Zatacznik nr 7

Plan wiaczenia spolecznosci

1. Opis przygotowania LSR

|Zatozeniem Stowarzyszenia LGD "Ziemia Pszczynska" jest stworzenie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez |
Spotecznosé w jak najwigkszym stopniu przy wspétudziale mieszkancow tego obszaru (lokalnej spotecznosci).Zostang
przeprowadzone konsultacje w gminach. Z uwagi na che¢ dotarcia do wszystkich potencjalnie zainteresowanych
zapisami strategii os6b, podejmujemy szereg krokow, w tym planujemy przeprowadzi¢ badania ankietowe, warsztaty
strategiczne, wywiady pogtebione, zebrania kart projektowych. Dokonujemy wszelkich staran aby nasze dziatania trafity
do jak najwiekszej liczby reprezentantéw wszystkich sektorow, co stanowi trzon naszej organizacji. Wszystkie osoby ’
biorace udziat w spotkaniach/warsztatach/badaniach ankietowych/wywiadach zostang powiadomione o
wspdtfinansowaniu LSR ze $rodkow EFRROW w ramach PROW 2014-2020. Przygotowanie LSR jest
wspotfinansowane ze $rodkéw EFRROW w ramach PROW 2014-2020.

1.Konsultacje w gminach

Zostana przeprowadzone konsultacje spoteczne obejmujgce zorganizowanie co najmniej jednego spotkania, na
obszarze kazdej z gmin czlonkowskich, ktdrych obszar planowany jest do objecia LSR. Spotkania bedg poswigcone w
szczegolnosci analizie mocnych i stabych stron, szans i zagrozen, a takze celow LSR. Informacje nt.
spotkari (zaproszenie do udziatu) bedg zamieszczane na stronie internetowej Stowarzyszenia, profilu Stowarzyszenia
na facebook oraz stronach internetowych poszczegolnych gmin. Na terenie poszczegolnych gmin nastapi takze
kolportaz plakatéw zapraszajgcych mieszkancow, ngo do udziatu w spotkaniach.

2. Badania ankietowe

Badanie mieszkaricow - wérod mieszkancow terenu objetego dziataniem LGD planuje si¢ przeprowadzi¢ badania
dotyczace ich sytuacii i potrzeb.Wyniki ankiet pozwolg na przyjetej probie badawczej, zobrazowa¢ oczekiwania i
potrzeby mieszkancow. Badanie
przedsiebiorcéw - wéréd przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnosé gospodarczg na terenie objetym LSR planuje sie
przeprowadzi¢ badania dotyczace ich sytuacji i potrzeb. Wyniki ankiet pozwolg na przyjetej probie badawczej,
zobrazowaé oczekiwania przedstawicieli sektora przedsigbiorczego oraz ukazac problemy z jakimi ten sektor spotyka
sie na naszym obszarze. Zakiada sie ze czes¢ respondentéw moze ubiegac sig o srodki w ramach PROW 2014-2020,
stagd poznanie oczekiwan potencjalnych beneficjentow, jest dla nas na etapie tworzenie strategi bardzo istotne.

3. Warsztaty strategiczne - Stowarzyszenie LGD "Ziemia Pszczynska", zaklada budowe strategii w oparciu o
aktywne wiaczenie sie spolecznosci lokalnej z uzwglednienim potrzeb wszystkich sektorow. W tym celu planuje sie
zorganizowanie warsztatow strategicznych, w ramach ktérych osoby chetne zgtaszajg swoj udziat, uczestniczac w
spotkaniach wypracowujacych poszczegdlne zagadnienia przysztej strategii.

4. Wywiady poglebione

W ramach przeprowadzanych badan, diagnozujgcych sytuacje obszaru, planuje sie realizacje wywiadow
indywidualnych z przedstawicielami samorzadu lokalnego. Zagadnienia poruszane w wywiadzie, dotyczy¢ bedg m.in.
ogolnej sytuacji gospodarczej gminy, kondycji firm dziatajgcych na tym terenie czy zagadnien ekologicznych i
edukacyjnych, ekonomii spoteczne;j

5. Karty projektowe

Planuje sie wykorzystanie formularza karty projektowej, ktéra ma postuzy¢ jako jedno z narzedzi zaangazowania
mieszkancow oraz organizacje pozarzgdowe do przedstawiania swoich oczekiwan wzgledem projektow wdrazanych za
posrednictwem Lokalnej Grupy Dziatania. Na karcie mozna przedstawi¢ planowany do realizacji projekt, dzieki temu
powstanie baza projektow, ktora utatwi dostosowanie zapisow strategii i ksztattowanie budzetu na poszczegolne
zakresy wsparcia. Projekty musza dotyczy¢ realizacji zadan na terenie objetym Lokalng Strategig Rozwoju. Karty
projektowe dostepne bedg na stronie internetowej stowarzyszenia, stronach internetowych gmin cztonkowskich.

2. Opis zatrudnienia

2.1 Opis

‘Biuro zatrudnia co najmniej 2 osoby w petnym wymiarze czasu pracy (2 etaty). Sa to osoby posiadajgce —‘
doswiadczenie | wiedze w realizacji PROW. Zatrudnione sg w LGD od 2010 roku, na dzien dzisiejszy na czas
nieokreslony.
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2.2 Liczba etatow

2 etaty

3. Zasady funkcjonowania biura zapewniajacego obstuge mieszkaricow obszaru planowanego do objecia LSR

3.1 Adres biura Wnioskodawcy

3.1.1 Wojewo6dztwo 3.1.2 Powiat 3.1.3 Gmina

‘slgskie pszczynski Pszczyna

3.1.4 Ulica ~13.1.5 Nr domu 3.1.6 Nrlokalu 3.1.7 Miejscowos$¢

3 Maja {il | - Pszczyna j

3.1.8 Kod pocztowy 3.1.9 Poczta <‘

43-200 Pszczyna

3.2 Funkcjonowanie biura

3.2.1 Minimalna liczba dni funkcjonowania biura, zgodnie z liczbg ludnosci zamieszkata) i

na obszarze planowanym do objecia LSR 7 7

Lp. 3.2.2 Dzien tygodnia 3.2.3 Godziny pracy biura
1. |Poniedziatek od 10 do 14
2. Wtorek od 10 do 14

|

\
3. |Sroda od 10 do 14
4. |Piatek od 10 do 14
4. Adres strony internetowej, na potrzeby przygotowania LSR www.lgdziemiapszczynska.pl
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). Harmonogram

in. 5.1 Nazwa gminy 5.2 Miejscowosc” gbiif:gwany emir
1. |Bierun Bierun 21.09.2015
2. Bojszowy Bojszowy i 21.09.2015
3. Ornontowice Omontowice 22.09.2015
4. |Miedzna Miedzna 23.09.2015
5. 'Orzesze Orzesze 24.09.2015 i
6 Pszczyna Pszczyné 25.09.2015 B
7. |Suszec Suszec 28.09.2015 |
8. |Wyry Wyry 29.09.2015 N
9. |Kobior Kobiér 30.09.2015
10. | Pawtowice Pawtowice 01.10.2015 X
11. Goczatkowice-Zdroj Gocza%kowice-deéj 02.10.2015 =
* jezeli na etapie ubiegania sig o przyznanie pomocy mozliwe jest jej okreslenie =
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