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1. Wstep

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyriska” (LGD) jest instytucjg, ktéra
w ramach swojej dziatalnosci statutowej korzysta ze srodkéw finansowych pochodzacych z Unii
Europejskiej, wtym przede wszystkim dostepnych w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) alokowanych w Polsce poprzez Program Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW 2014-2020). Jednym z kluczowych zatozen Programu
jest bowiem tzw. podejscie LEADER, ktdrego istotg jest zaangazowanie spotfecznosci wiejskich
w proces podejmowania decyzji dotyczacych rozwoju konkretnego obszaru na poziomie lokalnym
poprzez utworzenie i rozwijanie lokalnego partnerstwa przedstawicieli trzech sektoréw: publicznego,
spotecznego i gospodarczego funkcjonujgcego w formie tzw. Lokalnej Grupy Dziatania. Aby otrzymac
srodki finansowe na realizacje planowanych koncepcji rozwojowych i poszczegdlnych przedsiewzied
LGD zostata zobligowana do opracowania programu wspdlnych dziatan w postaci Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR), ktérej wdrazanie zgodnie z oczekiwaniami Unii
Europejskiej musi podlegac systematycznemu monitorowaniu i ewaluacji, dzieki czemu mozliwe jest
biezgce dokonywanie oceny postepdw w realizacji jej poszczegdlnych zatozen oraz weryfikacja
przejrzystosci i celowosci wydatkowania pieniedzy publicznych. Obowigzek éw wynika z decyzji Rady
Unii Europejskiej, ktéra zobligowata wszystkie panstwa cztonkowskie do przeprowadzenia
monitorowania i sprawozdawczosci z postepow realizacji zadan w ramach PROW na podstawie
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005.

Przedmiotem niniejszego raportu sg wyniki przeprowadzonego badania ewaluacyjnego mid-term
za okres od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2018 r. zrealizacji Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spofeczno$¢ (LSR) na lata 2016-2023 opracowanej iwdrazanej przez
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczynska”. Niniejszy dokument zawiera
szczegdtowa analize stopnia zaawansowania we wdrazaniu poszczegdlnych dziatan, jak réwniez
przedstawia poziom realizacji poszczegélnych zatozonych wskaznikéw. Konkludujgc zawarte w nim
informacje stanowig iloSciowe ijakoSciowe résumé procesu wdrazania LSR we wskazanym wyzej
okresie, ktdra to data jest dniem zakoriczenia okresu objetego badaniem ewaluacyjnym. Szczegdlnej
analizie poddano:

e nabory wnioskdow o przyznanie pomocy przeprowadzonych przez Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczynska” w latach 2016-2018 (ogtoszone do dnia zamkniecia
badania ewaluacyjnego) w ramach poddziatania 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

e realizacje projektow wspodtpracy w ramach dziatania 19.3 ,,Przygotowanie i realizacja dziatan
w zakresie wspoétpracy z lokalng grupa dziatania” PROW 2014-2020 (do dnia zamkniecia
badania ewaluacyjnego);

e dziatania i operacje zwigzane z wydatkowaniem srodkéw budzetowych w ramach dziatania
19.4 ,Wsparcie na rzecz kosztéw biezgcych i aktywizacji” PROW 2014-2020 (do dnia
zamkniecia badania ewaluacyjnego).
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Istotg przeprowadzonego badania ewaluacyjnego byto przede wszystkim okreslenie faktycznego
stopnia realizacji LSR nalata 2016-2023 przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia
Pszczynska”, w tym ustalenie poziomu adekwatnosci przyjetych wskaznikdw do zaktadanych celéow
i przedsiewzieé, poziomu realizacji okreslonych celéw i przedsiewzie¢ oraz wptywu wdrazanych
przedsiewzie¢ na zaktadane w LSR cele ogdlne i szczegbtowe.

Program ewaluacji mid-term oparto o zapisy Rozdziatu XI — Monitoring i ewaluacja Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ Lokalnej Grupy Dziatania ,,Ziemia Pszczynska” na
okres 2016-2023, Wytycznych nr 5/3/2017 z 18 sierpnia 2017 r. w zakresie monitoringu i ewaluacji
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 oraz pomocniczo Podrecznika monitoringu i ewaluacji lokalnych strategii
rozwoju Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, wykonanych przez EGO — Evaluation for Government
Organizations S.C. w marcu 2017 r. Program ewaluacji mid-term prezentuje Tabela nr 1.

Tabela 1 Program ewaluacji mid-term

Elementy s, Czas i okres
odlegajace Kto wykonuje Zrodta danych dokonywania Analiza i ocena danych
8 . lél“ ¥ ! i metody ich zbierania y b
ewaluacji pomiaru
A. Elementy wdrazania operacji w ramach LSR
1. Stopien realizacji
wskaznikéw — ocena realizacji
- Dane zastane - z stanu wdrazania LSR,
przeprowadzonych . celowosci i trafnosci zatozen
, . Czas pomiaru: .
. .. konkurséw, rejestr realizowanych w ramach LSR;
Niezalezni . do 3 m-cy . .
L . danych, rejestr . 2. Stopien wykorzystania
Wskazniki eksperci (ocena . nastepujgcych |, c
N ogtoszonych konkurséw, srodkéw finansowych- ocena
realizacji LSR zewnetrzna), . . . po latach P L
. . ankiety monitorujgce dla . zgodnosci i wysokosci
Budzet LGD ewaluacja z o ocenianych .
. beneficjentow, . wydatkowania przyznanego
Harmonogram |udziatem . Okres pomiaru: . . .
- sprawozdania . budzetu i realizowanych
ogtaszanych spotecznosci N Mid-term- po 2 "

) . beneficjentéw operacji

konkurséw lokalnej . . latach y .
- Ankiety ewaluacyjne z . 3. Zgodnos¢ ogtaszania
. o wdrazania LSR )
whnioskodawcami, ktérzy konkursow z
S (2016-2018)
rozliczyli wnioski lub sg w harmonogramem - ocena
trakcie realizacji zadan stopnia realizacji zadan
wdrazanych w LSR oraz
zgodnosci konkurséow
B. Elementy funkcjonowania, koszty biezace i aktywizacja LGD
i WyV\{la'\dy ‘ L, Czas pomiaru: Dziatalno$é organdw LGD,
beneficjentami (proba), do 3 m-cy g L
. . . . jakos¢ i efektywnosé
wywiady z kierownikiem | nastepujgcych |, .

. . , Swiadczonych ustug — ocena
Pracownicy biura, Zarzadem (préba), |po latach efektvwnodci oreandw LGD
biura LGD Niezalezni Rada (préba), Cztonkami | ocenianych y g, . !

. . . ocena poprawnosci
Doradcy eksperci (ocena |LGD (préba) Okres pomiaru: . - s
. . dziatalnosci LGD okreslajaca
Rada, Zarzad zewnetrzna), - Dane zastane — ankiety | Mid-term-po 2 L .
. skutecznosé zrealizowanych
ewaluacja z oceny doradztwa, latach B .
. . . N zadan w stosunku do zatozen
udziatem sprawozdania, rejestr wdrazania LSR LSR
spotecznosci udzielonego doradztwa (2016-2018)
Promocja lokalnej - Ankiety z Czas pomiaru: | 1.0pinia spotecznosci na
obszaru beneficjentami, do 3 m-cy temat wdrazania LSR,
i aktywizacja mieszkaricami, nastepujgcych | realizacji operacji, planu
lokalnej przedsiebiorcami, NGO, po latach komunikacji, aktywizacji —
spotecznosci jst (préba) — opracowane | ocenianych ocena skutecznosci promocji,
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Realizacja zadan na potrzeby ewaluacji Okres pomiaru: |ocena poziomu zadowoleniai

w zakresie - dane zastane: Mid-term-po 2 |zainteresowania dziatalnoscig

animacji dane wiasne z realizacji latach LGD

lokalnej i zadan, ankieta w zakresie |wdrazania LSR | 2. Poziom realizacji zadan

wspotpracy animacji lokalnej i (2016-2018) realizowanych w ramach
wspotpracy planu komunikacyjnego,

kosztéw aktywizacji - ocena
stopnia realizacji zadan w
ramach planu
komunikacyjnego, aktywizacji
3. Powszechnos$¢ dokumentu
na obszarze LGD, opinia
spotecznosci zamieszkujacej
obszar LGD na temat
wdrazania LSR — ocena
znajomosci i dziatalnosci LGD.

Przedmiotowe badanie ewaluacyjne mid-term Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ Lokalnej Grupy Dziatania ,Ziemia Pszczyfiska” ostatecznie pozwolito réwniez
na przedstawienie stosownych wnioskéw i rekomendacji, a takze ocene dotychczasowej realizacji LSR
i systemu jej wdrazania.

Aby petniej zrozumiec znaczenie i wage kolejnych elementéw niniejszego opracowania nalezy
jeszcze przyblizy¢ pojecie i proces samej ewaluacji.

Ewaluacja jest badanie spoteczno-ekonomiczne, ktérego celem jest oszacowanie w odniesieniu do
jasno sformutowanych kryteriéw (najczesciej skutecznosci, efektywnosci, uzytecznosci, trafnosci
i trwatosci) jakoéci oraz efektéw wdrazania interwencji publicznych.®.

Osad ten dotyczy zwykle potrzeb, jakie muszg by¢ zaspokojone w wyniku interwencji oraz
osiggnietych efektéw. Ewaluacja oparta jest na specjalnie w tym celu zebranych i zinterpretowanych
informacjach za pomocg odpowiedniej metodologii.

Ze wzgledu na termin przeprowadzania badania mozemy wyréznic:

e ewaluacje formatywng (ex-ante) przeprowadzang przed realizacja programu/projektu,
zasadniczym celem tego typu ewaluacji jest ocena naile planowana interwencja z punktu
widzenia potrzeb (sektora, beneficjentéw) oraz spdjna w zakresie planowanych celéw
i sposobdéw ich realizacji, diagnoza potrzeb ioczekiwan grupy docelowej, identyfikacja
potencjalnych trudnosci w kontekscie spotecznym, gospodarczym, prawnym;

e ewaluacje okresowg (mid-term), ktéra przeprowadzana jest w trakcie wdrazania
programu/projektu. Jej efektem jest wstepna ocena interwencji i dostarczenie informacji
do przygotowania dokumentéw dla nastepnego okresu realizacji programu/projektu;

e ewaluacje biezagcg (on-going), ktéra przeprowadzana jest wtrakcie wdrazania
programu/projektu, jednak w przeciwienstwie do ewaluacji mid-term nie jest okreslony
doktadny moment jej realizacji. Ewaluacja on-going przeprowadzana jest np. w przypadku,

1 Wytyczne w zakresie ewaluacji polityki spojnosci na lata 2014-2020, Minister Infrastruktury i Rozwoju,
Warszawa, 22 wrze$nia 2015; http://www.ewaluacja.gov.pl
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gdy monitorowanie ujawnito odchylenia od zatozonych wartosci wskaznikow. Jej efektem jest
identyfikacja barier realizacji celow;

ewaluacje koricow3a (ex-post) przeprowadzang po zakonczeniu realizacji programu /projektu,
poddajgca ocenie skutecznosc i efektywnosc interwencji, jej trafnosé i uzytecznosé¢, a takze
stopien realizacji zatozonych celéw oraz badanie diugotrwatych efektow (oddziatywania)
programu/projektu. Tego typu ewaluacja moze stanowi¢ cenne zrédto informacji
uzytecznych przy planowaniu kolejnych interwencji.

Ewaluacja (ocena wartosci programu lub projektu) jest przeprowadzano w oparciu o okreslone

kryteria, najczesciej stosowanymi kryteriami sa:

trafnos¢ (relevance) — kryterium to pozwala oceni¢, w jakim stopniu przyjete cele
programu/projektu odpowiadajg zidentyfikowanym problemom w obszarze objetym
programem/projektem i/lub realnym potrzebom beneficjentéw;

efektywnosé (efficiency) — kryterium to pozwala oceni¢ poziom ,ekonomicznosci”
programu/projektu, czyli stosunek poniesionych naktadéw do uzyskanych wynikow
i rezultatéw. Naktady rozumiane sg tu jako zasoby finansowe, ludzkie i poswiecony czas;
skuteczno$é (effectiveness) — kryterium to pozwala oceni¢, do jakiego stopnia cele
przedsiewziecia zdefiniowane na etapie programowania zostaty osiggniete;
oddziatywanie/wptyw (impact) — kryterium to pozwala oceni¢ zwigzek pomiedzy celem
programu/projektu icelami ogdlnymi, tj. stopien, w jakim korzysci odniesione przez
docelowych beneficjentéw miaty szerszy ogdlny wptyw na wiekszg liczbe ludzi w danym
sektorze, regionie lub w catym kraju.

trwatos¢ efektow (sustainability) — kryterium to pozwala oceni¢ czy pozytywne efekty
programu/projektu na poziomie celu mogg trwaé po zakoriczeniu finansowania
zewnetrznego, atakze czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tego programu/projektu
w diuzszym okresie na procesy rozwoju na poziomie sektora, regionu czy kraju.

2. Wprowadzenie

2.1.Charakterystyka Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,Ziemia

Pszczynska”

Podstawowe informacje dotyczgce Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia Pszczyriska”

Nazwa: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia Pszczyriska”

Data wpisu do KRS: 20.10.2008 r.

Numer KRS: 0000316064

Status prawny: Stowarzyszenie dziatajgce na mocy:

ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 2017 poz. 210 z pézn. zm.);
Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U.
2018 poz. 140 z pdzn. zm.);




Raport z badania ewaluacyjnego mid-term Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR)
Stowarzyszenia LGD ,,Ziemia Pszczyriska” obejmujacy okres 2016-2018

e Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem
Srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz.U. 2015 poz. 349 z pdzn. zm.);

e Ustawy z dnia 27 maja 2015 r. o finansowaniu wspadlnej polityki rolnej (Dz.U. 2018 poz. 627 z
pozn. zm.);

e Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spodjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr
1698/2005;

e oraz Statutu.

Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczynska” stanowi tréjsektorowe (spoteczne, publiczne
i gospodarcze) partnerstwo terytorialne dziatajgce na obszarze 11 gmin powiatéw: pszczynskiego,
bierunsko-ledzinskiego i mikotowskiego.

Od 2008 roku LGD "Ziemia Pszczyrska" cztonkami Stowarzyszenia jest 6 gmin powiatu pszczyniskiego:
Kobidr, Pszczyna, Goczatkowice - Zdrdj, Miedzna, Pawtowice i Suszec.

Nastepnie 1 stycznia 2015 roku, w struktury LGD weszta takze gmina Bojszowy, z powiatu bierunsko-
ledzinskiego. W marcu 2015 roku do grona gmin cztonkowskich dofaczyty gminy Wyry i Orzesze z
powiatu mikotowskiego, zas od 1 kwietnia 2015 roku cztonkiem Stowarzyszenia stata sie gmina
Bierun, takze z powiatu bierunsko-ledzifskiego.

Proces rozszerzenia obszaru objetego LSR zakonczyto przystgpienie do LGD gminy Ornontowice
(powiat mikotowski).

Gminy przyjete w 2015 roku zostaty wraz z pozostatymi gminami objete Lokalng Strategia Rozwoju na
okres programowania 2014-2020. Liczba mieszkaricdw obszaru objetego LSR wynosita na dzien
30.06.2018 r. 147 515 oséb.

Tabela 2 Gminy wchodzgce w sktad Stowarzyszenia LGD ”Ziemia Pszczyriska”

NG Typ Powierzczmia Liczba ludnosci  Liczba ludnosci
Gminy (w km?®) 31.12.2013 30.06.2018

1. | Bierun Miejska 40 19 696 19 650
2. | Bojszowy Wiejska 35 7411 7 837
3. | Goczatkowice-Zdrgj Wiejska 47 6605 6768
4. | Kobior Wiejska 48 4902 4877
5. | Miedzina Wiejska 50 16 069 16 370
6. | Ornontowice Wiejska 15 5941 6 058
7. | Orzesze Miejska 84 20 000 20 836
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8. | Pawtowice Wiejska 76 18 042 18 157

9. | Pszczyna (obszar Miejsko- 153 25424 26 546
wiejski) wiejska

10. | Suszec Wiejska 75 11 869 12 269

11. | Wyry Wiejska 35 7592 8147

RAZEM tereny wiejskie objete LSR 658 143 551 147 515

Zrédto: Bank Danych Lokalnych (BDL) Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS), www.stat.gov.pl , stan
na 09.03.2019

Rysunek 1 - Gminy objete Lokalng Strategia Rozwoju.
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Zgodnie ze zaktualizowang na dzien 28.02.2019r. listg Cztonkdw Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,Ziemia Pszczynska”, grono cztonkéw Stowarzyszenia liczy tacznie 117 cztonkdow
zwyczajnych.

Strukture organizacyjng Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyniska” tworzg cztery
organy wtadzy odpowiedzialne za realizacje zadan statutowych:

1. Walne Zebranie Cztonkow

Zgodnie z obowigzujgcym Statutem Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyriska”
do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy m. in.: uchwalanie kierunkéw iprogramu
dziatania Stowarzyszenia, w szczegdlnosci Lokalnej Strategii Rozwoju, wybér i odwotanie cztonkéw
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Zarzadu, Komisji Rewizyjnej iRady, rozpatrywanie izatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej, w szczegdlnosci dotyczacych projektéow realizowanych wramach LSR, udzielanie
absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi, podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia
Stowarzyszenia do innych organizacji, opiniowanie projektu LSR opracowanego przez LGD oraz
opiniowanie propozycji Zarzgdu dotyczgcych projektéw dofinansowywanych ze zrédet zewnetrznych.
Reprezentatywnos¢ poszczegdlnych sektoréw w sktadzie LGD wedtug stanu na dzien 28.02.2019r.
wyglada w sposéb nastepujacy:

e Sektor publiczny — 17 cztonkéw/14,5% sktadu LGD;
e Sektor spoteczny — 82 cztonkéw/70,1% sktadu LGD;
e Sektor gospodarczy — 18 cztonkéw/15,4% sktady LGD.

Wzgledem stanu na grudzien 2014 r. liczba cztonkdw wzrosta z 97 do 117, powiekszyt sie udziat
przedstawicieli sektora gospodarczego (byto 8, jest 18 cztonkéw) z 8,3% do 15,4% catkowitej liczby
cztonkow.

2. Zarzad

Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyniska” wskazuje, iz Zarzad kieruje
catoksztattem dziaftalnosci Stowarzyszenia zgodnie zuchwatami Walnego Zebrania Cztonkow,
reprezentuje je nazewnatrz i ponosi odpowiedzialno$é¢ za swojg prace przed Walnym Zebraniem.
Do jego kompetencji nalezy réwniez m. in.: przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,
kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia oraz zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw i koordynacja
prac LSR. Aktualny sktad Zarzadu tworza:

e Renata Dyrda — Prezes

e Pawet Repeta — Wiceprezes

e Michat Pudetko — Sekretarz

e Bernadeta Lampart — Skarbnik

e Andrzej Nelec — Cztonek Zarzadu

e Anna Morcinek — Cztonek Zarzadu

e  Przemystaw Major— Cztonek Zarzadu

3. Rada

Rada Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska” (organ decyzyjny) powotana zostata w celu
dokonywania wyboru operacji, ktére zostang sfinansowane w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD ,,Ziemia Pszczyniska”.

Sktada sie z 15 oséb:

1. Grzegorz Mola- Przewodniczgcy Rady;
2. Dorota Zywert - Wiceprzewodniczgca Rady;
3. Marcin Kedzior- cztonek Rady;
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Aleksandra Morcinek - cztonek Rady;
Marcin Germanek - cztonek Rady;

4
5

6. Marian Waliczek - cztonek Rady;

7. Stawomir Staszak - cztonek Rady;

8. Beata Drobny - cztonek Rady;

9. Marcin Kotas - cztonek Rady;

10. Magdalena Przybyta - cztonek Rady;
11. Aleksandra Kubeczko - cztonek Rady;
12. tucja Krutak - cztonek Rady;

13. tukasz Kocurek - cztonek Rady;

14. Kamil Malczyk - cztonek Rady;

15. Jarostaw Galusek - cztonek Rady.

4. Komisja Rewizyjna

Organowi temu Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczynska” przyznaje
kompetencje takie jak: kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia, sktadanie wnioskéw w przedmiocie
absolutorium dla Zarzagdu na Walnym Zebraniu Cztonkdéw, wystepowanie z wnioskiem o zwotanie
Walnego Zebrania Cztonkéw oraz dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbadad sprawozdanie
finansowe Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci. Aktualny sktad Komisji Rewizyjnej
tworza:

e Agata Lisowicz-Wala - Przewodniczgca Komisji
e Bernadeta Sojka-Jany - Wiceprzewodniczgca Komisji
e Jadwiga Gotek - Cztonek Komisji

Funkcje Zarzadu iRady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyniska” oprocz
wspominanego Statutu regulujg réwniez odpowiednio Regulamin pracy Zarzadu oraz Regulamin
pracy Rady.

2.2.Wizja rozwoju obszaru LGD , Ziemia Pszczynska” zgodnie z LSR

Dziatalnosci Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia Pszczynska” przyswieca konkretna wizja
rozwoju zdefiniowana w przyjetej Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR)
na lata 2016-2023, ktdra bez watpienia stanowi jej zasadniczy fundament. Ksztatt owej wizji okresla
potrzeby rozwoju LGD w nastepujgcym uktadzie pozgdanych proceséw i stanéw:

— wzmacnianie lokalnego rynku pracy, przede wszystkim z uwzglednieniem:

a) mtodych mieszkancéw, ktérych mobilnosé jest wysoka, a co za tym idzie ryzyko
emigracji jest znaczace;

b) kobiet, ktére majg ograniczone mozliwosci rozwoju zawodowego ze wzgledu na
sytuacje rodzinng;
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c) osdb starszych, ktdre mogtyby jeszcze by¢ aktywne zawodowo, co przyczyniatoby sie
do petniejszego wykorzystania kapitatu ludzkiego obszaru, a jednoczesnie wspieratoby
integracje miedzypokoleniowsy;

rozwaj przedsiebiorczosci lokalnej umozliwiajacej:

a) wykorzystywanie pomystowosci i kreatywnosci mieszkancow;
b) tworzenie nowych miejsc pracy, takze o wyzszej jakosci;

c) lepsze wykorzystywanie lokalnych potencjatéw, w szczegdlnosci zasobdéw kulturowych,
przyrodniczych, waloréw potozenia geograficznego i komunikacyjnego; rozwdj sieci
kooperacyjnych zaréwno w uktadzie obszaru LSR, jak réwniez w ukfadzie regionalnym
z partnerami w aglomeracjach wojewddztwa;

d) wzbogacenie wachlarza produktéw i ustug adresowanych na lokalny rynek i podnoszgcych
komfort  zycia, takze w  aspekcie  dostepnosci do ustug  spotecznych;
e) wykreowanie specjalizacji lokalnych, wzmacniajgcych ekonomiczng pozycje obszaru
w otoczeniu;

rozwoj przedsiebiorczosci spotecznej pozwalajacej na:

a) uzupetnienie i wzbogacenie zakresu dostepnych udogodnien i ustug spotecznych zgodnie
z potrzebami zmieniajgcego sie spoteczenstwa, niezaleznie od ograniczonych srodkow
w budzetach lokalnych;

b) przejscie od dziatalnosci stricte spotecznej do dziatalnosci wpisujgcych sie w ekonomie
spoteczng oraz wykorzystanie doswiadczen sektora pozarzgdowego w tworzeniu produktow
rynkowych;

rozwoéj turystyki jako dziedziny o wszechstronnym wptywie na rozwdj obszaru, w tym
w nastepujgcych wymiarach:

a) wykorzystanie unikatowego i bardzo bogatego dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego
obszaru w celach komercyjnych, stworzenie nowych miejsc pracy, powstanie nowych
przedsiebiorstw;

b) uzmystowienie mieszkancom prawdziwej wartosci dziedzictwa przyrodniczego
i kulturowego dzieki naptywowi turystow i ich zainteresowaniu obszarem;

¢) stworzenie mozliwosci dla sprzedazy produktéw lokalnych, ktére mogg by¢ interesujgce
dla turystow;

d) rozwdj funkcji, ktére mogg wzbogaca¢ mozliwosci spedzania czasu wolnego przez
mieszkancow obszaru;

e) wzmocnienie / wykreowanie wizerunku obszaru;

podniesienie poziomu integracji spotecznej prowadzacej do:

a) uksztattowania nowych relacji wtadza-obywatel;

b) lepszego wzajemnego poznania i zintegrowania obszaru z uwzglednieniem spotecznosci
nowo przyjetych do LGD gmin; wtaczenie mieszkaricow w dziatania na rzecz wspdlnoty
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lokalnej, zachowania lokalnych walorow, budowania poczucia odpowiedzialnosci za swoje
miejsce zamieszkania;

¢) wykorzystywania pomystow mieszkancow na rzecz rozwoju lokalnego;
— realizacja rozwoju zgodnie z zasadami rozwoju zréwnowazonego, co umozliwi:

a) zachowanie najlepszych walorow obszaru; godzenie rozwoju spoteczno-ekonomicznego
z potrzebami srodowiska;

b) rewitalizacje przestrzeni, ktére utracity swoje funkcje i przywrécenie im waloréw
Srodowiskowych i kulturalnych;

— podwyiszenie poziomu zycia mieszkancéw, szczegdlnie tych z grup defaworyzowanych:

a) dostosowanie zakresu ustug spotecznych do zmian demograficznych zachodzgcych
na obszarze;

b) wtgczenie réznych sektorow w dziatania na rzecz poprawy sytuacji spoteczne;j.

2.3.Cele strategiczne LGD ,Ziemia Pszczynska” zgodnie z LSR

W oparciu o wyniki przeprowadzonej analizy SWOT oraz przy wykorzystaniu rezultatéw spotkan
warsztatowych z przedstawicielami spotecznosci lokalnej zamieszkujgcej obszar objety LSR okreslono
cele ogdlne, ktére powinny zosta¢ osiggniete poprzez wdrazanie Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznosé. Cele te zostaty sformutowane w nastepujgcy sposob:

e CO1. Wzrost przedsiebiorczosci mieszkancéw oraz podniesienie atrakcyjnosci
lokalnego rynku pracy

e CO2. Podniesienie atrakcyjnosci turystyczno-rekreacyjnej obszaru

e (CO03. Podnoszenie skutecznosci w rozwigzywaniu problemdéw spotecznych i rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego silnego kapitatem zaufania

e CO4. Ochrona, wzbogacanie i wykorzystanie lokalnego dziedzictwa przyrodniczo-
kulturowego oraz wspieranie dziatan ozywiajgcych przestrzenie

Dla kolejnych celéw ogdlnych zostaty sformutowane cele szczegétowe oraz odpowiadajace
im przedsiewziecia.

Tabela 3 - Cele ogolne i cele szczegétowe Lokalnej Strategii Rozwoju.

Cele ogdlne Cele szczegotowe Przedsiewziecia
CO1. Wzrost przedsiebiorczosci | CS1.1. Zwiekszenie poziomu P1. PRZEDSIEBIORCZA
mieszkancow oraz podniesienie | udogodnien oferowanych ZIEMIA PSZCZYNSKA —
atrakcyjnosci lokalnego rynku istniejgcym i nowo powstajgcym DZIALALNOSCI
pracy firmom lokalnym GOSPODARCZE ROZNE
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CS1.2. Wzrost przedsiebiorczych
kompetencji mieszkancéw, w tym
w zakresie wykorzystywania
zasobOw na rzecz tworzenia
produktow lub ustug lokalnych o
wysokiej konkurencyjnosci.

P2. PRZEDSIEBIORCZA
ZIEMIA PSZCZYNSKA —
DZIAtALNOSCI
GOSPODARCZE —
PRODUKTY/USLUGI
LOKALNE

CS1.3. Wzmocnienie wspotpracy
podmiotéw lokalnych na rzecz
innowacyjnosci, pozyskiwania
nowych rynkdw, a takze kreowania

i promowania produktow lokalnych.

P3. PRZEDSIEBIORCZA
ZIEMIA PSZCZYNSKA — RYNKI
ZBYTU, SIECI WSPOLPRACY,
MARKA LOKALNA

Cco2. Podniesienie
atrakcyjnosci turystyczno-
rekreacyjnej obszaru

CS2.1. Urozmaicenie i przestrzenny
rozwoéj infrastruktury turystyczno-
rekreacyjnej i jej otoczenia

P4. INFRASTRUKTURA
AKTYWNEGO WYPOCZYNKU
— TURYSTYKA, REKREACJA

CS2.2. Poszerzenie zakresu, wzrost
jakosci i poziomu zintegrowania
oferty turystyczno-rekreacyjnej

P5. OFERTA AKTYWNEGO
WYPOCZYNKU -
DZIAtALNOSCI
GOSPODARCZE

P6. SIECI AKTYWNEGO
WYPOCZYNKU

CO3. Podnoszenie skutecznosci
W rozwigzywaniu probleméw
spotecznych i rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego
silnego kapitatem zaufania

CS3.1. Wzrost dostepnosci ustug
spotecznych, w tym aktywizujgcych
i integrujacych spotecznos¢ lokalna.

P7. SPOLECZNOSC SItA
ROZWOJU — INTEGRACJA
SPOLECZNA

CS3.2. Rozwdj przedsiebiorczosci
spotecznej zwiekszajacej
dostepnosc¢ do ustug utatwiajacych
funkcjonowanie rodziny

P8. SPOLECZNOSC SItA
RODZINY — WSPARCIE
PRZEDSIEBIORCZE

CS3.3 Rozwdj mechanizméw
dialogu i wspodtpracy lokalnej

P9. KUZNIA KAPITAtU
LUDZKIEGO | SPOtECZNEGO

COA4. Ochrona, wzbogacanie i
wykorzystanie lokalnego
dziedzictwa przyrodniczo-
kulturowego oraz wspieranie
dziatan ozywiajacych
przestrzenie

CS4.1. Podniesienie zdolnosci
mieszkancow do realizacji zasad
rozwoju zréwnowazonego oraz
przeciwdziatania konsekwencjom
zmian klimatu

P10. LOKALNY EKO-BALANS,
NOWA ENERGIA, DOBRY
KLIMAT

CS4.2. Zwiekszenie wtaczenia
mieszkancow i podmiotéw
lokalnych w dziatania
wykorzystujgce lokalne dziedzictwo
przyrodniczo-kulturowe

P11. DZIEDZICTWO LOKALNE
ZIEMI PSZCZYNSKIE] -
ZASOBY MATERIALNE,
INFRASTRUKTURA

P12. DZIEDZICTWO LOKALNE
ZIEMI PSZCZYNSKIE) —
NIEMATERIALNE

Zrédto: Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ wg aktualizacji na dzien

05.12.2018 r.

W ponizszej tabeli zaprezentowano przedsiewziecia wdrazajace cele szczegdtowe i ogdlne LSR.
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Tabela 4 - Przedsiewziecia, sposoby realizacji, preferowane typy operacji w LSR

P1. PRZEDSIEBIORCZA
ZIEMIA PSZCZYNSKA —

wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci lokalnej poprzez
dofinansowanie zaktadania i rozwoju firm, tworzacych

ZIEMIA PSZCZYNSKA —
DZIALALNOSCI
GOSPODARCZE —
PRODUKTY/ UStUGI
LOKALNE

DZIALALNOSCI konkursowe | ,,nowe” miejsca pracy
GOSPODARCZE
ROZNE
podejmowanie lub rozwijanie dziatalnosci gospodarczych w
P2. PRZEDSIEBIORCZA konkursowe zakresie wytwarzania produktéw lokalnych badz swiadczenia

ustug lokalnych (w tym produkty spozywcze, kulinarne,
drobne rzemiosto, rekodzieto, dziatalnos¢ artystyczna)

aktywizacja

akcje edukacyjne we wspodtpracy z instytucjami rynku pracy i
otoczenia przedsiebiorczosci oraz szkotami i uczelniami /
dziatania wtgczajgce w proces wdrazania LSR i ksztattujace
postawy przedsiebiorcze

P3. PRZEDSIEBIORCZA
ZIEMIA PSZCZYNSKA —
RYNKI ZBYTU, SIECI
WSPOtPRACY, MARKA
LOKALNA

wspotpraca lokalnych firm w zakresach: krétkich tancuchéw
dostaw, rozwoju rynkéw zbytu produktéw lub ustug lokalnych
/ wspotpraca na rzecz promocji produktéw lub ustug

konkursowe o . ) .
lokalnych, w szczegdlnosci poprzez wspdlne oferty i katalogi;
projekty kreujgce jednolity design, wspdlng promocje w
mediach i w trakcie imprez targowo-wystawienniczych,
Wtasne/ projekt dot. wypracowania i wdrazania zatozen i standardow
konkursowe | marki lokalnej ZP

P4. INFRASTRUKTURA

budowa lub przebudowa niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej (np. miejsca postojowe, wiaty,
parki, place zabaw, skwery, sitownie zewnetrzne, obiekty

AKTYWNEGO konkursowe matej architektury, info-kioski, oswietlenie, boiska) /
WYPOCZYNKU — L N .
wytyczanie i oznakowanie $ciezek/tras/szlakéw rowerowych,
GRS, ieszych, konnych
REKREACJA pleszych, xonny - —
, projekt wspotpracy dot. tworzenia bazy lub sieci turystyczno-
wspotpracy .
rekreacyjnej
P5. OFERTA podejmowanie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczych
AKTYWNEGO oferujgcych lokalne ustugi turystyczno-rekreacyjne (w tym
WYPOCZYNKU - konkursowe | wypozyczalnie sprzetu turystycznego i rekreacyjnego, obiekty
DZIALALNOSCI wypoczynkowe, mata gastronomia, obiekty typu SPA, teznie)
GOSPODARCZE
wspotpraca firm lokalnych w zakresie Swiadczenia ustug
turystycznych i rekreacyjnych / promocja obszaru objetego
P6. SIECI AKTYWNEGO LSR, w '.cym poprzez wsparcie |mprez baZUJE)FyC.h na qualnym
konkursowe | potencjale turystyczno-rekreacyjnym (np. biegi na orientacje,
WYPOCZYNKU . . .
geocaching, questy, itp.) / promocja obszaru poprzez
opracowywanie i wydawanie, przewodnikéw, multimediow, /
tworzenie i promocja lokalnej marki turystycznej
wzmacnianie kapitatu spotecznego poprzez inicjatywy
P7 SPOLECZNOSE rozwuaja.ce Potenqa’f Iokalnyc.h.spo’recznosu opa}rtg o .
konkursowe | wolontariat i samopomoc / inicjatywy na rzecz sieciowania
SItA ROZWOIU - odmiotéw zaangazowanych w prace z grupami
INTEGRACJA zefawor zowan gmi ! Prock Eerp
SPOLECZNA rojekt yrantowy dot. rozwoju potencjatu podmiotéw
grantowe projext g y dot. Jup jatu p

aktywizujgcych i integrujgcych spotecznos¢ lokalng
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P8. SPOLECZNOSC
SItA RODZINY —
WSPARCIE
PRZEDSIEBIORCZE

konkursowe

podejmowanie lub rozwijanie dziatalnos$ci gospodarczych w
zakresach ustug wspierania funkcjonowania rodzin (tj. ustugi
opiekuncze dla dzieci i 0sdb zaleznych, bawialnie,
wypozyczalnie strojow, itp.), ustug dla kobiet w cigzy, ustug
animacyjnych, ustug czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy:
kurséw jezykowych, tanecznych, sportowych, itp. /
podejmowanie lub rozwijanie dziatalnosci gospodarczych w
obszarach integracji spotecznej lub ustug spotecznych, w tym
rehabilitacyjnych i prozdrowotnych

P9. KUZNIA KAPITALU
LUDZKIEGO |
SPOtECZNEGO

konkursowe

organizacja wydarzen aktywizujgcych mieszkancow,
wydarzen opartych o wolontariat, podnoszacych
kompetencje mieszkancéw (w tym cyfrowe), zwigzanych z
podnoszeniem wiedzy nt. obszaru, promujgcych partnerstwa
lokalne i lokalne innowacje / wzmacnianie kapitatu
spotecznego poprzez projekty na rzecz rozwoju dialogu
obywatelskiego i miedzyinstytucjonalnego, w tym partnerskie
projekty miedzysektorowe / wzmacnianie kapitatu
spotecznego poprzez organizacje imprez tematycznych,
integrujacych mieszkancéw wokot wspdlnych wartosci, ze
szczegdlnym uwzglednieniem imprez miedzypokoleniowych

aktywizacja

operacje dot. informowania i wigczenia mieszkafnicow w
proces wdrazania LSR

projekt grantowy na najlepsze projekty z zakresu

P10. LOKALNY EKO-
BALANS, NOWA
ENERGIA, DOBRY
KLIMAT

grantowe S .
wzmachniania kapitatu spotecznego
organizacja szkolen i wydarzen podnoszacych wiedze
mieszkancow z zakresu zréwnowazonego rozwoju, zmian
klimatu i OZE (np. konferencje, seminaria, warsztaty
promujgce zachowanie biordznorodnosci i rownowagi
ekologiczne, kampanie edukacyjne, akcje medialne, spoty,
konkursowe happeningi, itp.) / organizacja wydarzen promujgcych nowe,

»czyste” technologie ograniczajagce  zanieczyszczenie
Srodowiska (np. redukujgce problem tzw. ,niskiej” emisji), ze
szcz. uwzglednieniem innowacji / opracowywanie publikacji,
aplikacji multimedialnych oraz materiatdw promocyjnych
stuzagcych ochronie srodowiska i przeciwdziataniu zmianom
klimatu

aktywizacja

metody produkcji i dystrybucji produktéw ekologicznych

ZASOBY MATERIALNE,
INFRASTRUKTURA

Wtasne/ projekt dot. wdrozenia koncepcji idei ,SLOW”
konkursowe
, projekt dot. ekorozwoju, bioréznorodnosci, w tym
wspotpracy
pszczelarstwa
budowa Iub przebudowa niekomercyjnej infrastruktury
P11. DZIEDZICTWO sp.o’fecz.no—kulturalnej wraz z nlelzqunym waosazenlem /
dziatania na rzecz zachowania elementéw lokalnego
LOKALNE ZIEMI dziedzictwa przyrodniczo-kulturowego, w tym obiektéw
PSZCZYNSKIE) - konkursowe przy £, y

zabytkowych oraz muzedw, izb pamieci lub tradycji, obiektow
sakralnych, pomnikéw i miejsc pamieci / uzupetnienie
lokalnych ekspozycji dziedzictwa lokalnego w muzeach,
izbach pamieci i innych powszechnie dostepnych miejscach i
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obiektach

projekt grantowy wpierajacy podmioty dziatajgce na rzecz
dziedzictwa lokalnego

promocja lokalnego dziedzictwa historycznego,
przyrodniczego, kulturowego obszaru poprzez organizacje
innowacyjnych imprez, wydarzen, akcji, projektéw (np.
przeglady artystyczne, koncerty, wystawy, prelekcje, eko
design itp.) / kultywowanie lokalnych tradycji, obrzeddw,
konkursowe | zwyczajéw, gier, jezyka, strojéow, gwary oraz tradycyjnych
zawodow i rzemiosta (np. pokazy, Swieta lokalne, itp.) /
digitalizacja zasobdw dziedzictwa lokalnego oraz tworzenie
aplikacji multimedialnych dot. dziedzictwa lokalnego (np.
gier)/ opracowywanie i wydawanie publikacji dot.
dziedzictwa lokalnego, gromadzenie zbioréow

projekt grantowy dla podmiotow dziatajgcych na rzecz
wsparcia i promocji dziedzictwa lokalnego

Zrédto: Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$éé Stowarzyszenia LGD ,Ziemia

grantowe

P12. DZIEDZICTWO
LOKALNE ZIEMI
PSZCZYNSKIEJ —
NIEMATERIALNE

grantowe

Pszczynska” wg aktualizacji na dzie 05.12.2018 r.

2.4.Umowa ramowa o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$c¢ (LSR) Stowarzyszenia
LGD ,Ziemia Pszczynska”

Stowarzyszenie LGD ,Ziemia Pszczyiska” zwarto z Wojewddztwem Slaskim w dniu
10 maja 2016 r., na podstawie stosownego wniosku, umowe ramowg nr 00009-6933-
UM1210008/15 dotyczacy realizacji LSR w okresie od 10 maja 2016 r. do 31 grudnia 2023 r.
Umowa obejmuje LSR na obszarze wskazanych powyzej 11 gmin, ktdrych na dzien 31 grudnia 2013 r.
zamieszkiwato 143 551 osdb.
Wysokos¢ Srodkow finansowych na wsparcie realizacji operacji
w ramach LSR w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 ustalono
na kwote: 3 600 000,00 euro, w tym: 2 290 680,00 euro ze srodkdw EFRROW, co przy kursie 4 zt/euro
stanowi odpowiednio 14 400 000,00 zt w tym 9 162 720,00 zt ze $Srodkéw EFRROW - celem
finansowania wsparcia z dziatania 19.2; 3 600 000,00 euro, w tym: 2 290 680,00 euro ze $rodkdow
EFRROW, co przy kursie 4 zt/euro stanowi odpowiednio 14 400 000,00 zt w tym 9 162 720,00 zt
ze srodkéw EFRROW.
Wysokos¢ srodkéw finansowych na wsparcie na wdrazanie projektéw wspétpracy w ramach PROW
ustalano na: 72 000,00 euro, co przy kursie 4 zt/euro stanowi 288 000,00 zt (z udziatem $rodkow
EFRROW).
Wysokos¢ srodkéw finansowych na wsparcie funkcjonowania LGD ustalono na: 596 250,00 euro,
co przy kursie 4 zt/euro stanowi 2 385 000,00 zt.
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3. Metodologia i cele ewaluacji

3.1.Cel badania

Kluczowym celem przeprowadzonego badania ewaluacyjnego byto przede wszystkim
okreslenie stopnia realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ na lata
2016-2023 przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczynska”, w tym ustalenie
poziomu adekwatnosci przyjetych wskaznikdw do zaktadanych celdéw iprzedsiewzie¢, poziomu
realizacji okreslonych celéw i przedsiewzie¢ oraz wptywu wdrazanych przedsiewzie¢ na zaktadane
w LSR cele ogdlne iszczegdtowe. Analizie poddano takze stopien realizacji budzetu LGD
przeznaczonego na dofinansowanie projektow realizowanych przez poszczegdlnych beneficjentéw.
W ramach badania ewaluacyjnego przeprowadzono takze badanie dziatalnosci organdw LGD, jakos¢
i efektywnos¢ swiadczonych ustug — poprzez ocene efektywnosci organéw LGD, ocena poprawnosci
dziatalnosci LGD okreslajgca skutecznos$é zrealizowanych zadan w stosunku do zatozen LSR. Ostatnim
elementem badania ewaluacyjnego byto badanie wizerunku Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,Ziemia Pszczynska” oraz oceny jego dziatalnosci wsréd mieszkancéw obszaru objetego LSR, w tym
ocene planu komunikacji, skutecznosci promocji, ocene poziomu zadowolenia i zainteresowania
dziatalnoscig LGD, badanie opinii spotecznosci zamieszkujgcej obszar LGD na temat wdrazania LSR —
ocena znajomosci i dziatalnosci LGD.

3.2.Metody i techniki badania ewaluacyjnego

Majgc na uwadze prawidtowy przebieg procesu ewaluacji w trakcie jego realizacji kierowano
sie metodologig majacg zapewnié najwyzszg jakos¢ prowadzonych badan i ograniczyé¢ btedy pomiaru.

Postepujac zgodnie z ww. metodg badawczg w trakcie przedmiotowego badania ewaluacyjnego
wykorzystano dane pierwotne — zastane (analiza Desk Research), wtdrne — uzyskane w toku realizacji
badania oraz dane ilosciowe — badania ankietowe ijakosciowe (wywiady). Badanie zostato
zrealizowane przez zespot badawczy sktadajgcy sie z ekspertéw reprezentujgcych rézne dziedziny,
co pozwolito zminimalizowaé¢ wptyw poszczegdlnych oséb na osiggane wyniki poprzez wzajemng
kontrole realizacji, atakze weryfikacje ikonfrontacje dokonywanych analiz iformutowanych
whioskow.

Przyjecie ww. metody badawczej pozwolito przede wszystkim na rzetelng analize zgromadzonych
danych, doprowadzajac do osiggniecia zamierzonego celu badania. Umozliwito réwniez zespotowi
badawczemu sformutowanie konkretnych wnioskow oraz rekomendacji w zakresie procesu
wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ Stowarzyszenia LGD ,,Ziemia
Pszczynska” na lata 2016-23.

W trakcie zrealizowanego badania ewaluacyjnego wykorzystano nastepujace metody
i techniki badawcze:
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e badania ankietowe:

> mieszkancow obszaru objetego LSR — min. 100 os. (osiggnieto 131 os.) — tj. 0,1%
mieszkancow obszaru.

> beneficjentdow projektow zrealizowanych w ramach poddziatania 19.2 ,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢” PROW 2014-2020 — 90% (53 osoby/podmioty),

e wywiady pogtebione z przedstawicielami Zarzadu, Rady i biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,,Ziemia Pszczyriska” — 4 osoby;

e analiza danych pierwotnych — zastanych (analiza Desk Research).

Badania ankietowe wsréd mieszkarncow obszaru objetego LSR:
Liczba badanych respondentéw wyniosta 131, w tym 87 kobiet, tj. 66,4 %, w tym:
- 2 osoby zamieszkujgce gmine Goczatkowice-Zdrdéj;

- 16 os6éb zamieszkujgcych gmine Kobiér;

- 12 0s6b zamieszkujgcych gmine Pawtowice;

- 8 0sdb zamieszkujacych obszar wiejski gminy Pszczyna;

- 10 oséb zamieszkujgcych obszar miasta Pszczyna;

- 27 0s6b zamieszkujacych gmine Miedzna;

- 9 0s6b zamieszkujacych gmine Suszec;

- 9 0s6b zamieszkujacych miasto Bierun;

- 4 osoby zamieszkujgce gmine Bojszowy;

- 13 0séb zamieszkujgcych gmine Ornontowice;

- 12 0s6b zamieszkujgcych gmine Orzesze;

- 5 0séb zamieszkujacych gmine Wyry;

- 4 osoby zamieszkujgce inng gmine.

Szczegdtowy rozktad wieku oraz wyksztatcenia respondentow przedstawiajg ponizsze rysunki.
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Rysunek 2 - Rozktad wieku respondentéw — mieszkanncéw obszaru objetego badaniem

@ 18 lat i mniej
@ 19-30 lat

@ 31-50 lat
® powyzej 50 lat

Zrédto: Opracowanie wiasne

Rysunek 3 - Rozktad wyksztatcenia respondentéow — mieszkarnncéw obszaru objetego badaniem.

@ podstawowe

® gimnazjalne

@ zawodowe

@ srednie

@ policealne

@ licencjat, inzynier

@ wyzsze magisterskie
@® Wyzsze techniczne

Zrédto: Opracowanie wiasne

Badania ankietowe ws$rod beneficjentow projektow zrealizowanych w ramach poddziatania 19.2
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢” PROW 2014-2020.

Badanie przeprowadzono wsrdd beneficjentdow projektéw zgtoszonych w latach 2016-2018 (do dnia
zamkniecia badania ewaluacyjnego) w ramach poddziatania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w
ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$é¢” PROW 2014-2020.

Liczba respondentdw wyniosta 53, co stanowi 96,4% beneficjentéw. Wsrdd nich byty osoby, ktére
otrzymaty dofinansowanie w ramach wsparcia na podejmowanie jak i rozwijanie dziatalnosci
gospodarczej (Przedsiewziecia P1. Przedsiebiorcza Ziemia Pszczynska — dziatalnosci gospodarcze
rézne, P2. Przedsiebiorcza ziemia pszczynska — dziatalno$ci gospodarcze — produkty/ ustugi lokalne,
P5. Oferta aktywnego wypoczynku - dziatalnosci gospodarcze i P8. Spotecznos$é¢ sitg rodziny —
wsparcie przedsiebiorcze), a takze osoby, reprezentujgce podmioty, ktére otrzymaty dofinansowanie
w ramach Przedsiewzie¢: P3. Przedsiebiorcza ziemia pszczynska — rynki zbytu, sieci wspotpracy,
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marka lokalna, P4. Infrastruktura aktywnego wypoczynku — turystyka, rekreacja, P9. Kuznia kapitatu
ludzkiego i spotecznego, P10. Lokalny eko-balans, nowa energia, dobry klimat, P11. Dziedzictwo
lokalne ziemi pszczynskiej - Zasoby materialne, infrastruktura i P12. Dziedzictwo lokalne ziemi
pszczynskiej — niematerialne (w tym projekty grantowe w ramach P7 i P11).

Pod wzgledem rodzaju podmiotéw beneficjentdw rozktad ankietowanych byt nastepujacy:
- 12 os6b reprezentowato jednostki samorzadu terytorialnego;

- 1 osoba reprezentowata parafie lub zwigzek wyznaniowy;

- 31 0sbb reprezentowato przedsiebiorcéw;

- 4 0s6b stanowity osoby fizyczne zamieszkujgce obszar LSR;

- 4 osoby reprezentowaty organizacje pozarzagdowe;

- 1 osoba reprezentowata inng instytucje.

Struktura ankietowanych beneficjentéw pod wzgledem rodzaju podmiotu prezentowana jest na
ponizszym rysunku:

Rysunek 4 - Rozktad rodzaju respondentéw — beneficjentéw objetych badaniem

@ jednostka samorzadu terytorialnego

@ jednostka kultury dziatajgca przy JST
' parafia lub zwigzek wyznaniowy

@ przedsicbiorca

@ rolnik

® osoba fizyczna zamieszkujaca
obszar LSR

@ organizacja pozarzadowa
@ samorzadowa instytucja kultury

Pod wzgledem lokalizacji prowadzonych operacji beneficjentéw rozktad ankietowanych byt
nastepujacy:

- 3 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Goczatkowice-Zdréj;
- 4 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Kobidr;

- 2 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Pawtowice;

- 18 0séb reprezentowato podmioty realizujgce projekty na terenie wiejskim gminy Pszczyna;

- 1 osoba reprezentowata podmioty realizujgce projekty na terenie miasta Pszczyny (byt to Urzad
Miasta Pszczyny, jednakze faktyczna lokalizacja projektow jest poza terenem miejskim);

- 4 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Miedzna;
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- 8 0s6b reprezentowato podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Suszec;
- 3 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie miasta Bierun;

- 2 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Bojszowy;

- 2 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Ornontowice;

- 2 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Orzesze;

- 2 osoby reprezentowaty podmioty realizujgce projekty na terenie gminy Wyry,

- 2 osoby zaznaczyly odpowied? ,,inna gmina” — omytkowo, nie potrafigc znalez¢ swojej gminy.

Struktura ankietowanych beneficjentow pod wzgledem miejsca realizacji prezentowana jest na

ponizszym rysunku:

Rysunek 5 - Rozktad lokalizacji projektow respondentéw — beneficjentéw objetych badaniem

@ Bierun
@ Bojszowy
Goczatkowice-Zdrdj

/ @ Kobidr
Pt ® Miedzna
> @ Omontowice
/ s _ ® Orzesze
T _ ® Pawtowice

@ Pszczyna (obszar wiejski)
@ Pszczyna (miasto)

@ Suszec

® Wyry

@ inna gmina

Wywiady pogtebione z przedstawicielami Zarzadu, Rady i biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa

Dziatania ,,Ziemia Pszczynska”:

Wywiady pogtebione przeprowadzono w siedzibie Stowarzyszenia (ul. 3 Maja 11, 43-200 Pszczyna,

woj. $lgskie) w dniu 26.03.2019 r. Osobami, ktore wziety w nich udziat byty:
- Prezes Zarzadu;

- Przewodniczacy i Wice Przewodniczacy Rady;

- Kierownik Biura.

Analiza danych pierwotnych — zastanych (analiza Desk Research):

W analizie zostaty wykorzystane nastepujgce zrodta danych:

e Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia

LGD ,Ziemia Pszczynska” na lata 2016-2023;
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e Baza danych dokumentéw dotyczacych realizacji LSR udostepniona przez
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania , Ziemia Pszczyriska”;

e strona internetowa Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyriska” —
www.lgdziemiapszczynska.pl.

4. Podsumowanie realizacji zadan w ramach dziatania 19 Wsparcie
dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER (RLKS - rozwoj
lokalny kierowany przez spotecznosc¢) Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020

4.1.Poddziatanie 19.2 Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢

Zgodnie zzapisami Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$¢ (LSR)
Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska” wdrazanie poddziatania 19.2 Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ PROW 2014-20,
przeznaczono 84,34% tacznej wielkosci Srodkéw budzetowych LSR, tj. 14 400 000,00 PLN.
W dokumencie zatozono, ze na realizacje operacji w formie wsparcia bezposredniego przeznaczone
zostanie 14 400 000,00 PLN, co umozliwi dofinansowanie 113 projektéw przy Srednim wsparciu
jednej operacji na poziomie 127 434 PLN. W analizowanym okresie tj. w latach 2016-2018 (do dnia
zamkniecia badania ewaluacyjnego) przeprowadzono 34 procedury konkursowe, w ramach ktérych
mozliwe byto sktadanie wnioskdw o przyznanie pomocy finansowej.

W ramach harmonogramu naboru projektéw w okresie objetym niniejszym badaniem zaplanowano
do realizacji nastepujace konkursy:

e |l pétrocze 2016:
o P.1.Przedsiebiorcza ZP- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej (rézne);
o P.1Przedsiebiorcza ZP- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej (rézne);
o P.2. Przedsiebiorcza ZP- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej(produkty/ustugi
lokalne);
o P.4.Infrastruktura aktywnego wypoczynku;
o P.8. Spotecznosc¢ sitg rodziny- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej;
o P.8. Spotecznosc sita rodziny - Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej;
e | pdtrocze 2017
o P.1.Przedsiebiorcza ZP- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej (rézne);
o P.1.Przedsiebiorcza ZP- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej (rézne);
o P.2. Przedsiebiorcza ZP- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej (produkty/ustugi
lokalne);
o P.2. Przedsiebiorcza ZP- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej(produkty/ustugi
lokalne);
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P.4. Infrastruktura aktywnego wypoczynku;

P.5. Oferta aktywnego wypoczynku- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej;

P.8 Spotecznosc sitg rodziny- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej;

P.8. Spotecznos¢ sitg rodziny - Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej;

P.9 Kuznia kapitatu ludzkiego i spotecznego;

P.10 Lokalny eko-balans, nowa energia, dobry klimat;

P.10. Lokalny eko-balans, nowa energia, dobry klimat (wtasny);

P.11 Dziedzictwo lokalne ziemi pszczynskiej -Zasoby materialne, infrastruktura;
P.12. Dziedzictwo lokalne ziemi pszczynskiej — niematerialne;

e |l pétrocze 2017

O

O

O

O

P.3 Przedsiebiorcza ZP - rynki zbytu sieci wspdtpracy, marka lokalna;

P.3. Przedsiebiorcza ZP - rynki zbytu sieci wspétpracy, marka lokalna (projekt wtasny);
P.5. Oferta aktywnego wypoczynku- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej;

P.7. Spotecznos¢ sitg rozwoju - integracja spoteczna (grant);

e | pdtrocze 2018

O O O O O O

O

P.1. Przedsiebiorcza ZP- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej (rézne);

P.4. Infrastruktura aktywnego wypoczynku;

P.8. Spotecznos¢ sitg rodziny - Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej;

P.9 Kuznia kapitatu ludzkiego i spotecznego;

P.10. Lokalny eko-balans, nowa energia, dobry klimat;

P.10. Lokalny eko-balans, nowa energia, dobry klimat (wtasny);

P.11. Dziedzictwo lokalne ziemi pszczyniskiej -Zasoby materialne, infrastruktura;
P.12. Dziedzictwo lokalne ziemi pszczyriskiej —niematerialne;

o |l pétrocze 2018

O

O

O

o O 0O O O O O

P.1. Przedsiebiorcza ZP- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej (rézne);

P.1. Przedsiebiorcza ZP- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej (rézne)/;

P.2. Przedsiebiorcza ZP- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej (produkty/ustugi
lokalne);

P.2. Przedsiebiorcza ZP- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej(produkty/ustugi
lokalne);

P.3 Przedsiebiorcza ZP - rynki zbytu sieci wspdtpracy, marka lokalna;

P.5. Oferta aktywnego wypoczynku- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej;

P.5. Oferta aktywnego wypoczynku- Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej;

P.8. Spotecznos¢ sita rodziny- Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej;

P.8. Spotecznos¢ sitg rodziny - Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej;

P.10.Lokalny eko-balans, nowa energia, dobry klimat (wtasny);

P.11.Dziedzictwo lokalne ziemi pszczynskiej - Zasoby materialne,
infrastruktura(grant).

W poniiszej tabeli prezentowane sg przeprowadzone procedury konkurséw indywidualnych

ogtaszane w ramach naboréw:
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Tabela 5 - Zestawienie zrealizowanych konkurséw indywidualnych w latach 2016-18

Nr naboru | Przedsiewziecie | Termin Limit Ustalone llos¢
sktadania sSrodkow kwoty wybranych
whnioskow wsparcia operacji

(operacje wybrane t;j.
mieszczace i niemieszczace sie
w limicie)

1/2016 P1 (podejmowanie) | 21.10.2016- 400 000,00 700 000,00 14

2/2016 P2 (podejmowanie) | 03.11.2016 100 000,00 0,00 0

3/2016 P5 (podejmowanie) 200 000,00 0,00 0

4/2016 P8 (podejmowanie) 200 000,00 150 000,00 3

5/2016 P1 (rozwdj) 900 000,00 | 1938 105,00 10

6/2016 P2 (rozwdj) 100 000,00 97 195,00 1

7/2016 P5 (rozwdj) 300 000,00 0,00 0

8/2016 P8 (rozwdj) 600 000,00 300 000,00 1

9/2016 P4 4100 000,00 | 3411979,00 13

1/2017 P4 748 021,00 747 141,00 2

2/2017 P9 04.05.2017- 100 000,00 50 000,00 1

3/2017 P10 17’ 05' 017 100 000,00 70 149,00 1

4/2017 P11 T 100 000,00 99 111,00 1

5/2017 P12 100 000,00 100 000,00 1

6/2017 P3 100 000,00 0,00 9

7/2017 P1 (podejmowanie) 300 000,00 450 000,00 2

8/2017 P2 (podejmowanie) 200 000,00 100 000,00 1

9/2017 P5 (podejmowanie) 29 05.2017- 300 000,00 50 000,00 4

10/2017 P8 (podejmowanie) 05' Oé 2017 250 000,00 200 000,00 9

11/2017 P1 (rozwdj) R 1 000 000,00 | 1761 899,00 1

12/2017 P2 (rozwdj) 200 000,00 192 926,00 2

13/2017 P5 (rozwdj) 500 000,00 384 117,00 3

14/2017 P8 (rozwdj) 900 000,00 804 375,00 1

1/2018 P3 08.01.2018- 100 000,00 42 216,00 4

2/2018 P5 (podejmowanie) | 22.01.2018 250 000,00 200 000,00 2

4/2018 P4 16.01.2018- 1520928,00 | 1436086,00 6

5/2018 P12 29.01.2018 100 000,00 100 000,00 2

6/2018 P1 (rozwdj) 765 000,00 350 788,00 3

7/2018 P5 (rozwdj) 215 000,00 0,00 0

8/2018 P8 (rozwdj) 600 000,00 485 892,00 4

9/2018 P3 gi%izz?)llgs 157 000,00 71 334,00 1

10/2018 P9 o 100 000,00 99 997,00 2

11/2018 P10 133 076,00 73 157,00 1

12/2018 P11 100 000,00 99 979,00 1

RAZEM 15 839 025,00 | 14 566 446,00 106

Wartos¢ wszystkich konkurséw ogtoszona do korica roku 2018 byta wieksza niz wartos¢ budzetu LGD
przeznaczonego na wdrazanie poddziatania 19.2 w catym okresie programowania PROW 2014-20.
Jednoczesnie réwniez wartos$¢ operacji wybranych tj. mieszczacych sie i niemieszczgce sie w limicie
$rodkdw poszczegdlnych konkursow jest wyzsza niz budzet LGD. W ramach konkurséw 5/2016 (P1),
7/2017 (P1) i 11/2017 (P1) wartos¢ operacji wybranych tj. mieszczacych sie i niemieszczace sie
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w limicie Srodkow byta wyzsza niz limit danego konkursu — z tego wzgledu wartos¢ zawartych umow
zostata ograniczona do limitu. Ostatecznie warto$¢ jednakzie podpisanych umow osiggneta
9 114 854,39 zt, tj. 63,3 % wartosci alokacji budzetu przeznaczonego na poddziatanie 19.2. Szczegéty
dotyczace zawartych uméw prezentuje tabela nr 6.

Tabela 6 - Zestawienie zawartych umoéw dla konkurséw indywidualnych prowadzonych w latach 2016-18

] Wykorzystanie budzetu
Nr przedsiewziecia Budzet w LSR
[PLN] wg. umowy % ‘.Ng' . %
rozliczenia
P1 (podejmowanie) 1 000 000,00 600 000,00 | 60,00% 449 500,00 | 44,95%
P1 (rozwdj) 2400 000,00 | 1663883,00 | 69,33% 285 500,00 | 11,90%
P2 (podejmowanie) 200 000,00 | 100 000,00 | 50,00% 0,00 | 0,00%
P2 (rozwdj) 500 000,00 290 121,00 | 58,02% 0,00 | 0,00%
P3 200 000,00 42 215,00 | 21,11% 0,00 | 0,00%
P4 4 400000,00 | 3833639,39 | 87,13% 690 527,74 | 15,69%
P5 (podejmowanie) 400 000,00 150 000,00 | 37,50% 0,00 | 0,00%
P5 (rozwaéj) 600 000,00 300 000,00 | 50,00% 0,00 | 0,00%
P6 200 000,00 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00%
P7 200 000,00 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00%
P8 (podejmowanie) 800 000,00 200 000,00 | 25,00% 50000,00 | 6,25%
P8 (rozwaj) 1700000,00 | 1048573,00 | 61,68% 0,00 | 0,00%
P9 200 000,00 50 000,00 | 25,00% 0,00 | 0,00%
P10 200 000,00 138 688,00 | 69,34% 66 924,00 | 33,46%
P11 200 000,00 162 728,00 | 81,36% 0,00 | 0,00%
P12 200 000,00 200 00,00 | 100% 0,00 | 0,00%
RAZEM 13 400 000,00 | 8779 847,39 | 59,72% 1542 451,74 | 10,71%

Koricem grudnia 2018 r. LGD ogtosito konkursy nr 1-9/2019 w ramach P1, P2, P3, P5 i P8, jednakze
nabdr zrealizowany zostat catkowicie w roku 2019, zatem te konkursy nie s3g zaliczane do okresu
niniejszego badania.

Szczegbétowe zestawienie operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD prezentowane jest
w podrozdziale 4.6 niniejszego raportu.

W ramach poddziatania 19.2 PROW 2014-20 Stowarzyszenie LGD ,Ziemia Pszczynska” prowadzito
rowniez w badanym okresie konkursy grantowe, ktére byty ogtaszane w ramach nastepujgcych
naboréw (tabela prezentuje réwniez kontraktacje i wykorzystanie budzetu dla poszczegdlnych
konkurséw):
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Tabela 7 - Zestawienie zrealizowanych konkurséw grantowych w latach 2016-18

Nr Przed- Termin Limit Ustalone llos¢ Wykorzystanie budzetu
naboru | siewziecie | sktadania sSrodkow kwoty wybranych
whioskow wsparcia operacji
(operacje wybrane tj. Wg. umowy wg.
mieszczace i niemieszczace rozliczenia
sie w limicie)
08.01.2018-
3/2018 P7 22.01.2018 200 000,00 192 507,00 16 | 192 507,00 0,00
25.09.2018-
13/2018 P11 09.10.2018 200 000,00 174 101,00 17 0,00 0,00
RAZEM 400 000,00 366 608,00 33 | 192 507,00 0,00
Stowarzyszenie LGD ,Ziemia Pszczynska” realizuje réwniez operacje wiasne (zaliczane do

poddziatania 19.2 PROW 2014-20) — w oparciu o nastepujgce umowy.

Tabela 8 - Zestawienie realizowanych umow operacji wiasnych

Wykorzystanie budzetu
Nr projektu
wg. umowy wg. rozliczenia
1/2017/0W 47 500,00 47 086,47
1/2018/0W 47 500,00 0,00
2/2018/0W 47 500,00 47 500,00
RAZEM 142 500,00 94 586,47

Operacj

e wiasne realizowane przez Stowarzyszenie LGD ,,Ziemia Pszczyriska” to:

,POLEKU slow life po naszymu” - Edycja 2017 — byt to festiwal organizowany w Osrodku
Sportéw Wodnych w tace, obejmujgcy wiele atrakcji i warsztatow dla dorostych jak i dzieci,
w tym degustacje potrwa rybnych, pokaz mody, koncerty zespotéw muzycznych.

,POLEKU slow life po naszymu” - Edycja 2018 — byt to festiwal organizowany na terenie
Skansenu Zagroda Wsi Pszczynskiej w Pszczynie, obejmujgcy warsztaty zielarstwa, ceramiki,
rekodzieta; pszczelarstwa; uczestnicy wydarzenia, mogli zgtebi¢ swojg ekologiczng wiedze;
dostepne byty stoiska rekodzielnicze, gastronomiczne oraz koncerty.

»Marka Lokalna 2019 - Akademia Ziemi Pszczynskiej” - Pilotaz Akademii Ziemi Pszczynskiej,
odbywajgcej sie w ramach Marki Lokalnej, sktadat sie z wyktadu inauguracyjnego oraz trzech
typdw zajec, wpisujacych sie w cele dydaktyczne akademii: 1. Piernikarstwo w ramach
regionalizmu i budowania tozsamosci; 2. Zagadnienia chemiczno-fizyczne w ramach nauk
przyrodniczych; 3. ,Odpady - nasz wrdg czy przyjaciel?" w ramach ekologii. Inauguracja
projektu miata miejsce 18 stycznia 2019 r. Podczas uroczystosci mtodym adeptom wreczono
pamigtkowe birety, upominki oraz indeksy, a dr. Marek Mikotajec wygtosit wyktad pt.
"Pytanie za milion. Jak zbudowany jest nasz rodzinny dom?"

4.2. Poddziatanie 19.3 Przygotowanie i realizacja dzialan w zakresie

wspolpracy z lokalng grupa dziatania
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W ramach dziatania 19.3 PROW 2014-20 realizowany jest obecnie 1 projekt wspdtpracy
— w oparciu o umowe zgodnie z danymi ponizej.

Tabela 9 - Zestawienie realizowanych projektow wspétpracy

Wykorzystanie budzetu
Nr umowy
wg. umowy wg. rozliczenia
00004-6936-UM1230006/18 144 132,00 0,00
RAZEM 144 132,00 0,00

Powyzsza umowa obejmuje realizacje projektu ,BEE FRIENDS”/”Przyjaciele pszczét”, a w wyniku
realizacji operacji osiggniety zostanie nastepujacy cel: ,Ochrona dziedzictwa przyrodniczego poprzez
zwiekszanie $wiadomosci ekologicznej i zasad rozwoju zréwnowazonego - promocja obszaréw
partnerskich LGD, w szczegdlnosci pszczelarstwa i wzmocnienie kapitatu spotecznego obszaréw
partnerskich LGD -integracja, aktywizowanie mieszkaricow do kreowania rozwoju lokalnego poprzez
organizacje i przygotowanie: wyjazdéw studyjnych w tym warsztatéw regionalnych, konferencji,
jarmarku oraz sprzetu do promocji i sprzedazy produktéw pszczelarskich i materiatow
promocyjnych".

4.3. Poddziatanie 19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji

Realizacja operacji prowadzonej w ramach poddziatania 19.4 dotyczy funkcjonowania biura
Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska”. Finansowanie obejmuje: realizacje LSR, biezgce
funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania zapewniajgce sprawng i efektywng prace LGD, w tym
sprawne funkcjonowanie biura LGD oraz doskonalenie zawodowe 0sdb uczestniczgcych w realizacji
LSR, zatrudnienie pracownikéw w okreslonym przepisami rozporzgdzenia wymiarze i ponoszenie
kosztow ich zatrudnienia przez Beneficjenta, aktywizacje mieszkancéw i innych podmiotéw z obszaru
objetego LSR zwigzang z realizacjg LSR, zapewnienie wsparcia dla potencjalnych beneficjentéw
w opracowaniu projektéw, przygotowaniu wnioskdow i realizacji projektéw, w szczegdlnosci
prowadzenie przez Beneficjenta doradztwa na rzecz potencjalnych beneficjentéw LSR. Wskaznikiem
osiggniecia celu operacji jest finansowy postep we wdrazaniu LSR, w zakresie wsparcia
podstawowego udzielanego w ramach poddziatania 19.2 i 19.3.

Zgodnie zzapisami § 12. ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
23 pazdziernika 2015r. w sprawie szczegétowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej
w ramach poddziatania ,Wsparcie na rzecz kosztow biezgcych i aktywizacji” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz.U. 2015.1822 z pdin.zm.) LGD otrzymuje
wsparcie w ramach poddziatania 19.4 na nastepujgce cele:

1) realizacja operacji, w tym realizacji planu komunikacji z lokalng spotecznoscig,

2) zatrudnienie pracownikéw

3) funkcjonowanie biura LGD;

4) prowadzenie strony internetowej na potrzeby realizacji LSR;

5) przechowywanie dokumentéw zwigzanych z przyznang pomoca do dnia uptywu 5 lat od dnia
wyptaty ostatniej transzy pomocy;
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6) koszty pozyskiwania od LGD danych, ktére jest ona obowigzana udostepni¢ na podstawie
przepiséw prawa;

7) ustanowienie zabezpieczenia nalezytego wykonania przez LGD zobowigzan okreslonych
W jego umowie.

W Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD
»Ziemia Pszczynska” na realizacje , wsparcia na rzecz kosztéw biezgcych i aktywizacji” zaplanowano
kwote w wysokosci 2 385 000,00 PLN, w tym 2 213 400,00 PLN na cele kosztow biezgcych i 171
600,00 PLN na cele aktywizacji.

Tabela 10 - Koszty funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania ,,Ziemia Pszczyriska” w latach 2016-2018.

RAZEM
Rok Koszty biezace Aktywizacja poddziatanie
19.4
2016* 401 848,12 47 602,01 449 450,13
2017** 180 755,22 25761,37 206 516,59
2018 324 429,25 5 835,25 330 264,50
Ogotem 907 032,59 79 198,63 986 231,22

Zrédto: Opracowanie wiasne
* Kwoty przedstawione za rok 2016 dotyczg okresu do kornca okresu sprawozdawczego —30.06.2017
** Kwoty przedstawione za rok 2017 dotyczg okresu od 01.07.2017 do 31.12.2017

W latach 2016-2018 w ramach swojego biezgcego funkcjonowania oraz realizacji dziatan
aktywizacji Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyriska” poniosta koszty w tgcznej wysokosci
986 231,22 PLN, co stanowi 41,35% wielkosci kosztéw zaplanowanych naten cel wramach LSR
(2 385 000,00 PLN), w tym na cele biezgcego funkcjonowania wydatkowano 907 032,59 PLN,
co stanowi 40,98%
PLN), oraz na cele aktywizacji wydatkowano 79 198,63 PLN, co stanowi 46,15% wielkosci kosztow
zaplanowanych na ten cel w ramach LSR (171 600,00 PLN).

wielkosSci kosztéw zaplanowanych naten cel wramach LSR (2 213 400,00

W ramach operacji prowadzonej na rzecz wsparcia kosztéw biezgcych i aktywizacji
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczynska” prowadzito wsparcie doradcze, ktére
Swiadczone byto przez pracownikdw w biurze Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska” oraz
doradcéw zewnetrznych w Pszczynie (Biuro Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska”), Bieruniu
(Centrum Inicjatyw Gospodarczych) oraz Orzeszu (Urzad Miejski). Doradztwo Swiadczone byto dla
podmiotéw ubiegajgcych sie o wsparcie w ramach naboréw wnioskéw o przyznanie pomocy jak
i naboru wnioskéw o powierzenie grantu.

Stowarzyszenie LGD ,Ziemia Pszczynska” dokonato za pomocag badan ankietowych uczestnikéw
oceny jakosci i efektywnosci doradztwa.

W przypadku podmiotdw ubiegajgcych sie o wsparcie w ramach naboréw wnioskow
0 przyznanie pomocy Srednia ocen z przeprowadzonego w okresie badania (2016-18) doradztwa

byta nastepujaca:
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Tabela 11 - Ocena doradztwa dla podmiotéw ubiegajgcym sie o wsparcie w ramach naboréw wnioskow

. Doradztwo pracownikéw biura Doradztwo zewnetrzne Ogdlna
Pytanie 3 . . . “ .
($Srednia) (Srednia) srednia
Ocena poszczegolnych aspektow
wartos¢ praktyczna 4,93 4,81 4,87
J.akosc pr.z.ekazanych 4,96 4,91 4,94
informacji
Ocena osoby przeprowadzajacej
Aleksandra Jelen-
eksandra jelen 5,00 Maciej Ptosa 5,00
Pyclik
Anna Harazin 4,97 Pawet Repeta 4,90
znajomosé tematu Renata Salamon 4,97 Janusz Wrébel 4,46 4,92
. Maciej Ptosa 5,00
Monika Natora 4,96 - -
tukasz Majorowski 5,00
0Ogolnie 4,97 Ogélnie 4,84
Aleksandra Jelen-
exsandra felen 5,00 Maciej Pfosa 5,00
Pyclik
Anna Harazin 5,00 Pawet Repeta 5,00
komunikatywnos¢ Renata Salamon 4,97 Janusz Wrébel 4,54 4,92
. Maciej Ptosa 5,00
Monika Natora 5,00 - -
tukasz Majorowski 5,00
0Ogolnie 4,99 Ogélnie 4,89

Zrédto: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyriska” - Ocena jakosci i efektywnoéci doradztwa
za 2016 rok (31.03.2017 r.); Ocena jakosci i efektywnosci doradztwa za 2017 rok (30.03.2018 r.), Ocena jakosci i
efektywnosci doradztwa za 2018 rok (27.03.2019 r.).

Jakos¢ doradztwa $wiadczonego przez pracownikdw biura oceniona przez jego uczestnikow nad

wyraz wysoko.

W przypadku podmiotédw starajacych sie o wsparcie w ramach naboru wnioskéw o powierzenie

grantu $rednia ocen z przeprowadzonego w latach 2017-2018 doradztwa byta nastepujaca:

Tabela 12 - Ocena doradztwa dla podmiotow starajacych sie o wsparcie w ramach naboru wnioskéw o powierzenie

grantu
Pytanie Doradztwo pracownikow Doradztwo pracownikéw biura | Ogdlna
biura — poza planem —w ramach planu Srednia
komunikacyjnym (Srednia) komunikacyjnego (Srednia)
Ocena poszczegdlnych aspektow
wartosé praktyczna 5,00 5,00 5,00
jakosc¢ przekazanych
. .. 5,00 5,00 5,00
informacji
Ocena osoby przeprowadzajgcej
. L, Renata Salamon Renata Salamon
znajomosc¢ tematu - 5,00 - 5,00 5,00
Monika Natora Monika Natora
komunikatywnosé Renata Salamon 5,00 Renata Salamon 5 00 5,00
Monika Natora Monika Natora ’
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Zrédto: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia Pszczyriska” - Ocena jakosci i efektywnosci doradztwa
za 2016 rok (31.03.2017 r.); Ocena jakosci i efektywnosci doradztwa za 2017 rok (30.03.2018 r.), Ocena jakosci
i efektywnosci doradztwa za 2018 rok (27.03.2019 r.).

Doradztwo dla podmiotéw starajacych sie o wsparcie w ramach naboru wnioskdw o powierzenie
grantu realizowane byto wyfgcznie przez pracownikdw biura Stowarzyszenia a jego jako$¢ oceniona
przez uczestnikdw zostata oceniona oceng maksymalng, tak w roku 2017, jak i 2018.

4.4.Podsumowanie zrealizowanych zadan w ramach inicjatywy LEADER

W ponizszej tabeli prezentowane jest wykorzystanie budzetu w poszczegdlnych dziataniach
realizowanych w ramach wdrazania LSR.

Tabela 13 - Wykorzystanie budzetu w poszczegodlnych dziataniach realizowanych w ramach wdrazania LSR w latach 2016-
18

Wykorzystanie budzetu
Poddziatanie Plan
Wg. umowy jako % wg. rozliczenia jako %
19.2 14 400 000,00 9114854,39 | 63,30% 1637 038,21 | 11,37%
19.3 288 000,00 144 132,00 | 50,05% 0,00 | 0,00%
19.4 2 385 000,00 2 385 000,00 | 100,00% 986 231,22 | 41,35%
RAZEM 17 073 000,00 11 643 986,39 | 68,20% 2623 269,43 | 15,37%

Postep realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia
LGD ,Ziemia Pszczynska” za okres 2016-2018 wyrazony w stopniu kontraktacji umow
z beneficjentami wsparcia (innymi niz LGD) mozna ocenié¢ na wysoki. W okresie od pazdziernika 2016
r. do kwietnia 2018 r. zorganizowano konkursy, w ramach ktdérych przyznano kwoty dofinansowania
stanowigce 63,30% dostepnego budzetu. Stopien rozliczenia umoéw beneficjentéw wynoszacy 11,37%
wynika z faktu dfugotrwatego procedowania oceny i kontraktacji dokonywanej przez Urzad
Marszatkowski — dla wnioskdw beneficjentéw indywidualnych, ktéra dla pierwszych konkurséw
(z roku 2016) wynosita 7-8 miesiecy (okres pomiedzy ogtoszeniem wynikéw konkursu 1-8/2016
— grudzien 2016 a zawieraniem umow przez beneficjentéw, po ocenie Urzedu Marszatkowskiego
— czerwiec — lipiec 2017). Dla konkurséw 7-14/2017 czas ten byt bardzo zblizony (wyniki oceny
dokonane przez LGD w lipcu 2017 r., zawieranie uméw przez Urzagd Marszatkowski — grudzien 2017
— styczen 2018). Na ostateczne zatwierdzenie wnioskdw o ptatnos¢ wptyw ma réwniez postep
rzeczowy i finansowy realizowanych projektow, a te rozpoczynajg sie najczesciej po kontraktacji
Srodkow. Z tego powodu istnieje tak znaczna réznica pomiedzy wartoscig srodkow kontaktowanych a
faktyczne rozliczonych.

4.5.Wplyw zrealizowanych zadan na realizacje celow okreslonych w LSR
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W ramach Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD
»Ziemia Pszczynska” nalata 2016-2023 zdefiniowano cele, ktdrych osiggniecie przyczyni sie
do rozwoju obszaru, naterenie ktorego jest ona realizowana. Cele te zostaty ustalone w oparciu
o wyniki przeprowadzonej analizy SWOT oraz przy wykorzystaniu rezultatow spotkan warsztatowych
z przedstawicielami spotecznosci lokalnej Ziemi Pszczynskiej.

W ponizszej tabeli zaprezentowano przedsiewziecia przyczyniajace sie do realizacji celéw
szczegdtowych i ogdlnych okreslonych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.

Tabela 14 - Przedsiewziecia przyczyniajgce sie do realizacji celéw zdefiniowanych w LSR

Cel ogdlny Cel szczegétowy Przedsiewziecie

CS1.1 Zwiekszenie poziomu
udogodnien oferowanych
istniejagcym i nowo powstajgcym
firmom lokalnym

CS1.2 Wzrost przedsiebiorczych

P1.Przedsiebiorcza Ziemia
Pszczynska - dziatalnosci
gospodarcze - rézne

CO1 Warost kompetencji mieszkaicéw, w P2.Przedsiebiorcza Ziemia
rredsiebiorczosci tym w zakresie wykorzystywania | Pszczyriska -dziatalnosci
P N zasobdw na rzecz tworzenia gospodarcze — produkty/ustugi

mieszkancow oraz
podniesienie atrakcyjnosci
lokalnego rynku pracy

produktéw lub ustug lokalnych o | lokalne
wysokiej konkurencyjnosci
CS1.3 Wzmocnienie wspodtpracy
podmiotéw lokalnych na rzecz
innowacyjnosci, pozyskiwania
nowych rynkéw, a takze
kreowania i promowania
produktéw lokalnych

P3.Przedsiebiorcza Ziemia
Pszczynska — rynki zbytu, sieci
wspotpracy, marka lokalna

CS2.1 Urozmaicenie i

przestrzenny rozwaj P4.Infrastruktura aktywnego
CO2 Podniesienie infrastruktu‘ry‘thrystycznc')— wypoczynku-turystyka, rekreacja
atrakcyjnosci turystyczno- rekreacyjnej | JeJ, otoczenia
. CS2.2 Poszerzenie zakresu, P5.0ferta aktywnego
rekreacyjnej obszaru . ) . , .
wzrost jakosci i poziomu wypoczynku-dziatalnosci
zintegrowania oferty gospodarcze
turystyczno-rekreacyjnej P6.Sieci aktywnego wypoczynku
CS3.1 Wzrost dostepnosci ustug
spotecznych, w tym P7.Spotecznos¢ sitg rozwoju-
CO3 Podnoszenie aktywizujacych i integrujacych integracja spotfeczna
skutecznosci w spotecznos¢ lokalng
rozwigzywaniu problemow CS3.2 Rozwdj przedsiebiorczosci
spotecznych i rozwdj spotecznej zwiekszajgcej

P8.Spotecznos¢ sitg rodziny-

spoteczenstwa dostepnosc do ustug . L
. . . - , wsparcie przedsiebiorcze

obywatelskiego silnego ufatwiajacych funkcjonowanie

kapitatem zaufania rodziny
CS3.3 Rozwdj mechanizmoéw P9.KuzZnia kapitatu ludzkiego i
dialogu i wspotpracy lokalnej spotecznego

COA4. Ochrona, wzbogacanie | CS4.1 Podniesienie zdolnosci

i wykorzystanie lokalnego mieszkancow do realizacji zasad | P10.Lokalny eko-balans, nowa

dziedzictwa przyrodniczo- rozwoju zrébwnowazonego oraz energia, dobry klimat

kulturowego oraz wspieranie | przeciwdziatania
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dziatan ozywiajgcych
przestrzenie

konsekwencjom zmian klimatu

kulturowe

CS4.2 Zwiekszenie wiaczenia
mieszkancow i podmiotow
lokalnych w dziatania
wykorzystujgce lokalne
dziedzictwo przyrodniczo-

P11.Dziedzictwo lokalne Ziemi
Pszczynskiej, zasoby materialne,
infrastruktura

P12.Dziedzictwo lokalne Ziemi
Pszczynskiej -niematerialne

Zrédto: Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznoéé (LSR) Stowarzyszenia LGD ,Ziemia
Pszczyriska” na lata 2016-2023

W tabeli zamieszczonej ponizej przedstawiono poziom realizacji poszczegélnych wskaznikow

produktu odnoszgcych sie do przedsiewzie¢ zrealizowanych w latach 2016-2018.

Tabela 15 - Osiggniete wartosci wskaznikéw produktu

Stan Realizacja [szt.] Realizacja [%]
P iewzieci Wskazniki k I
rzedsiqwziecie skazniki produktu ?:;:e] owy Umowy | Pfatnosci | Umowy | Ptatnosci
Liczba operacji polegajgcych na
P1.PRZEDSIEBIORCZA . o o
ZIEMIA PSZCZYNSKA u:\zls;%r;erk::l;rr;?\)/vv:go 24 12 9 50,0% 37,5%
Laelied Eiczba c?peracji polegajacych na
PODARCZE -
GOS R%ZNE rozwoju istniejgcego 21 9 2 42,9% 9,5%
przedsiebiorstwa
Liczba operacji polegajgcych na
P2.PRZEDSIEBIORCZA | utworzeniu nowego 0 0
ZIEMIA PSZCZYNSKA- | przedsiebiorstwa 4 2 0 >0,0% 0,0%
DZIAtALNOSCI (produkty/ustugi lokalne)
GOSPODARCZE — | Liczba operacji polegajgcych na
PRODUKTY/UStUGI |rozwoiju istniejgcego
2 0 66,79 0,09
LOKALNE przedsiebiorstwa(produkty/ustugi 2 7% 0%
lokalne)
Liczba sieci w zakresie krotkich
faricuchéw zywnosciowych lub
P3.PRZEDSIEBIORCZA , 7
’ kow lokalnych, kt 4 1 0 25,09 0,09
ZIEMIA PSZCZYNSKA= :)\'/crr]z or\rl1vafo v?/snyaic'ie \A?rerach o o
RYNKI ZBYTU, SIECI rea”‘;ac.iyLSR s
WL, Liczba ojperacji w zakresie
MARKA LOKALNA
2 wdrazania zatozen i standardow 4 1 0 25,0% 0,0%
marki lokalnej i jej promocja
Liczba nowych lub
P4.INFRASTRUKTURA |zmodernizowanych obiektéw 0 0
AKTYWNEGO infrastruktury turystycznej i 30 34 6 113,3% 20,0%
WYPOCZYNKU- rekreacyjnej
TURYSTYKA, Liczba zrealizowanych projektow 1 0 0 0,0% 0,0%
REKREACJA i i
LICZ.ba LGD uczelstnlczqcych w 3 0 0 0,0% 0,0%
projektach wspotpracy
Liczba operacji polegajgcych na
P5.OFERTA “:‘Z”:;r;ez'i‘;r:?vv&’:'(ggferta 8 3 0 37,5% | 0,0%
AL gkt wnz 0 wypoczynku)
WYPOCZYNKU- | yb J : Yip | yn —
DZALALNGSC! || o tnilacego
GOSPODARCZE U kIR 6 1 0 16,7% | 0,0%
przedsiebiorstwa (oferta
aktywnego wypoczynku)
P6.SIECI Liczba sieci w zakresie ustug 4 0 0 0,0% 0,0%
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AKTYWNEGO
WYPOCZYNKU

turystycznych, ktére otrzymaty
wsparcie w ramach realizacji LSR

Liczba wspartych inicjatyw na
rzecz wolontariatu, samopomocy

P7.SPOLECZNOSC |oraz pracy z grupami 4 0 0 0.0% 0.0%
SItA ROZWOJU- defaworyzowanymi
INTEGRACIJA Liczba grantéw na rzecz rozwoju
SPOLECZNA potengafu pod—.rr.notow. 16 16 0 100,0% 0,0%
aktywizujacych i integrujacych
spotecznosc lokalng
Liczba operacji polegajgcych na
utworzeniu nowego
P8.SPOLECZNOSC | przedsiebiorstwa (spotecznosé 16 4 . 25,0% 6,3%
SItA RODZINY- sitg rodziny)
WSPARCIE Liczba operacji polegajacych na
PRZEDSIEBIORCZE rozw01.u |s.tn|ejacego 5 14 4 0 28.6% 0,0%
przedsiebiorstwa (spotecznos¢
sitg rodziny
Liczba wydarzen wspierajgcych
rozwéj mechanizméw dialogu i
wspotpracy lokalnej w tym
P9.KUZNIA KAPITALU | partnerstwa lokalne, 4 1 0 25,0% 0,0%
LUDZKIEGO | miedzysektorowe,
SPOLECZNEGO miedzypokoleniowe
Liczba grantéw na rzecz operacji
z zakresu wzmacniania kapitatu 16 0 0 0,0% 0,0%
spotecznego
Liczba wydarzen dot. ,czystych”
technologii ograniczajgcych
zanieczyszczenia srodowiska, z 4 28 10 700,0% | 250,0%
zakresu zrGwnowazonego
rozwoju, zmian klimatu i OZE
P10.LOKALNY EKO- Liczba operacji dot. wdrazania
BALANS, NOWA )
dobrych praktyk w zakresie 4 2 2 50,0% 50,0%
ENERGIA, DOBRY .
KLIMAT k'oncepql SI'.OW
Liczba zrealizowanych
miedzynarodowych projektow 1 1 0 100,0% 0,0%
wspotpracy
Llcz-ba LGD ucze§tn|czacych w 4 4 0 100,0% 0,0%
projektach wspdtpracy
Liczba podmiotéw dziatajgcych w
P11.DZIEDZICTWO |sferze dziedzictwa lokalnego,
LOKALNE ZIEMI ktére otrzymaty wsparcie w 4 2 0 >0,0% 0,0%
PSZCZYNSKIEJ, ramach realizacji LSR
ZASOBY Liczba grantow, dot.
MATERIALNE, wyposazenia podmiotéw
INFRASTRUKTURA | dziatajgcych w sferze dziedzictwa 20 0 0 0.0% 0,0%
lokalnego (wspartych z LSR)
Liczba podmiotéw dziatajgcych w
P12.DZIEDZICTWO iftzr;eo‘izr';ﬁ;tywvjslg:fclgeao' 4 3 0 75,0% | 0,0%
LOKALNI,E 2]l ramach realizacji LSR
PSZCZYNSKIE)- Liczba grantdow, dla podmiotow
NIEMATERIALNE dziatajgcych na rzecz wsparcia i 10 0 0 0,0% 0,0%

promocji dziedzictwa lokalnego

Zrédto: Opracowanie wiasne
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Przedstawione w powyzszej tabeli wartosci wskazujg, iz w okresie objetym badaniem ewaluacyjnym
Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia Pszczyiska” udato sie zrealizowaé 11 sposréd 26
wskaznikéw (w zakresie zawartych umoéw) na wartos¢ wieksza niz 50%. Kolejne 2 wskazniki osiggnety
warto$¢ pomiedzy 49,9% i 33%, a dalsze 5 wskaznikow osiggnety warto$¢ od 32,9% do 25%,
natomiast 8 wskaznikéw produktu osiggnieto w wysokosci mniejszej niz 25% - i mozna uznaé je za
wskazniki zagrozone, sg to wskazniki:

e P1. Liczba operacji polegajgcych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa — wartos¢
osiggnieta 42,9%;

e P3. Liczba sieci w zakresie krétkich tancuchéw zywnosciowych lub rynkéow lokalnych, ktére
otrzymaty wsparcie w ramach realizacji LSR — wartos¢ osiggnieta 25,0%;

e P3. Liczba operacji w zakresie wdrazania zatozen i standardéw marki lokalnej i jej promocja
25,0%;

e P4, Liczba zrealizowanych projektéw — wartosc¢ osiggnieta 0,0%;

e P4, Liczba LGD uczestniczacych w projektach wspotpracy — wartosé osiggnieta 0,0%;

e P5. Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa (oferta aktywnego
wypoczynku) — wartosc osiggnieta 37,5%;

e P5. Liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa (oferta aktywnego
wypoczynku) — wartos¢ osiggnieta 16,7%;

e P6. Liczba sieci w zakresie ustug turystycznych, ktore otrzymaty wsparcie w ramach realizacji
LSR — wartos¢ osiggnieta 0,0%;

e P7. Liczba wspartych inicjatyw na rzecz wolontariatu, samopomocy oraz pracy z grupami
defaworyzowanymi — wartos¢ osiggnieta 0,0%;

e P8. Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa (spotecznos¢ sitg
rodziny) — wartosc¢ osiggnieta 25,0%;

e P8. Liczba operacji polegajacych na rozwoiju istniejgcego przedsiebiorstwa (spotecznos¢ sitg
rodziny — wartosc¢ osiggnieta 28,6%;

e P9. Liczba wydarzen wspierajgcych rozwdj mechanizméw dialogu i wspétpracy lokalnej w tym
partnerstwa lokalne, miedzysektorowe, miedzypokoleniowe — wartos$¢ osiggnieta 25,0%;

e P9. Liczba grantéw na rzecz operacji z zakresu wzmacniania kapitatu spotecznego — wartosc
osiggnieta 0,0%;

e P11. Liczba grantéw, dot. wyposazenia podmiotéw dziatajgcych w sferze dziedzictwa
lokalnego (wspartych z LSR) — wartos$¢ osiggnieta 0,0%;

e P12. Liczba grantéw, dla podmiotéw dziatajgcych na rzecz wsparcia i promocji dziedzictwa
lokalnego 0,0%.

W zakresie wskaznika produktu w przedsiewzieciu P1 — jego wartos$¢ zostanie znaczgco poprawiona
poprzez konkurs rozstrzygniety w marcu 2019 r. (wybrano dodatkowe 4 operacje), podobnie
w zakresie P3 —w marcu 2019 r. wybrano dodatkowe 2 operacje.

W zakresie P4 — z informacji uzyskanych z biura LGD — realizacja wskaZnikdw zostanie osiggnieta
w roku 2019 poprzez przyjecie do realizacji projektu wspdtpracy znajdujgcego sie obecnie w fazie
oceny.

W zakresie wskaznikéw odnoszacych sie do P5 - intensyfikacja w zakresie ich osiggniecia juz jest
wdrozona - w roku 2019 wybrano po jednej operacji na wskaznik, jednakze wartosé tych wskaznikow
bedzie w dalszym ciggu zbyt mata, z tego wzgledu nalezy dazyé do wdrozenia dziatan majacych
na celu promocje nastepnych konkurséw i przyjecie wiekszej liczby projektéw do realizacji, ktore
przyczynig sie do poprawy ich osiggniecia. Alternatywnym rozwigzaniem w razie braku wystarczajgcej
liczby chetnych jest realokacja kwot i odpowiadajgcych im wskaznikdw pomiedzy przedsiewzieciami
LSR.
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Wskaznik odnoszacy sie do przedsiewziecia P6 — jest zaplanowany do realizacji w latach kolejnych
— co potwierdzono w biurze LGD.

W zakresie wskaznika w P7 - Liczba wspartych inicjatyw na rzecz wolontariatu, samopomocy oraz
pracy z grupami defaworyzowanymi — stan jego osiggniecia jest rowniez zagrozony i nalezy podjac
dziatania majgce na celu realizacje operacji poprawiajacych jego stan.

Wskazniki odnoszace sie do przedsiewziecia P8 rowniez nie sg osiggniete w 50%, co wiecej wartosé
tych wskaznikdw w roku 2019 poprawi sie niewiele (utworzenie + 2, rozwdj +1). Nalezy podjgc
starania polegajgce na poprawie lub aktualizacji zatozen strategii LSR ze wzgledu na fakt, iz wedle
sprawozdan budzet przedsiewziecia na roku 2018 wykazuje zaangazowanie na poziomie 49,94%, przy
realizacji wskaznikdw na poziomie 25-28%.

W zakresie P9 - wskaznik podany na koniec 2018 r. wynosi 25% (1 szt. operacji), jednakze w 1 kw.
2019 r. podpisana zostata kolejna umowa w ramach tego przedsiewziecia i wskaznik zostat juz w 2019
r. skorygowany.

W zakresie P11 wskaznik zostanie osiggniety w roku 2019 — dzieki rozstrzygnietemu w listopadzie
2018 r. konkursowi nr 13/2018. Natomiast dla P12 — konieczne jest zorganizowanie dedykowanych
konkurséw na projekty grantowe. Kolejne nabory na projekty grantowe LGD zaplanowato na rok
2019 2020.

W kolejnej tabeli przedstawiono poziom realizacji poszczegdlnych wskaznikéw rezultatu
odnoszacych sie do przedsiewziec zrealizowanych w latach 2016-2018.

Tabela 16 — Osiggniete wartosci wskaznikow rezultatu

Stan Realizacja | Realizacja
Przedsiewziecie Wskazniki rezultatu docelowy ] ]
[szt.] [%]
[szt.]
P1.PRZEDSIEBIORCZA | Liczba utworzonych miejsc pracy w firmach, ktérym 45 14 31.11%
ZIEMIA PSZCZYNSKA - | udzielono wsparcia w ramach LSR 1mER
DZIALALNOSCI liczb hfirm. Ktd dziel :
GOSPODARCZE - icz a:cz;\llayc irm, ktérym udzielono wsparcia w 24 9 37.50%
ROZNE ramac
P2.PRZEDSIEBIORCZA | Liczba utworzonych miejsc pracy (w firmach
ZIEMIA PSZCZYNSKA- | wytwarzajacych ustugi i produkty lokalne, ktérym 7 0 0,00%
DZIALALNOSCI udzielono wsparcia w ramach LSR)
GOSPODARCZE — Liczba firm, ktérym udzielono wsparcia w ramach
PRODUKTY/USLUGI LISI:( 't ,» Ktory ;‘ Z',f n ""(;’ kt' |V\|I< . 7 0 0,00%
LOKALNE wytwarzajacych ustugi i produkty lokalne
P3.PRZEDSIEBIORCZA | Liczba produktéw objetych marka w ramach LSR 2 0 0,00%
ZIEMIA PSZCZYNSKA~ | Liczba podmiotéw w ramach sieci w zakresie
RYNKI ZBYTU, SIECI | krétkich tarnicuchéw zywnosciowych lub rynkéow 20 0 0.00%
WSPOLPRACY, lokalnych, ktdre otrzymaty wsparcie w ramach R
MARKA LOKALNA | realizacji LSR
P4.INFRASTRUKTURA | Wzrost liczby oséb korzystajgcych z obiektéw
AKTYWNEGO infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej wspartej 25000 2755 11,02%
WYPOCZYNKU- w ramach LSR
TURYSTYKA, Liczba projektéw skierowanych do nastepujgcych 1 0 0 00%
REKREACJA grup docelowych (przedsiebiorcy, mtodziez, turysci) R
PS5 OFERTA Llczb_a utworzonycf.\.mlejsc pl_'.:acy (w fl.rmach z .
branzy turystycznej i rekreacji oraz dziatalnosci 14 0 0,00%
AKTYWNEGO
okoto turystyczne) w ramach LSR
WYPOCZYNKU- - , , .. -
DZIALALNOSCI Liczba osdb, ktére skorzystaty z wiecej niz jednej
ustugi turystycznej objetej siecia, ktdra otrzymata 90 0 0,00%
GOSPODARCZE ) L
wsparcie w ramach realizacji LSR
P6.SIECI AKTYWNEGO | Liczba podmiotow uczestniczacych we wspotpracy 12 0 0.00%
WYPOCZYNKU na rzecz promocji obszaru, ktére otrzymaty wsparcie s
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w ramach realizacji LSR
Liczba uczestnikéw inicjatywy na rzecz wolontariatu,
P7.SPOLECZNOSC | samopomocy oraz pracy z grupami 80 0 0,00%
SItA ROZWOJU- defaworyzowanymi realizowanych w ramach LSR
INTEGRACIA Liczba uczestnikéw grantéw dot. rozwoju potencjatu
SPOLECZNA podmiotéw aktywizujgcych i integrujacych 240 0 0,00%
spotecznosc lokalng realizowanych w ramach LSR
P8.SPOLECZNOSC | Liczba rodzin, ktére skorzystaty z efektéw operacji o 5 5 00%
SItA RODZINY- wspartych z ramach LSR !
PRZ\EAl/)SSTé;IgECZE Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach LSR 30 1 3,33%
Liczba oséb biorgcych udziat w wydarzeniach
wspierajgcych rozwéj mechanizmow dialogu i
P9.KUZNIA KAPITAtU | wspdtpracy lokalnej w tym partnerstwa lokalne, 120 0 0,00%
LUDZKIEGO | miedzysektorowe, miedzypokoleniowe
SPOLECZNEGO realizowanych w ramach LSR
LICZ.ba uczestnikow grant(?w z zakresu wzmacniania 240 0 0,00%
kapitatu spotecznego realizowanych w ramach LSR
Liczba uczestnikéw wydarzen promujgcych nowe
,czyste” technologie ograniczajgcych
zanieczyszczenia Srodowiska, z zakresu 80 300 375,00%
P10.LOKALNY EKO- |zréwnowazonego rozwoju, zmian klimatu, i OZE
BALANS, NOWA realizowanych w ramach LSR
ENERGIA, DOBRY | Liczba uczestnikéw operacji dot. wdrazania idei
KLIMAT SLOW w ramach LSR 400 200 >0,00%
Liczba projektéw skierowanych do nastepujgcych
grup docelowych (grupy de faworyzowane, 1 0 0,00%
mieszkancy) realizowanych w ramach LSR
P11.DZIEDZICTWO
LOKALNE ZIEMI
PSZCZYNSKIEJ, Wozrost liczby ludnosci odwiedzajgcych zabytki i
ZASOBY obiekty wsparte w LSR S0 0 0,00%
MATERIALNE,
INFRASTRUKTURA
P12.DZIEDZICTWO Liczba uczestnikéw wydarzen kulturalnych
LOKALNE ZIEMI . L ..
p zwigzanych z dziedzictwem lokalnym i jego 320 0 0,00%
PSZCZYNSKIEJ- .
NIEMATERIALNE promocja, wspartych z LSR

Zrédto: Opracowanie wiasne

W zakresie wskaznikdw rezultatu, stan ich realizacji (z 22 wskaznikdw tylko 2 s3g osiggniete w stopniu
wyzszym niz 50%, stopien zaangazowania kolejnych 2 przekroczyt 25%), odzwierciedla stopien
rozliczenia budzetu w zakresie wybranych operacji (11,1% s$rodkéw budzetu w ramach poddziatan
19.2 i 19.3 stanowig Srodki rozliczone). Ze wzgledu na fakt, iz postep wskaznikdw rezultatu bedzie
narastat wraz z finansowym rozliczeniem poszczegdélnych operacji w chwili przygotowywania badania
trudno wskazac konkretne wskazniki, ktédre mozna by uznaé za zagrozone. Na tym etapie wdrozenia
strategii ocena dokonana na bazie stopnia realizacji wskaznikow produktu jest duzo lepszym
miernikiem skutecznosci w postepie realizacji.

4.6.Beneficjenci poddziatania 19.2

Na podstawie analizy szczegdétowych danych dotyczacych beneficjentéw projektow ztozonych
i zrealizowanych badz realizowanych w okresie objetym badaniem ewaluacyjnym ustalono zbiér
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wszystkich dotychczasowych beneficjentéw Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez

Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska”. Przedstawiono ich w podziale na

poszczegdlne przedsiewziecia:

P1. PRZEDSIEBIORCZA ZIEMIA PSZCZYNSKA - DZIALALNOSCI GOSPODARCZE ROZNE

|. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

Dawid Grzelski - uruchomienie dziatalnosci gospodarczej $wiadczacej ustugi w zakresie
innowacyjnego czyszczenia maszyn i urzadzen przemystowych

Radostaw Bizon - Analiza energetyczna budynku jednorodzinnego, jako droga do sprzedazy
zielonych zrodet energii

Piotr Strzadata - Utworzenie wypozyczalni przyczep samochodowych i lawet
tukasz Zuber - Utworzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug weterynaryjnych

Tomasz Fojcik - Podjecie dziatalnosci gospodarczej - pod nazwg "HVAC-TECH" obejmujace;j:
Projektowanie w specjalnosci instalacyjnej w zakresie odnawialnych zrédet energii, sieci,
instalacji grzewczych, wentylacyjnych z odzyskiem ciepta oraz wod-kan.

Woijciech Potap - Uruchomienie dziatalnosci gospodarczej FOTO WP Wojciech Potap
Stawomir tuka - Rozpoczecie dziatalnosci szklarskiej

Arkadiusz Opotka - Podjecie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej

tukasz Majorowski - Innowacyjne podejscie do doradztwa

Aleksandra Szwarc - STUDIO MILLION Aleksandra Szwarc

Pawet Lasek - Innowacyjne eko-czyszczenie. Uruchomienie dziatalnosci gospodarczej pod
nazwg Mobilne Centrum Czystosci Pawet Lasek

Zbigniew Janosz - "Uruchomienie dziatalnosci gospodarczej o charakterze handlowo-
ustugowym majacej w swojej ofercie sprzedaz kwiatéw cietych, doniczkowych i artykutéw
dekoracji wnetrz (figurek gipsowych, obrazkéw, ramek na zdjecia, serwetnikéw, swiec,
Swiecznikéw itp.) oraz innowacyjne ustugi w zakresie haftu (na materiatach tekstylnych -
tkaninach, dzianinach itp.)"

Il. Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

NATALIA Sp. z o0.0. - Rozwdj przedsiebiorstwa Natalia sp. z o0.0. poprzez zwiekszenie
zatrudnienia i skali dziatalnosci

Ryszard Swoboda - Zakup maszyny do sodowania

Marek Gérka - "Kazdy lubi, kiedy sie zieleni - zakup nowoczesnego wyposazenia do
utrzymania terendw zielonych"
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e PRZEDSIEBIORSTWO UStUGOWO HANDLOWO PRODUKCYINE"INGER" GRZEGORZ
KOLECZKO - Rozwdj firmy geodezyjnej poprzez zakup specjalistycznych urzadzen
pomiarowych

e MET SZYK J SEKTA D GRYGIERCZYK SPOLKA JAWNA - Udoskonalenie procesu produkcyjnego
w Met-Szyk J. Sekta, D. Grygierczyk Spétka Jawna

e Szpyra Katarzyna Studio Urody - Suszec stolicg pieknosci - rozwéj firmy Szpyra Katarzyna
Studio Urody poprzez zakup innowacyjnych urzadzen kosmetycznych

e PROFI M TEC PSG SILESIA SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA SPOLKA
KOMANDYTOWA -Rozwdj firmy PROFI M TEC PSG SILESIA SP Z 0.0. SPOtKA
KOMANDYTOWA

e Michat Mika - Innowacyjny system przesytu i przetwarzania dzwieku szansg na rozwdj firmy.

e ZEMLA MATEUSZ PROFI M TEC - Zwiekszenie konkurencyjnosci firmy ZEMtA MATEUSZ PROFI
M TEC - nowe miejsca pracy w przedsiebiorstwie.

P2. PRZEDSIEBIORCZA ZIEMIA PSZCZYNSKA - DZIALALNOSCI GOSPODARCZE - PRODUKTY/ UStUGI
LOKALNE

|. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

e Alina Smaga - Utworzenie pracowni krawieckiej

e Justyna Dulemba - Uruchomienie dziatalnosci gospodarczej w zakresie produkcji rekodzieta
artystycznego promujgcego region oraz popularyzujgcego wzornictwo ludowe

Il. Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

e RIM spodtka cywilna Marek Rygufa, Rafat Ostrowski - Zwiekszenie udziatu lokalnych
produktow kulinarnych w ofercie firmy RIM w celu rozwiniecia skali dziatalnosci firmy

e Gruchlik Waldemar FHU SABREX - Rozwdj firmy poprzez adaptacje budynku na potrzeby
restauracji

P3. PRZEDSIEBIORCZA ZIEMIA PSZCZYNSKA - RYNKI ZBYTU, SIECI WSPOtPRACY, MARKA LOKALNA

e Fundacja Puk Puk - Nowe prodkty na rynku lokanym dzieki wspotpracy Fundacji PUK PUK i
firmy Termont

P4. INFRASTRUKTURA AKTYWNEGO WYPOCZYNKU - TURYSTYKA, REKREACJA

e Gmina Suszec - Utworzenie ogdlnodostepnego terenu rekreacyjnego przy ul. Nierad w
Kryrach

¢ Gmina Bojszowy - Przebudowa placu zabaw wraz z budowg sitowni zewnetrznej na terenach
rekreacyjnych w Bojszowach Nowych
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Gmina Kobior - Budowa wielofunkcyjnej wiaty turystyczno-rekreacyjnej na terenie Gminnego
Osrodka Sportu w Kobidrze

Gmina Pawtowice - Przebudowa obiektéw sportowych - boisk wielofunkcyjnych
Gmina Kobidr - Budowa gminnego placu zabaw przy ulicy Rubinowej w Kobidrze

Gmina Miedina - "Budowa niekomercyjnej infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej w
miejscowosci Wola"

Gmina Wyry - Budowa placu zabaw i sifowni na wolnym powietrzu przy ul. Wagonowej w
Wyrach w miejscowosci Wyry

Gmina Wyry - Budowa placu zabaw i sitowni na wolnym powietrzu przy ul. Debowej w
Gostyni

Gmina Bierun - Budowa sciezek rowerowych w Bieruniu przeznaczonych do aktywnego
wypoczynku, rekreacji oraz turystyki

Gmina Ornontowice - Budowa bulodromu i sitowni na S$wiezym powietrzu wraz
zagospodarowaniem terenu w rejonie Parku Gminnego

Gmina Pszczyna - Stworzenie niekomercyjnej infrastruktury rekreacyjnej w sotectwach gminy
Pszczyna

Ochotnicza Straz Pozarna w Studzienicach - Przebudowa sceny i sali w ogdlnodostepnym
obiekcie petnigcym funkcje rekreacyjng przy ulicy Klemensa Szewczyka w Studzienicach

Gmina Goczatkowice-Zdréj - Stworzenie niekomercyjnego miejsca aktywnego wypoczynku i
rekreacji z edukacyjnym placem zabaw

Miasto Orzesze - Budowa i przebudowa ogdlnodostepnej infrastrktury aktywnego
wypoczynku na terenie miasta Orzesze

Ludowy Klub Sportowy ZNICZ Jankowice - Przebudowa ogdlnodostepnej niekomercyjnej
infrastruktury rekreacyjnej LKS ZNICZ Jankowice wraz z zapleczem, poprzez modernizacje
toalet, tazni, szatni i magazynu

Gmina Bierun - Budowa ciggu pieszo-rowerowego po starym S$ladzie ul. Wylotowej w
Bieruniu przeznaczonego do aktywnego wypoczynku, rekreacji oraz turystyki.

P5. OFERTA AKTYWNEGO WYPOCZYNKU - DZIALALNOSCI GOSPODARCZE

|. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

Tomasz Szczygiet - Mata gastronomia w Bieruniu
Krystyna Piech - Nowa jakos¢ rozrywki na Ziemi Pszczynskiej

Mariusz Sleziniski - Centrum aktywnego wypoczynku

Il. Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej
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e WITOSZ PIOTR VENITA Dystrybucja EPART - Rozbudowa istniejgcego lokalu
gastronomicznego wraz z instalacjami wewnetrznymi (wod-kan, centralnego ogrzewania,
elektryczng i gazowq)

P8. SPOLECZNOSC SItA RODZINY - WSPARCIE PRZEDSIEBIORCZE

|. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

e Wojciech Batuch - Akademia Pitki Noznej

e Klaudia Szostak - OTI Osrodek terapii indywidualnej - wiasna firma i wsparcie dla lokalnej
spotecznosci

e Agata Szymanska - Stalmach - podjecie dziatalnosci dietetycznej
e Anna Lachowicz - Uruchomienie dziatalnosci gospodarczej - nauka jezyka niemieckiego

Il. Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

e Agnieszka Czmajduch - Zakup wyposazenia oraz wykonanie niezbednych prac budowlanych
w zwigzku z rozwojem gabinetu odnowy biologicznej i fizjoterapii

e DG & JG Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig - Nowy ztobek w miejscowosci Poreba -
rozwoj ustug opiekunczych na obszarze LGD Ziemia Pszczyriska

e Kancelaria Radcy Prawnego Adam Zug - Utworzenie klubu fitness w miejscowosci Bierun
przy ulicy Plac $w. Walentego 2

e Target Agnieszka Filek - Rozwdj ustug spotecznych na obszarze LGD Ziemia Pszczyriska
poprzez rozszerzenie oferty przedsiebiorstwa o szkolenia komputerowe i zawodowe

P9. KUZNIA KAPITALU LUDZKIEGO | SPOLECZNEGO

e Gmina Bojszowy - Bojszowy - 650 lat wspdlnoty nad brzegami Wisty - Gostyni - Pszczynki
i Korzyrica (1368-2018)

P10. LOKALNY EKO-BALANS, NOWA ENERGIA, DOBRY KLIMAT
e Fundacja Ekon - Eko Kampania Spoteczna "Ludzie przed LudZmi chronig przyrode"
e Fundacja Ekon - Jestem Eko - Zyje Eko
P11. DZIEDZICTWO LOKALNE ZIEMI PSZCZYNSKIEJ -ZASOBY MATERIALNE, INFRASTRUKTURA

e Parafia Rzymskokatolicka Swietej Katarzyny w Pielgrzymowicach - Prace konserwatorskie
i restauratorskie polichromii $cian, stropu i fasety prezbiterium

e Miasto Orzesze - Zachowanie elementéw lokalnego dziedzictwa kkulturowego w Orzeszu -
budowa i przebudowa niekomercyjnej infrastruktury spoteczno-kulturalnej

P12. DZIEDZICTWO LOKALNE ZIEMI PSZCZYNSKIEJ - NIEMATERIALNE
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e Gminny Os$rodek Kultury w Suszcu - Wydanie 1200 niepublikowanych piesni ludowych
regionu pszczynskiego ze zbiorow Mariana Ciesli

e Powiat Pszczynski - Dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe ziemi pszczynskiej - wydanie
publikacji oraz filmu o powiecie pszczynskim

e Gmina Pszczyna - FESTIWAL PSZCZYNSKICH MASZKIETOW "CHOCHLA 2019"

Z punktu widzenia miejsca (gminy) w ktdrej realizowane s poszczegdlne projektu — rozktad ich
prezentuje sie nastepujco:

Rysunek 6 - Rozktad geograficzny realizacji projektow w uktadzie na gminy realizowanych w latach 2016-18

M Bierun - 4 projekty
4,84% 6,45%

4,84% H Bojszowy - 3 projekty

6,45% : . .
16,13% B Goczatkowice-Zdrdj - 4 projekty

L\

35,48%

B Kobidr - 6 projektow
H Miedzna - 4 projekty
m Ornontowice - 2 projekty
< 6,45% Orzesze - 2 projekty

3,23% Pawtowice - 2 projekty
Pszczyna - 22 projekty

3,23%

Suszec - 10 projektow

Wyry - 3 projekty

Zrédto: Opracowanie wiasne

Dominujgcg gming jest gmina Pszczyna, jednakze zlokalizowane sg w niej najczesciej projekty
dotyczace catego obszaru LGD, drugg pod wzgledem gming z ktérej wywodzg sie beneficjencie
projektéw jest Suszec, w pozostatych gminach realizuje sie 2, 3 lub 4 projekty.

5. Wyniki badania mieszkancow obszaru LGD ,Ziemia Pszczynska”

Badanie zostato zrealizowane metodg bezposredniego ankietowania poprzez ankiete wypetniang
komputerowo mieszkanncéw gmin nalezgcych do obszaru objetego LSR. Zaproponowano prébe
badawcza rowng co najmniej 100 oséb petnoletnich mieszkaicéw obszaru. Ostatecznie w badaniu
wzieto udziat 131 oséb, w tym 87 kobiet i 44 mezczyzn.

Badanie podzielono na dwie zasadnicze czesci:
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1) ocena wizerunku LGD ,Ziemia Pszczynska”, ktéra stanowi podstawe do realizacji celu
szczegdtowego badania ewaluacyjnego obejmujgcego badanie postrzegania wizerunku LGD
w spotecznosci lokalnej,

2) ocena dziatalnosci LGD ,Ziemia Pszczyriska”, ktéra stanowi podstawe do realizacji celu
szczegdtowego badania ewaluacyjnego obejmujgcego badanie jakosci dziatania systemu
wdrazania LSR, w tym funkcjonowania Stowarzyszenia i Biura LGD w spotecznosci lokalnej.

Wyniki badania obecnego poréwnano (tam gdzie byto to mozliwe) do wynikéw badania mieszkarncow
z roku 2015 wykonanego w ramach ewaluacji wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Ziemia
Pszczynska” na lata 2010-15. Badaniem tym objetych zostato 400 oséb, w tym 255 kobiet i 145
mezczyzn.

5.1.0cena wizerunku LGD ,Ziemia Pszczynska” wsrod mieszkancow
obszaru objetego LSR

Celem pierwszego pytania w badaniu bylo zapoznanie sie zrozktadem statystycznym zrddet
pochodzenia wiedzy mieszkarncéw o LGD ,,Ziemia Pszczynska”. Wyniki prezentuje ponizsza tabela.

Rysunek 7 - Wyniki badania mieszkancow: Pytanie 1. Czy i z jakich Zzrédet dowiedziat(a) sie Pan(i) o Stowarzyszeniu
Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia Pszczynska"?

Pytanie 1. Czy i z jakich Zzrédet dowiedziat(a) sie Pan(i) o Stowarzyszeniu Lokalna
Grupa Dziatania ,,Ziemia Pszczynska"?
0,0% 5,0% 10,0% 150% 20,0% 250% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

22,9% 0

jak dotad nie styszatem o takim stowarzyszeniu 16,8% 1

od znajomych, sgsiadow
w instytucji (urzad, szkota)
z lokalnej prasy

40,5% N
14,5% N
19,1% 0
16,8% 1
16,8% ]

widziatem/am dziatania LGD
uczestniczytem/am w dziataniach LGD/...

ze strony internetowe,;...

Wyniki badania wskazujg, ze wsérdd ankietowanych, tylko 16,8% wskazato, iz jak dotad nie styszato
o LGD ,,Ziemia Pszczyriska” (w badaniu ewaluacyjnym z 2015 r. byto to 18,8%) zatem wyniki takie
pozwalajg na interpretacje, iz ponad 83% respondentédw nazwa ta jest znana. Jest to poziom bardzo
wysoki, odpowiadajacy rozpoznawalnosci marek uznanych produktéw rynkowych — wg. badan
rynkowych, rozpoznawalnosé spontaniczna marki Orlen siega np. 83%”. Najczestszym zrodtem wiedzy
o LGD byt tzw. marketing szeptany, czyli rodzina i znajomi. Na kolejnych miejscach wskazywano prase
lokalng i strone internetowa Stowarzyszenia LGD.

? Marka Orlen, zrédto: http://www.raportroczny.orlen.pl/raport_pl_kim_jestesmy_marka
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Rysunek 8 - Wyniki badania mieszkarncow: Pytanie 2. Czy styszat(a) Pan(i) o Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007-2013 lub zwigzanym z nim programem LEADER?

Pytanie 2. Czy styszat(a) Pan(i) o Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020 lub zwigzanym z nim programem LEADER?
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

64,9% Il

tak
nie

nie wiem

Stabiej, bo tylko na poziomie 65% kojarzony jest przez respondentéw Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz program LEADER (2015 r. - 52%). Pomimo tego rozpoznawalnos¢ ta rosnie, jest
na stosunkowo wysokim poziomie, podobnym jak rozpoznawalnos¢ znaku ,Narodowa Strategia
Spdjnosci” w Polsce, ktdra wg. badar w 2016 r. wyniosta 57%°, co mozna poczytaé za lokalny sukces
dziatalnosci LGD ,,Ziemia Pszczyriska”.

Rysunek 9 - Wyniki badania mieszkarncow: Pytanie 3. Czy styszat(a) Pan(i) o Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznosc¢ (LSR) LGD ,,Ziemia Pszczynska" na lata 2016-2023?

Pytanie 3. Czy styszat(a) Pan(i) o Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé (LSR) LGD ,,Ziemia Pszczyriska" na lata 2016-2023?

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 250% 30,0% 350% 40,0% 45,0%

tak, ale nie zapoznatem(am) sie z nig 40,5%

tak, miatem(am) okazje sie z nig zapoznac

nie styszatem 35,9% Il

Kolejne pytanie dotyczyto znajomosci Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc
(LSR) LGD ,Ziemia Pszczynska" na lata 2016-2023. Wyniki badania zaskakujg, gdyz ponad 64%
respondentow wskazato znajomos¢ dokumentu (w 2015 r. - 55%), oraz az 24% deklarowato, ze
zapoznato sie z nim tj. 31 z 131 przebadanych respondentéw (w 2015 r. — 12%).

3 Strategia komunikacji polityki spdjnosci na lata 2014-2020, str. 7,
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/1027/Projekt_strategii_komunikacji_PS_2014_2020.pdf
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Rysunek 10 - Wyniki badania mieszkaricéw: Pytanie 4. Jaki Pana(i) zdaniem jest gtéwny obszar dziatalnosci LGD ,Ziemia
Pszczynska"? (prosze zaznaczy¢ co najmniej jedng odpowiedz)

Pytanie 4. Jaki Pana(i) zdaniem jest gtéwny obszar dziatalnosci LGD ,,Ziemia
Pszczyriska"? (prosze zaznaczy¢ co najmniej jedng odpowiedz)

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

84,7% 1l

wsparcie w pozyskiwaniu funduszy z UE

dziatania polityczne
szkolenia, doradztwo 35,9% I
1
organizacja imprez otwartych 25,2% Il

1
wydawanie folderdéw, broszur, ksigzek 26,0% Il

zaden z powyzszych

Wyniki odpowiedzi w pytaniu 4 pokrywajg sie z danymi wczesniejszymi, jednakze niepokojgce jest, iz
LGD ,Ziemia Pszczyniska” jest kojarzone przez mniej niz 1/3 respondentdw z istotng czescig swojej
dziatalnosci, tj. imprezy, czy dziatalno$¢ wydawnicza. Wydaje sie, iz ta cze$¢ aktywnosci — kierowana
do okreslonych grup odbiorcéw, nie jest po prostu powszechnie kojarzona.

Rysunek 11 - Wyniki badania mieszkancow: Pytanie 5. Czy odwiedzat(a) Pan(i) strone internetowg LGD ,Ziemia
Pszczynska” — www.lgdziemiapszczynska.pl ?

Pytanie 5. Czy odwiedzat(a) Pan(i) strone internetowg LGD ,,Ziemia Pszczyniska” —
www.lgdziemiapszczynska.pl?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

[
tak 55,7% |

nie (w takim przypadku przejdz do pyt. 8) 44,3% ||
|

Biorac pod uwage iz wg danych CBOS w kwietniu 2018 roku korzystanie z internetu przynajmniej raz
w tygodniu zadeklarowato niemal dwie trzecie badanych (66%) Polakéw®, wyniki popularnosci strony
internetowej LGD ,Ziemia Pszczynska” s3 zadowalajgce. Mozina oszacowaé, iz jezeli odsetek
uzytkownikdéw internetu na obszarze objetym dziataniem LGD jest rowny temu w Polsce, to ok. 56%
sposréd internautdow natym obszarze, conajmniej raz odwiedzito strone internetowg
www.lgdziemiapszczynska.pl. Daje to obraz, iz faktycznie strone internetowg LGD nalezy zaliczy¢
do popularnych w skali lokalnej.

* Komunikat z badari CBOS NR 62/2018, Korzystanie z internetu, str. 5,
https://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2018/K_062_18.PDF
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Rysunek 12 - Wyniki badania mieszkancéw: Pytanie 6. Czy jest ona przejrzysta pod wzgledem uktadu itresci w niej
zawartej?

Pytanie 6. Czy jest ona przejrzysta pod wzgledem uktadu i tresci w niej zawartej?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

! ! 1 1 1 1 ! ! ! 1

tak 85,1% |

nie 14,9% |

Wynik kolejnego pytania (na ktére odpowiadali, tylko respondenci, ktorzy udzielili pozytywnej
odpowiedzi w poprzednim pytaniu), dotyczgcego przejrzystosci strony internetowej moze
satysfakcjonowad jej autoréw i uzytkownikéw, jednakze odpowiedzi negatywnych byto trzykrotnie
wiecej niz 4 lata temu, co moze dowodzi¢ zmianom w postrzeganiu przez uzytkownikéw internetu
tego co uznajg za strone, ktéra jest przejrzysta.

Rysunek 13 - Wyniki badania mieszkanicow: Pytanie 7. Czy znalazt(a) Pan(i) nastronie internetowej
www.lgdziemiapszczynska.pl wszystkie oczekiwane informacje?

Pytanie 7. Czy znalazt(a) Pan(i) na stronie internetowej www.lgdziemiapszczynska.pl
wszystkie oczekiwane informacje?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

[
tak 82,2% |

nie 17,8% |

Nastepne  pytanie  potwierdza  dobrg organizacje  tresci na stronie internetowej
www.lgdziemiapszczynska.pl, cho¢ ilos¢ odpowiedzi negatywnych jest nieco wieksza niz w roku 2015
(13,6%), to itak w przewazajgcej wiekszosci, uzytkownicy tej strony wysoko oceniajg jej zawartos¢
merytoryczna.

Rysunek 14 - Wyniki badania mieszkaricow: Pytanie 8. Jak ocenia Pan(i) dziatania informacyjne podejmowane przez LGD
»,Ziemia Pszczyniska”?

Pytanie 8. Jak ocenia Pan(i)dziatania informacyjne podejmowane przez LGD ,Ziemia
Pszczyriska”?

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

zdecydowanie pozytywnie 22,9% Il

raczej pozytywnie 35,9% Il
|

trudno powiedziec¢ 38,9% Il
raczej zle

zdecydowanie zle
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Wiekszo$¢ respondentéw (tgcznie 59%) ocenia zdecydowanie, badZ raczej pozytywnie wysitki
informacyjne LGD ,,Ziemia Pszczyrska”. Dominujgca grupa s3 jednak niezdecydowani — 39% (odsetek
ten zmalat przez 4 lata z 47%), co dowodzi braku przekonania wsréd respondentéw, iz dziatania
informacyjne sg faktycznie w petni satysfakcjonujgce. Ogdlnie nalezy oceni¢ pozytywnie wysitek
wtozony w realizacje polityki komunikacji Stowarzyszenia LGD.

Rysunek 15 - Wyniki badania mieszkancow: Pytanie 9. Z jakich zrodet informacji chciatby Pan(i) w przysztosci skorzystac
odnosnie mozliwosci sktadania wnioskéw o dofinansowanie do LGD ,,Ziemia Pszczyriska”:

9. Z jakich zrédet informacji o LGD ,,Ziemia Pszczynska” chciatby Pan(i) w przysztosci
skorzystac:

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

strona www 69,5% Il

newsletter/biuletyn informacyjny na e-mail 26,7%

biuletyn informacyjny w formie papierowej 17,6%

ulotki, plakaty 15,3%

szkolenia 30,5%

doradztwo

24,4% W

Poza wysokim wskazaniem dla strony internetowej, dla pozostatych odpowiedzi, zdania
respondentow rozktadajg sie rwnomiernie. Zauwazy¢ nalezy wzrost zainteresowania strong www od
ostatniego badania (z 58% do 69%), newsletterem (z 12% do 27%). Godne zauwazenia aktualnie
czestsze wskazanie w odpowiedziach metod komunikacji o charakterze nowoczesnym wzgledem
form papierowych informacji. Ro$nie réwniez zainteresowanie szkoleniami z 24% w 2015 r. do 30%
obecnie.

5.2.0cena dziatalnosci LGD ,Ziemia Pszczynska”

Rysunek 16 - Wyniki badania mieszkancow: Pytanie 10. Czy Pana(i) zdaniem w LGD ,Ziemia Pszczynska” mozna ztozy¢
whniosek i ubiegac sie o dofinansowanie na realizacje projektéw w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich?

Pytanie 10. Czy Pana(i) zdaniem w LGD ,,Ziemia Pszczyriska” mozna ztozy¢ wniosek i
ubiegac sie o dofinansowanie na realizacje projektéw w ramach Programu Rozwoju

Obszarow Wiejskich?
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%
nic nie wiem na ten temat 34,4% I

tak 65,6% Il
|

Wynik na powyzsze pytanie pokrywa sie z odpowiedzig dotyczacg znajomosci Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (30,5% respondentéw wskazato, iz nie zna Programu). Jednakze w 2015 r. na
powyzsze pytanie negatywnie odpowiedziato o 4% wiecej osdb. Jednoczesnie istnieje pewna grupa
respondentéw, ktorzy kojarza LGD ,,Ziemia Pszczynska” (tylko 16,8% wskazato, ze nie styszato o takim
podmiocie), ale nie kojarza go z mozliwoscig ubiegania sie o dofinansowanie ijest to 13%
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przebadanych oséb (w 2015 r. wskaznik ten wynidst 20%). Liczba takich osdb zostata zatem
zmniejszona o 1/3 wzgledem poprzedniego badania, nalezy w tym miejscu uznaé wysitki zmierzajgce
do zniwelowania tego zjawiska za wystarczajace, jednakze nalezy je kontynuowac.

Rysunek 17 - Wyniki badania mieszkaricow: Pytanie 11. Na jakie rodzaje przedsiewzie¢ Pana(i) zdaniem mozna otrzymac
dofinansowanie ze LGD ,,Ziemia Pszczynska”?

Pytanie 11. Na jakie rodzaje przedsiewzie¢ Pana(i) zdaniem mozna otrzymac
dofinansowanie z LGD ,,Ziemia Pszczynska”? (mozna zaznaczy¢ wiecej odpowiedzi)

0,0% 10,0% 20,0% 30,0%» 40,0% 50,0% 60,0%

zatozenie lub rozwdj firmy 51,1% B
dziatania zachowujace i wykorzystujace tradycyjne uprawy i hodowle
zachowanie tradycyjnego rekodzieta, tradycji kulinarnych 45,0% 1

organizowanie wydarzen sportowo-rekreacyjnych
organizowanie wydarzeri kulturowo-rozrywkowych 38,9%
organizowanie wyd. eduk. wykorz. lokalne atuty kulturalno-...

przedsiewziecia zwigzane z turystyka, np. powstawanie nowych sciezek 33,6%

35,1% i

boisko szkolne, sala sportowa, basen

plac zabaw dla dzieci

remont drogi, nowe chodniki

park

miejsce spotkan dla ludnosci wiejskiej, dzieci
zagospodarowanie centrum wsi, by byto jej wizytdwka
warsztaty, kursy, szkolenia 36,6% 0

inne4,6% Il

trudno powiedzie¢ _ 16,0% B

Odpowiedzi na to pytanie miaty wskazac realng rozpoznawalnos$¢ dziatan i projektéw finansowanych
w ramach $rodkéw, ktérymi dysponuje LGD ,Ziemia Pszczyriska”. Ponad 51% respondentéw wykazato
sie tg wiedzg wskazujac na dziatania najpopularniejsze, tj.: zatozenie lub rozwdj firmy (w 2015 r. byto
to 32,5%). Na dalszych miejscach wskazywano, zachowanie tradycyjnego rzemiosta i tradycji
kulinarnych,  organizowanie wydarzed  kulturalno-rozrywkowych isportowo-rekreacyjnych,
przedsiewziecia zwigzane z turystyka, warsztaty, kursy, szkolenia. Relatywnie najrzadziej wskazywane
byty dziatania zwigzane z zinfrastrukturg i zachowaniem tradycyjnych upraw. Wynik badania, w tym
zakresie uzna¢ mozna za satysfakcjonujacy, jednakze istnieje dalsza koniecznos¢ podejmowania
wysitkdw zwigzanych podniesieniem rozpoznawalnosci dziatan i projektéw finansowanych w ramach
LGD ,,Ziemia Pszczyniska”.
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Rysunek 18 - Wyniki badania mieszkancéw: Pytanie 12. Czy Pan(i) lub kto$ z najblizszego otoczenia starat sie
o dofinansowanie na realizacje projektu za pomoca LGD ,,Ziemia Pszczynska”?

Pytanie 12. Czy Pan(i) lub ktos z najblizszego otoczenia starat sie o dofinansowanie na
realizacje projektu za pomoca LGD ,,Ziemia Pszczyriska”?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

[
tak 42,7% ||

nie 57,3% ||

Duza liczba pozytywnych odpowiedzi na to pytanie udzielona przez respondentéw (42,7%, w roku
2015 byto to 16,7%), biorgc pod uwage rosngcg przez caty czas liczbe beneficjentéw operacji
wybranych do dofinansowania przez LGD wskazuje na znaczne zwiekszenie zakresu rozpoznawalnosci
LGD jako miejsca ubiegania sie o wsparcie. Wynik, nawet jezeli uzna¢ go za przeszacowany (z uwagi
na liczbe respondentéw) , i tak moze by¢ satysfakcjonujacy.

Rysunek 19 - Wyniki badania mieszkaincow: Pytanie 13. Jak Pan(i) lub osoba z najblizszego otoczenia ocenia wsparcie
otrzymane z LGD ,,Ziemia Pszczynska” w zwigzku ze sktadanym wnioskiem?

Pytanie 13. Jak Pan(i) lub osoba z najblizszego otoczenia ocenia wsparcie otrzymane z
LGD ,,Ziemia Pszczynska” w zwigzku ze sktadanym wnioskiem?

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

Il
T

22,1% 1l
|
21,4% 1l

zdecydowanie pozytywnie
raczej pozytywnie

trudno powiedziec¢

raczej negatywne 2,3% Il

zdecydowanie negatywne

34,4% |

nie dotyczy

Wiekszos¢ respondentéw ocenita otrzymane wsparcie pozytywnie. Zauwazy¢ mozna znaczny wzrost
udziatu udzielonych odpowiedzi ,pozytywnie” i ,raczej pozytywnie” do ,trudno powiedziec¢”, ktory
w roku 2015 wynosit 22,3% do 26%, a obecnie wynosi 43,5% do 19,8%.
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Rysunek 20 - Wyniki badania mieszkaricow: Pytanie 14. W jakiego rodzaju przedsiewzieciach zorganizowanych przez LGD
»Ziemia Pszczynska” uczestniczyt Pan(i) bezposrednio?

Pytanie 14. W jakiego rodzaju przedsiewzieciach zorganizowanych przez LGD ,,Ziemia
Pszczyriska” uczestniczyt Pan(i) bezposrednio? (mozna zaznaczy¢ wiecej odpowiedzi)

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

szkolenia, doradztwo

imprezy otwarte (rajdy, koncerty, warsztaty, itp.)
wyjazdy studyjne

konkursy, publikacje

whioskowatem o srodki

21,4% 0

13,7% N

zadne z powyzszych

51,1% *

Wynik tego pytania moze by¢ dla Stowarzyszenia LGD ,,Ziemia Pszczyniska” bardzo satysfakcjonujgcy,
gdyz az prawie potowa respondentéw brata udziat w jakiejkolwiek formie aktywnosci organizowanej
przez LGD. W wiekszosci byto to imprezy otwarte, w dalszej kolejnosci szkolenia idoradztwo,
nastepnie beneficjenci projektdw, oraz na koncu wsrdd respondentdw ujawnili sie uczestnicy i
czytelnicy konkurséw , publikacji i wyjazdow.

Rysunek 21 - Wyniki badania mieszkancéw: Pytanie 15. Do czego Pana(i) zdaniem przyczynia sie dziatalnosé
podejmowana przez LGD ,,Ziemia Pszczyriska”

Pytanie 15. Do czego Pana(i) zdaniem przyczynia sie dziatalnos¢ podejmowana przez LGD
»Ziemia Pszczynska”? (mozna zaznaczy¢ wiecej odpowiedzi)

0,0 10,0 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

rozwoju obszaréw wiejskich 66,4% Il

wzrostu ilosci firm

spadku bezrobocia 21,4%

zachecania mieszkafcéw do realizacji wtasnych przedsiewzieé 42,0%

zachecania mieszkancéw do realizacji wspdlnych przedsiewzigé... 28,2%
zachecenia mieszkancéw do udziatu w szkoleniach, warsztatach,... 20,6% #
wzrostu zainteresowania mieszkaricéw walorami obszaru LGD 22,9%

wzmocnienia i kultywowania lokalnych tradycji i rzemiosta 36,6% Il

ochrony dziedzictwa przyrodniczego 21,4% 1l
lepszego wydatkowania srodkéw Unii Europejskiej 29,8%

inne 6,1% I

zadne z powyzszych :l 7,6% i

Wiekszos¢ respondentéw (prawie 2/3), zgodnie z zatozeniami strategii rozwoju, wskazuje na rozwoj
obszarow wiejskich, jako gtéwny cel dziatalnosci LGD ,Ziemia Pszczyriska”. Niewiele mniej osdéb
(ponad 1/3) wskazuje na zachecenie mieszkanncow do realizacji wtasnych przedsiewzieé, wzmocnienie
i kultywowanie lokalnych tradycji irzemiosta, wzrost ilosci firm, oraz nalepsze wydatkowanie
Srodkéw Unii Europejskiej, jako cele dziatalnosci LGD. W poréwnaniu do badania z 2015 r. wszystkie
wskazania uzyskaty wiekszg liczbe odpowiedzi, co dowodzi wzrostu swiadomosci mieszkancéw co do
celéw stojacych przed Stowarzyszeniem LGD ,,Ziemia Pszczyniska”.
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Rysunek 22 - Wyniki badania mieszkanncéw: Pytanie 16. Jak ocenia Pan(i) sprawnos¢ dziatania LGD ,,Ziemia Pszczyriska"?

Pytanie 16. Jak ocenia Pan(i) sprawnos$¢ dziatania LGD ,,Ziemia Pszczynska"?

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

|
zdecydowanie pozytywnie 22,9% |l

raczej pozytywnie 36,6% Il

trudno powiedziec¢ 38,9% |l

raczej negatywne

zdecydowanie negatywne

Odpowiedzi pozytywne stanowig prawie 60% wskazan (wzrost z 50,6% w badaniu z 2015 r.). W
dalszym ciggu dominuje wskazanie o charakterze neutralnym, jednakze jest mniejsze o 8% wzgledem
badania uprzedniego, co dowodzi wzrostu doswiadczenn w kontaktach zLGD. Sposrdd ocen
pozytywnych i negatywnych dominujg wskazania pozytywne itak nalezy odczytywaé nastawienie
respondentow do wysitkdw LGD ,Ziemia Pszczynska” zwigzanych zorganizacjg biura isystemu
wsparcia.

Rysunek 23 - Wyniki badania mieszkancéw: Pytanie 17. W jakich dziataniach organizowanych przez LGD ,Ziemia
Pszczynska” chciatby Pan(i) uczestniczy¢ w przysztosci?

Pytanie 17. W jakich dziataniach organizowanych przez LGD ,,Ziemia Pszczynska”
chciatby Pan(i) uczestniczy¢ w przysztosci?

0,0% 10,0% 20,0 30,0 40,0% 50,0% 60,0%

53,4% 1

szkolenia, warsztaty, kursy
doradztwo w zakresie sktadania wnioskéw o dofinansowanie 42,0%
ubieganie sie o wsparcie na projekty wtasne 42,0%
imprezy otwarte (festyny, koncerty, dozynki, itp.)

wyjazdy

29,8% 1
konkursy, publikacje
konsultacje na temat ksztattu Strategia Rozwoju Lokalnego...

inne (jakie?:)

zadne z powyzszych

Nastepne pytanie dotyczyto oczekiwan i zamierzen mieszkaiicow obszaru objetego LSR dotyczacych
przysztych dziatan podejmowanych przez LGD , Ziemia Pszczyriska”. Najwiecej wskazan respondentéw
dotyczyto szkolen, warsztatow ikurséw, anastepnie imprez otwartych (festyndéw, koncertéw,
dozynek), na kolejnych miejscach byto doradztwo w zakresie sktadania wnioskéw o dofinansowanie
a takze cheé ubiegania sie o wsparcie na projekty wfasne. Jedynie 11,5% oséb wyrazito chec
uczestnictwa w konsultacjach na temat ksztattu nastepnej Lokalnej Strategii Rozwoju. Nie byto wsréd
respondentdw o0s0b wykazujgcych brak zainteresowania formami wsparcia LGD, co nalezy
intepretowac jako wyraz bardzo duzego potencjalnego zainteresowania uczestnictwem mieszkaricéw
w projektach i aktywnosciach oferowanych w ramach LGD ,,Ziemia Pszczyriska”.

Ostatnie pytanie ankiety - pytanie 18 dotyczyto ewentualnych uwag, nowych ustug lub elementéw
wymagajacych poprawy w dziatalnosci LGD ,Ziemia Pszczyriska". Pytanie miato charakter otwarty,
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zpolem doswobodnej wypowiedzi. Ankietowani udzielili jedynie 2 odpowiedzi (tj. 2%
ankietowanych), wsréd ktdrych byty m.in.:

- ,Rozszerzy¢ projekt o dzieci do lat 15 lat- 8 klasa” (1 gtos);

- ,Strona internetowa ma przestarzaty ukfad, najwazniejsze dokumenty np. harmonogram
planowanych naboréw trudny do znalezienia” (1 gtos);

Metryka badania:

Rysunek 24 - Metryka badania mieszkancéw: status na rynku pracy

1. Status na rynku pracy:

0,0% 10,0 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

Osoba prowadzaca dziatalno$é gospodarcza 13,7% 1l
Zatrudniony/a w rolnictwie 2,3%

Zatrudniony/a poza rolnictwem

71,0% i
Uczacy sie/studiujgcy 3,1%
Osoba bezrobotna 1,5%

Inny |8,4%1

W przypadku statusu oséb badanych na rynku pracy dominujg osoby zatrudnione poza rolnictwem
oraz prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg — a wiec aktywne na rynku pracy. Stanowig one 85% oséb
ankietowanych.

Rysunek 25 - Metryka badania mieszkancow: ptec

2. Pte¢
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%
Kobieta 66,4% |l
Mezczyzna 33,6% Il
|

W przypadku ptci, mozna zauwazy¢ istotng nadprezentacje kobiet nad mezczyznami, gdyz faktyczny
rozktad wynosi na tym obszarze wéréd oséb petnoletnich: 49,1% mezczyzn do 50,9% kobiet’. Wynika
to zapewne zfaktu, iz to kobiety chetniej uczestniczyly w badaniu, poswiecajgc swodj czas
na wypetnienie ankiety ewaluacyjne;j.

> Bank Danych Lokalnych GUS, http://stat.gov.pl/bdl/, Kategoria: LUDNOSC; Grupa: STAN LUDNOSCI
| PROGNOZY; Podgrupa: Ludnos¢ wg pojedynczych rocznikdw wieku i ptci, stan na 2017-12-31
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Rysunek 26 - Metryka badania mieszkancow: wyksztatcenie

3. Wyksztatcenie

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

podstawowe
gimnazjalne
zawodowe

$rednie

policealne

licencjat, inzynier
wyzsze magisterskie
inne

14,5% 1

16,0% 1

58,8%

Wyniki ukazujg, iz osoby zwyiszym wyksztatceniem duzo chetniej angazowaty sie w badanie,
wzgledem swojego udziatu w populacji (ok. 16%). Jednoczesnie osoby z wyksztatceniem
podstawowym, zawodowym i Srednim wykazywaty wiekszg nieufnosé, lub brak zainteresowania i ich
reprezentacja wzgledem udziatu w badaniu byta mniejsza niz udziat w lokalnej populaciji.

Rysunek 27 - Metryka badania mieszkancow: wiek

4. Wiek
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%
18 lat i mniej
19-30 lat 23,1% 1
31-50 lat 64,6% I

powyzej 50 lat

12,3% N

Najaktywniejszg w badaniu grupg byty osoby w wieku od 31 do 50 lat, a wiec w okresie najwiekszej
aktywnosci zawodowej, cho¢ grupa oséb w wieku od 19 do 30 lat rowniez zapewnita ponad 23%
odpowiedzi. Grupa oséb powyzej 50 lat w badaniu brata udziat najmniej chetnie. Wsrdd badanych nie
stwierdzono oséb w wieku 18 lat i mniej.
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Rysunek 28 - Metryka badania mieszkaficow: miejsce zamieszkania

5. Miejsce zamieszkania (gmina)

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

13,3%

Bierun

Bojszowy
Goczatkowice-Zdréj
Kobiér

Miedzna 20,6%

Ornontowice

Orzesze

Pawtowice

Pszczyna (obszar wiejski) 18,0%
Pszczyna (miasto)
Suszec

Wyry

inna gmina

Wykres ukazuje rozktad miejsca zamieszkania osdb badanych (oznaczone niebieskim kolorem),
wzgledem faktycznego rozktadu miejsca zamieszkania mieszkaicéw objetych obszarem LGD ,,Ziemia
Pszczynska” (kolor czerwony). Dobdr grupy w wiekszosci odpowiada liczbie mieszkaricow obszaru,
z widoczng nadreprezentacjg liczby ankietowanych z gmin Kobiér i Miedzna i zbyt niskg reprezentacjg
mieszkancow gmin Bierun i czesci wiejskiej gminy Pszczyna. Obecnos¢ ankietowanych obszaru
miejskiego gminy Pszczyna i innych gmin (ktdre nie nalezg do obszaru LGD) uzna¢ mozna za fakt
zainteresowania tych oséb sprawami LGD ,,Ziemia Pszczyriska”.

6. Wyniki badania beneficjentow operacji realizowanych w ramach
LSR realizowanej przez LGD ,Ziemia Pszczynska”

Badanie zostato zrealizowane metodg bezposredniego ankietowania poprzez ankiete wypetniang
komputerowo beneficjentéw operacji realizowanych w ramach LSR realizowanej przez LGD ,Ziemia
Pszczynska”. Zaproponowano prébe badawcza réwng 90% beneficjentéw LGD, tj. zebrano ankiety od
53 sposréd 55 beneficjentdw operacji finansowanych z LGD ,,Ziemia Pszczyriska” w okresie od 2016
do 2018r.

Badanie podzielono na trzy zasadnicze czesci:

1) ocena procesu aplikowania o3$rodki, ktéra stanowi podstawe do realizacji celu
szczegdtowego badania ewaluacyjnego obejmujgcego badanie jakosci dziatania systemu
wdrazania LSR, w tym funkcjonowania Stowarzyszenia i Biura LGD,

2) ocena procesu wydatkowania/rozliczenia Srodkdw, ktorej cel jest analogiczny z poprzednia
czescia,
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3) ocena wizerunku LGD z punktu widzenia beneficjenta, ktéra stanowi podstawe do realizac;ji
celu szczegdtowego badania ewaluacyjnego obejmujgcego badanie postrzegania wizerunku
LGD w spotecznosci lokalne;.

Wyniki badania obecnego pordwnano (tam gdzie byto to mozliwe) do wynikdw badania
beneficjentéw z roku 2015 wykonanego w ramach ewaluacji wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju
LGD ,Ziemia Pszczynska” na lata 2010-15. Badaniem tym objetych zostato 53 beneficjentow.

Wyniki badania zaprezentowane zostaty w dwéch kolejnych podrozdziatach.

6.1.0cena procesu aplikowania o Srodki

W pierwszym pytaniu ankiety pytano o czestos¢ wnioskowania poszczegdlnych beneficjentow
w konkursach organizowanych przez LGD ,Ziemia Pszczyriska”. Wyniki prezentuje wykres ponizej.

Rysunek 29 — Wyniki badania beneficjentéow: Pytanie 1. Jak czesto startowat(a) Pan(i) w konkursach organizowanych
przez LGD w ramach PROW 2014-2020?

Pytanie 1. Jak czesto startowat(a) Pan(i) w konkursach organizowanych przez LGD w
ramach PROW 2014-2020?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

75,5% I

1lraz

2-3 razy 20,8% 1l

4 |lub wiecej razy 3,8% Il
-

Beneficjenci, ktdrzy tylko raz ubiegali sie o wsparcie stanowig grupe dominujaca, ich udziat wynosi
nieco ponad 75%, jednakze w poréwnaniu do badania z 2015 r., w ktérym startujacy 1 raz stanowili
53% zauwazy¢ mozna wzrost liczby takich beneficjentow (przy tej samej liczebnosci grupy
ankietowanej — wtedy i teraz 53 beneficjentéw ankietowanych). Stan ten, moze wynika¢ réwniez
z faktu, iz LSR jest w potowie wdrozenia, a wiec cze$¢ beneficjentow nie zdazyta jeszcze ztozyc
kolejnych swoich wnioskow. Grupa beneficjentéw to tacy, ktorzy w konkursach LGD uczestniczyli
wiecej niz jeden raz to 21%. Grupa beneficjentéw najbardziej doswiadczonych w ubieganiu sie
o wsparcie (4 lub wiecej razy) to jak na razie 2 beneficjentéw.
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Rysunek 30 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 2. W ramach jakiego dziatania PROW 2014-2020 starat(a) sie Pan(i)
o dofinansowanie?

Pytanie 2. W ramach jakiego dziatania PROW 2014-2020 starat(a) sie Pan(i) o
dofinansowanie?

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

|
38,2% ||

podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

infrastruktura aktywnego wypoczynku — turystyka i rekreacja

inne (jakie?)

Najwiecej beneficjentow starato sie o wsparcie wramach na podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej — ponad 38%, pozostate rodzaje projektéw w ramach LGD, o ktére ubiegali sie badani
beneficjenci roztozyty sie réwnomiernie — po ok. 20%. W ramach innych projektow beneficjenci
wskazywali najczesciej mate projekty oraz eko-bilans.

Rysunek 31 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 3. lle ztozonych przez Pana(ig) wnioskéw zostato wybranych przez
Rade do dofinansowania i nastepnie przekazanych do akceptacji Urzedowi Marszatkowskiemu?

Pytanie 3. lle ztozonych przez Pana(ig) wnioskéw zostato wybranych przez Rade do
dofinansowania i nastepnie przekazanych do akceptacji Urzedowi
Marszatkowskiemu?
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

4 lub wiecej 3,8% I

Kolejne pytanie dotyczyto wynikdw oceny ztozonych wnioskédw. Naturalng zasadg konkurséw jest, iz
nie wszystkie projekty muszg uzyska¢ dofinansowanie, jednakze liczba beneficjentéw, ktérych
projekty przekazane byty do dofinansowania rowna sie liczbie projektéw, o ktére ubiegali sie
beneficjenci.
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Rysunek 32 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 4. Prosze odniesc¢ sie do weryfikacji wniosku przez ww. instytucje

Pytanie 4. Prosze odnies¢ sie do weryfikacji wniosku przez ww. instytucje:

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

przynajmniej 1 ze ztozonych projektéw zostat przyjety bez
uzupetnien

ztozony projekt(y) byt(y) skierowany(e) do uzupetnien

81,1% |
przynajmniej 1 projekt zostat odrzucony z przyczyn formalnych | 0,0%

przynajmniej 1 projekt zostat wycofany przez wnioskodawce | 0,0%

W procesie oceny wnioskdw badanych beneficjentdw operacji finansowanych przez LGD ,Ziemia
Pszczynska” najczestszym przypadkiem jest sytuacja koniecznosci uzupetniania wniosku w trakcie
oceny. Jednakze badanie wykazato, iz jak na razie u beneficjentdw nie nastgpita sytuacja odrzucenia
projektu w ocenie lub koniecznosci wycofania wniosku z oceny.

Rysunek 33 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 5. Jak ocenia Pan(i) procedury obowigzujgce podczas ubiegania sie
o pomoc finansow3 za posrednictwem LGD ,,Ziemia Pszczyrnska”?

Pytanie 5. Jak ocenia Pan(i) procedury obowigzujace podczas ubiegania sie o pomoc
finansowg za posrednictwem LGD ,,Ziemia Pszczyriska”?

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0% 50,0%

20,8% ll

zdecydowanie jasne i proste
raczej jasne i proste 47,2% I

trudno powiedzie¢

raczej niejasne i nieprzystepne 3,8% I

zdecydowanie nieprzystepne dla przecietnego beneficjenta } 5,7%

68% respondentéw wskazuje, iz procedury obowigzujgce podczas ubiegania sie o pomoc finansowg
za posrednictwem Stowarzyszenia LGD sg w réznym stopniu jasne i proste, jednakze warto zauwazyg,
ze w badaniu w roku 2015 byto to 81% ankietowanych beneficjentéw. Odpowiedz ,trudno
powiedzie¢” pada obecnie czesciej (w 2015 r. 7,2%). Liczba beneficjentéow dla ktérych procedury sg
»raczej niejasne” i ,zdecydowanie nieprzystepne” jest delikatnie nizsza (byto 11,3%, jest obecnie
9,5%). Zauwazy¢ mozna, ze dominuje jednak ocena ,raczej jasne iproste”, co wskazuje
na wystepowanie pewnych barier w procedurach ubiegania sie o wsparcie.
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Rysunek 34 — Wyniki badania beneficjentow: Pytanie 6. Jesli procedury obowigzujgce podczas ubiegania sie o pomoc
finansowa nie byly jasne iprzystepne, co powinno sie zmieni¢, aby byly bardziej zrozumiate dla przecietnego
beneficjenta?

Pytanie 6. Jesli procedury obowigzujgce podczas ubiegania sie o pomoc finansowg nie
byly jasne i przystepne, co powinno sie zmieni¢, aby byty bardziej zrozumiate dla
przecietnego beneficjenta?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

zmniejszy¢ ilos¢ dokumentow i wymagania biurokratyczne, tam

|
0
gdzie to jest mozliwe 62,3% [l

zwiekszy¢ dostepnosé do fachowej pomocy w procedurach 24,5% |l

zwiekszy¢ ilos¢ konsultacji spotecznych w tym zakresie aby je
upraszczac

pozostawic¢ procedury bez zmian, gdyz zapewne wymagane s3
one regulacjami od LGD niezaleznymi

24,5% |l
|

Beneficjenci wskazujg najczesdciej, iz rozwigzaniem upraszczajgcym procedury powinno byé
,odchudzenie” dokumentacji pod wzgledem liczby zatgcznikdw i wymogdw biurokratycznych, a liczba
ta rosnie wzgledem badania z 2015 r. (byto 52%, obecnie jest 62%), beneficjenci zauwazajg zatem
wzrost biurokracji. Duza czes¢ beneficjentéw (24,5%) wydaje sie byé petna zrozumienia dla
biurokratycznych wymogdéw narzuconych na LGD i nie oczekuje uproszczen (w 2015 r. 26%).Tyle
samo beneficjentow wskazuje na to aby zwiekszy¢ dostepnosc¢ do fachowej pomocy, zdecydowanie
mniej (11%) chciatoby zwiekszy¢ liczbe konsultacji spotecznych, jednakze w poréwnaniu do wyniku
z 2015 obie pozycje zyskujg na popularnosci wsrdd beneficjentow (byto to odpowiednio: zwiekszenie
dostepnosci do fachowej pomocy -18%, zwiekszenie liczby konsultacji spotecznych —4%).

Rysunek 35 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 7. Czy korzystat(a) Pan(i) z pomocy przy wypetnianiu wniosku?

Pytanie 7. Czy korzystat(a) Pan(i) z pomocy przy wypetnianiu wniosku?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

[
52,8% |

tak, z pomocy pracownika LGD

tak, z pomocy firmy doradczej

tak, z pomocg znajomej osoby/rodziny

nie, wypetniatem(am) wniosek samodzielnie

Wyniki tego pytania wskazujg, ze gtéwng linie pomocy w wypetnieniu wniosku petni biuro LGD
i ponad 1/2 beneficjentéw korzystata z pomocy pracownikow LGD w wypetnianiu wniosku (wzgledem
wyniku z 2015 r. wzrost o 14,4%). Profesjonalne iodptatne doradztwo firm zewnetrznych jest
wybierane nieco tylko mniej chetnie — zapewne dlatego, iz zdejmuje z beneficjenta obowigzek
przygotowania wniosku (réwniez zwiekszenie wskazan wzgledem 2015 r. o 8,8%). Pomoc znajomych
lub rodziny byta praktykowana przez ok. 1/5 badanych — analogicznie do roku 2015. Ogdlnie badanie
wykazuje, iz tylko 1/6 beneficjentow operacji wspieranych przez LGD ,Ziemia Pszczyriska” nie
skorzystato z pomocy 0séb z zewnatrz w wypetnieniu dokumentacji. Dowodzi to jednak wysokiej skali
trudnosci w wypetnieniu wniosku przez potencjalnych beneficjentéw LGD. Koniecznym wydaje sie
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zatem kontynuowanie wsparcia prowadzonego narzecz potencjalnych beneficjentéw w kolejnych
latach.

Rysunek 36 - Wyniki badania beneficjentow: Pytanie 8. Czy na etapie przygotowania wniosku wiedziat Pan(i)
o mozliwosci konsultacji (przy wypetnianiu wniosku) z pracownikiem LGD?

Pytanie 8. Czy na etapie przygotowywania wniosku wiedziat Pan(i) o mozliwosci
konsultacji (przy wypetnianiu wniosku) z pracownikiem LGD ?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

W zdecydowane] wiekszo$¢ beneficjenci byli dobrze poinformowani o mozliwosci konsultacji w LGD,
wskaznik ten jest wyzszy niz w roku 2015 o 5,4%. Wsréd beneficjentéw tylko 2 osoby nie byty
Swiadome pomocy biura LGD. Taki wynik mozna uznaé za satysfakcjonujacy dla wysokiej oceny
polityki komunikacji LSR.

Rysunek 37 — Wyniki badania beneficjentow: Pytanie 9. Czy i z jakich form wsparcia dotyczgcego przygotowania wniosku
organizowanego badz wspoétorganizowanego przez Stowarzyszenie LGD brat(a) Pan(i) udziat?

Pytanie 9. Czy i z jakich form wsparcia dotyczgcego przygotowania wniosku
organizowanego badZ wspétorganizowanego przez LGD ,,Ziemia Pszczyrnska” brat(a)
Pan(i) udziat?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

Szkolenie/ spotkania informacyjne 56,6% I
konsultacje z doradcg/pracownikiem LGD

60,4%

nie korzystatem z pomocy

Odsetek beneficjentow, ktérzy skorzystali zjakiejkolwiek formy pomocy ze strony LGD ,Ziemia
Pszczynska” wynidst prawie 90% (negatywne wskazanie 11,3%). Najczestszg formg pomocy byty
konsultacje, nastepnie spotkania informacyjne i szkolenia.

Wyjasniajac ponownie nalezy doda¢, ze wyniki badania nie sumujg sie do 100% ze wzgledu na fakt, iz
czes¢ ankietowanych korzystata z wiecej niz 1 rodzaju wsparcia.

W kolejnym pytaniu — nr 10, ankietowani oceniali poziom pracownikéw / doradcéw LGD , z ktorymi
kontaktowali sie na etapie ubiegania sie o dofinansowanie (w skali: 1 —niedostateczny, 5 bardzo
dobry). Wyniki zaprezentowano w tabeli ponizej.
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Tabela 17 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 10. Prosze oceni¢ poziom pracownikéw / doradcow LGD , z ktérymi
kontaktowat(a) sie Pan(i) na etapie ubiegania sie o dofinansowanie (1 —niedostateczny, 5 bardzo dobry)

Oceny 1 2 3 4 5 srednia
% % % % % pkt.

zaangazowanie oraz che¢ udzielenia
informacji i porady

poziom wiedzy merytorycznej| 0,0% 0,0% 1,9% | 17,0% | 81,1% | 4,79

jakosc¢ i przydatnos¢ udzielonych
informacji

komunikatywnosé¢| 0,0% | 0,0% | 0,0% | 13,2% | 86,8% | 4,87

dyspozycyjno$é i dostepnosé w biurze/pod
telefonem

poziom kultury osobistej| 0,0% 0,0% 0,0% 57% | 94,3% | 4,94

0,0% | 0,0% | 0,0% | 11,3% | 88,7% | 4,89

0,0% | 0,0% | 19% | 20,8% | 77,4% | 4,75

0,0% | 0,0% | 1.9% | 7,5% | 90,6% | 4,89

Wyniki badania sg dla pracownikéw i doradcéw biura LGD bardzo pozytywne. Na 53 przebadanych
beneficjentéw, w 6 kryteriach (tgcznie ponad 300 ocen), oceny ponizej 4-ki wystawiono tylko 3 razy
(1% ogdlnej liczby ocen), awiec wskali zupetnie pomijalnej. Uzyskania s$rednia ocen najlepiej
Swiadczy o wysokiej jakosci pomocy zaoferowanej przez biuro LGD ,Ziemia Pszczyriska”. Uzyskiwane
oceny w roku 2015 byty na analogicznym bardzo wysokim poziomie.

W pytaniu nr 11 beneficjenci oceniali stopien trudnosci poszczegdlnych aspektéow ubiegania sie
o dofinansowanie (w skali: 1 —bardzo trudno, 5 bardzo tatwo). Wyniki prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 18 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 11. Prosze o ocene stopnia trudnosci ponizszych aspektéw ubiegania
sie o dofinansowanie (1 —bardzo trudno, 5 bardzo tatwo):

Oceny 1 2 3 4 5 srednia
% % % % % pkt.

znalezienie odpowiednich informacji

i pomocy biura LGD

napisanie wniosku o dofinansowanie

i jego zatacznikéw

kontakty z pracownikami UM w trakcie
ubiegania sie o wsparcie i uzupetnienia | 3,8% | 3,8% | 15,1% | 35,8% | 41,5% | 4,08
whiosku

zrealizowanie projektu pod wzgledem
rzeczowym / organizacyjnym, zgodnie | 1,9% | 3,8% | 18,9% | 45,3% | 30,2% | 3,98
z wnioskiem o dofinansowanie
zrealizowanie projektu pod wzgledem
finansowym

przygotowanie wniosku o ptatnos¢ | 3,8% | 11,3% | 24,5% | 30,2% | 30,2% | 3,72
kontakty z pracownikami UM w trakcie
sktadania/uzupetniania wniosku | 3,8% | 3,8% | 13,2% | 39,6% | 39,6% | 4,08

o ptatnosc

utrzymanie trwatosci projektu zgodnie
Z wymogami

19% | 0,0% | 11,3% | 34,0% | 52,8% | 4,36

57% | 18,9% | 26,4% | 39,6% | 9,4% 3,28

1.9% | 94% | 20,8% | 39,6% | 28,3% | 3,83

1.9% | 57% | 18,9% | 39,6% | 34,0% | 3,98
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Wyniki badania wyraznie wskazujg, iz najtrudniejszym etapem dla beneficjentéw byto napisanie
whniosku o dofinansowanie. W kryterium tym jako jedynym s$rednia ocen jest ponizej 3,5, suma
wskazan ocen 1, 2 i 3 przekracza 50% (oceny te oznaczajg, ze napisanie wnioskéw byto dla
beneficjentow trudne lub bardzo trudne). Wzgledem 2015 $rednia ocen wtym kryterium jest
praktycznie taka sama (wynosita 3,32 pkt.).

Zdecydowanie najtatwiejsze dla beneficjentéw byto znalezienie odpowiednich informacji i pomocy
biura LGD z dominujgcg oceng 5 (ponad 50% wskazan), nastepnie kontakty z pracownikami UM tak
na etapie uzupetnien wniosku jak i w momencie sktadania wniosku o ptatnos¢ (Srednia ocena 4,08,
z dominujgcymi ocenami 4 i 5 wskali 5 punktowej). Te dwie sytuacje oceniono rdéwniez
zdecydowanie wyzej niz w roku 2015, tzn. o 0,36 pkt wiecej dla kontaktow z pracownikami UM
w trakcie ubiegania sie o wsparcie i uzupetnienia wniosku oraz o 0,31 pkt. wiecej dla kontaktéw
z pracownikami UM w trakcie skfadania/uzupetniania wniosku o ptatnos¢. Zdecydowanie nalezy
zauwazy¢, ze wynika to najpewniej ze zmiany instytucji kontaktowej dla Beneficjentéw — z Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (ktéra w skali kraju nie byta nigdy oceniana wysoko
za jakos¢ kontaktéw z przedsiebiorcami) na Urzad Marszatkowski. W pozostatych obszarach ocena
miesci sie pomiedzy 3,83 do 3,98. Oznacza to, iz Srednio stopien trudnosci poszczegdlnych aspektéw
procesu ubiegania sie o dofinansowanie byt dla beneficjentdw raczej tatwy — z dominujacg oceng
4 pkt.

Odpowiedzi wtym pytaniu jasno wskazujg na potrzebe kontynuacji wsparcia przede wszystkim
aspektow ubiegania sie o dofinansowanie. W dalszej kolejnosci, jako uzupetnienie wsparcia istotnym
mogtaby by¢ pomoc na etapie uzupetniania wniosku o dofinansowanie lub tez sktadania wniosku
o ptatnosé.

6.2.0cena procesu wydatkowania/rozliczenia sSrodkow

Ocena procesu wydatkowania irozliczenia srodkow wsparcia dokonana zostata poprzez zestaw
7 kolejnych pytan dotyczacych tego etapu.

Rysunek 38 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 12. Czy otrzymat(a) Pan(i) refundacje kosztéw poniesionych na
realizacje operacji w odniesieniu do wniosku(éw), ktérym UM przyznat dofinansowanie?

Pytanie 12. Czy otrzymat(a) Pan(i) refundacje kosztow poniesionych na realizacje
operacji w odniesieniu do wniosku(éw), ktérym UM przyznat dofinansowanie?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

projekt(y) otrzymat(y) refundacje w petnym wymiarze 58,5% I
projekt(y) otrzymat(y) czesciowa refundacje

projekt(y) nie otrzymaty jeszcze refundacji

odmdwiono przekazania refundacji
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Ponad 58% operacji beneficjentéw zostato juz zakonczone i rozliczone. Pozostali beneficjenci beda

jeszcze sktada¢ wniosku o ptatnosé.

Rysunek 39 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 13. Czy projekt(y), ktéremu(ym) UM przyznat dofinansowanie byt
przedmiotem kontroli i jakie byty jej wyniki?

Pytanie 13. Czy projekt(y), ktéremu(ym) UM przyznat dofinansowanie byt
przedmiotem kontroli i jakie byty jej wyniki?
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%100,0%

projekt(y) nie byt(y) kontrolowany(e) 88,7% I

projekt(y) byt(y) kontrolowany(e) a kontrola nie wykazata
uchybienia, ktore nie skutkowaty konieczno$cig zmniejszenia 9,4% I
lub zwrotu dofinansowania
projekt(y) byt(y) kontrolowany(e) a kontrola wykazata
uchybienia, ktore skutkowaty koniecznoscig zmniejszenia lub 3,8%
zwrotu dofinansowania

Badanie wykazato, ze praktycznie 90% projektdw nie zostata jeszcze skontrolowania, a te, ktdre byty
kontrolowane (3) w jednym przypadku wykazaty uchybienia. Z racji zbyt matej liczby projektow
skontrolowanych, trudno jeszcze zinterpretowad powyzszg informacje.

Rysunek 40 - Wyniki badania beneficjentow: Pytanie 14. Czy w przypadku nie otrzymania dofinansowania
za posrednictwem LGD , istniataby mozliwos¢ realizacji projektu?

Pytanie 14. Czy w przypadku nie otrzymania dofinansowania za posrednictwem LGD,
istniataby mozliwos¢ realizacji projektu?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%
tak 5,7% I
nie 94,3% |
I

Praktycznie wszyscy beneficjenci wykazali, iz dofinansowanie stanowito kluczowy element zachety
do realizacji projektéw — bez niego projekty nie bytyby zrealizowane. Wskazuje to istotnos$¢ srodkéw
dostepnych poprzez LGD ,Ziemia Pszczyriska” w finansowaniu przedsiewzie¢ przyczyniajgcych sie

do rozwoju obszaru objetego wsparciem.
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Rysunek 41 — Woyniki badania beneficjentow: Pytanie 15. Trwato$¢ projektu(éw), ktéremu(ym) UM przyznat
dofinansowanie.

Pytanie 15. Trwatos$¢ projektu(ow), ktéremu(ym) UM przyznat dofinansowanie.

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

projekt(y) nie zostat(y) jeszcze ukoiczone/rozliczone 49,1% I
projekt(y) znajduje(a) sie w okresie trwatosci, a zobowigzania wynikajgce
z trwatosci projektu(éw), w tym utrzymania produktéw i rezultatow...

56,6% ||
projekt(y) znajduje(a) sie w okresie trwatosci, ale istnieje pewne ryzyko
niedotrzymania zobowiagzan wynikajacych z trwatosci projektu(éw), w...

projekt(y) znajduje(a) sie w okresie trwatosci, zobowigzania wynikajace z
trwatosci projektu(dw), w tym utrzymania produktdw i rezultatow...

okres trwatosci projektu(éw) juz minat ( 2 lata od ptatnosci ostatecznej —
premia na otwarcie dziatalnosci gospodarczej, 3 lata od ptatnosci...

Kolejne pytanie dotyczyto okresu trwatosci. Jak dotad, jeden projekt zakonczyt juz swdj okres
trwatosci. W jednym przypadku beneficjent stwierdzit, iz z pewnoscig zobowigzanie dotyczace
utrzymania trwatosci projektu zostanie niedotrzymane (dotyczy projektu realizowanego w ramach
podejmowania dziatalnosci gospodarczej). W pozostatych przypadkach projektéw zakorczonych
beneficjenci wskazywali, iz zobowigzanie dotyczace trwatosci projektéw zostang w catosci

dotrzymane.

Rysunek 42 — Wyniki badania beneficjentow: Pytanie 16. Czy zdarzyto sie Panu(i) wczesniej zrealizowa¢ przedsiewziecie
wspoétfinansowane ze srodkéw pochodzacych z funduszy europejskich?

Pytanie 16. Czy zdarzyto sie Panu(i) wczesniej zrealizowa¢ przedsiewziecie
wspotfinansowane ze sSrodkéw pochodzacych z funduszy europejskich?
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

1
52,8% Il

nie, byt to mdj pierwszy projekt,

tak, ze srodkéw przedakcesyjnych (przed 2005) r.
tak, ze srodkéw na lata 2004-2006

tak, ze srodkéw na lata 2007-2013,

tak, ze srodkéw na latach 2014-20.

Dla wiekszosci beneficjentéow zrealizowany dzieki LGD projekt byt ich pierwszym w historii. Mozna
zatem uznad, iz wskazuje to na fakt, ze organizacja wysokiej jakosci wsparcia na etapie tworzenia
projektow byta dziataniem w petni uzasadnionym. Pozostali beneficjenci realizowali wczesniej
projekty z udziatem srodkéw UE, w tym kilku wielokrotnie w réznych programach (suma wskazan jest
wieksza niz 100% z racji mozliwosci wielokrotnego wskazania odpowiedzi w pytaniu).
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Rysunek 43 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 17. Czy w przysztosci zdecyduje sie Pan/i skorzysta¢ ponownie
z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie z PROW za posrednictwem LGD ?

Pytanie 17. Czy w przysztosci zdecyduje sie Pan/i skorzysta¢ ponownie z mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie z PROW za posrednictwem LGD ?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

tak 71,2% i

nie, poniewaz nie jestem zadowolony z ustug LGD | 0,0%

nie chce lub nie planuje juz realizowaé podobnych

0,
przedsiewziec i

zbytnia biurokracja zniechecita mnie do aplikowania o $rodki 6,8% I

inne: h 18,6% Il
I

Jedynie niecate 7% beneficjentéw wyrazito zdecydowang niecheé¢ do ponownego ubiegania sie

o $rodki za posrednictwem LGD i wskazuje, iz przyczyng byta zbyt duza biurokracja. W odpowiedziach
»inne” beneficjenci udzielili dodatkowych odpowiedzi: , nie wiem”, ,jest to prawdopodobne, ale
decyzja nie zostata podjeta”, ,zalezy od sytuacji finansowej, zbyt diugo czeka sie na zwrot
poniesionych kosztéow”, ,wyprzedzajgce finansowanie powinno by¢ na wyzszym poziomie”, ,jesli
bedzie mozliwos¢, to chetnie”.

Wynik ten napawa optymizmem, gdyz zdecydowana wiekszo$¢ beneficjentow, cho¢ w réwnym
stopniu dotknieta przymusem wymogdéw formalnych ibiurokratycznych w trakcie ubiegania sie
i rozliczania srodkéw wsparcia, nie widzi podstaw do rezygnacji z dalszego prowadzenia projektéw
finansowanych ze $rodkéw LGD ,Ziemia Pszczyiska”. Zaden z beneficjentéw nie motywowat niecheci
do ubiegania sie o wsparcie z przyczyn lezgcych z niskiej jakosci ustug LGD, co ponownie dowodzi
wysokie]j jakosci organizacji pracy biura LGD.
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Rysunek 44 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 18. Jakie dziatania/przedsiewziecia Pana(i) zdaniem w szczegdlnosci
przyczynityby sie do zaspokojenia dodatkowych potrzeb i oczekiwan mieszkancow?

Pytanie 18. Jakie dziatania/przedsiewziecia Pana(i) zdaniem w szczegdlnosci
przyczynityby sie do zaspokojenia dodatkowych potrzeb i oczekiwan mieszkancow?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

rozwijanie otoczenia turystyki, rekreacji i sportu 56,6% I

wspieranie dziatan nakierowanych na zachowywanie i gospodarcze
wykorzystywanie tradycyjnych upraw i hodowli
zachowanie i popularyzowanie wsréd mieszkancow tradycji
rekodzielniczych i kulinarnych oraz ich gospodarcze wykorzystywanie

5,7% I

15,1% I

podwyzszanie przedsiebiorczych kompetencji mieszkarncéw 43,4% Il

tworzenie wspdlnej oferty turystycznej lokalnych podmiotéw

podwyzszanie kwalifikacji mieszkaricéw w zakresie Swiadczenia ustug
turystycznych i rozwijania produktéw lokalnych

|
13,2% Il

wspieranie dziatan zorientowanych na podwyzszanie Swiadomosci
mieszkaficéw na temat waloréw obszaru

wspieranie dziatan chronigcych lokalng kulture i przyrode oraz
pielegnujacych historie obszaru
wspieranie projektow spotecznosci lokalnych zmierzajgcych do
podnoszenia jakosci przestrzeni publicznych

30,2% |

32,1% 1l

poprawa materialnych i niematerialnych warunkéw funkcjonowania
organizacji pozarzgdowych

nowe inicjatywy organizacji pozarzadowych

30,2% |

inicjowane przez mieszkancéw dziatania przyczyniajace sie do

nawigzywania dialogu miedzy réznymi grupami spotecznymi i jednoczenia...

poprawa dostepnosci do informacji z wykorzystaniem nowoczesnych
narzedzi komunikacji

11,3% Il
|
11,3% Il

stworzenie mechanizmdw konsultacyjnych i partycypacyjnych na rzecz 75% I
wtgczenia mieszkaricow obszaru w proces decyzyjny 270

inne

0,0%

Jako najistotniejsze przedsiewziecia, ktére w szczegdlnosci przyczynityby sie do zaspokojenia
dodatkowych potrzeb i oczekiwan mieszkancéw beneficjenci wskazali przede wszystkim: ,rozwijanie
otoczenia turystyki, rekreacji isportu” (56,6%), nastepnie ,podwyziszanie przedsiebiorczych
kompetencji mieszkancéw” (43,4%), na miejscu 3 praktycznie z identycznym wskazaniem beneficjenci
umiescili: wspieranie projektéw spotecznosci lokalnych zmierzajgcych do podnoszenia jakosci
przestrzeni publicznych” (32,1%), ,wspieranie dziatan chronigcych lokalng kulture iprzyrode oraz
pielegnujacych historie obszaru” (30,2%) i ,,nowe inicjatywy organizacji pozarzagdowych” (30,2%).
Pozostate zaproponowane rodzaje przedsiewziec cieszyly sie juz zainteresowaniem mniejszym niz

25%. Badanie poréwnano do wynikdw z roku 2015 gdyz zauwazyé mozna istotne réznice we
wskazaniach:

Tabela 19 - Poréwnanie wynikdw badania obecnego z uprzednim z roku 2015 w zakresie pytania: Jakie

dziatania/przedsiewziecia Pana(i) zdaniem w szczegélnosci przyczynityby sie do zaspokojenia dodatkowych potrzeb i
oczekiwan mieszkancow?

Jakie dziatania/przedsiewziecia Pana(i) zdaniem w szczegélnosci Wyniki Wyniki
przyczynityby sie do zaspokojenia dodatkowych potrzeb i oczekiwan badania | badania | réznica
mieszkancow 22019 22015

rozwijanie otoczenia turystyki, rekreacji i sportu 56,6% 39,6% +17,0%
wspiera.nie dziatan nj'akierowa.nych na zachowywanie i gospodarcze wykorzystywanie 5,7% 18,9% 13,2%
tradycyjnych upraw i hodowli

zac'howanle i pogularyzowame wsréd mleszkanC(?w tradycji rekodzielniczych i 15,1% 30,2% 15,1%
kulinarnych oraz ich gospodarcze wykorzystywanie
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podwyzszanie przedsiebiorczych kompetencji mieszkaricéw 43,4% 37,7% +5,7%
tworzenie wspdlnej oferty turystycznej lokalnych podmiotéw 20,8% 15,1% +5,7%
podvx./_yzs.zanle kwalllﬁkaql mieszkancdw w zakresie $wiadczenia ustug turystycznych i 11,3% 15,1% 3,8%
rozwijania produktéw lokalnych

wspieranie dziatan zorientowanych na podwyzszanie sSwiadomosci mieszkaricow na
temat waloréw obszaru

13,2% 24,5% -11,3%

wspieranie dziatan chronigcych lokalng kulture i przyrode oraz pielegnujgcych historie

30,2% 43,4% -13,2%
obszaru

wspieranie projektéw spotecznosci lokalnych zmierzajgcych do podnoszenia jakosci

32,19 47,29 -15,19
przestrzeni publicznych 1% 2% 1%

poprawa materialnych i niematerialnych warunkéw funkcjonowania organizacji 20,8% 20,8% 0,0%

pozarzadowych

nowe inicjatywy organizacji pozarzagdowych 30,2% 20,8% +9,4%
inicjowane przez mieszkancéw dziatania przyczyniajace sie do nawigzywania dialogu

miedzy réznymi grupami spofecznymi i jednoczenia mieszkaricéw wokot 11,3% 18,9% -7,6%

najwazniejszych wartosci obszaru

poprawa dostepnosci do informacji z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi

. 11,3% 20,8% -9,5%
komunikagiji

stworzenie mechanizmdw konsultacyjnych i partycypacyjnych na rzecz wtaczenia

. - . 7,5% 11,3% -3,8%
mieszkaricéw obszaru w proces decyzyjny

inne 0,0% 5,7% -5,7%

Najwiekszym wzrostem wskazan cieszg sie obszary: ,rozwijanie otoczenia turystyki, rekreacji
i sportu” (+17%), nowe inicjatywy organizacji pozarzagdowych (+9,4%). Najwiekszy spadek notujg
obszary: ,zachowanie i popularyzowanie wsréd mieszkancow tradycji rekodzielniczych i kulinarnych
oraz ich gospodarcze wykorzystywanie” i ,wspieranie projektdw spotecznosci lokalnych
zmierzajgcych do podnoszenia jakosci przestrzeni publicznych” (-15,1%) oraz ,wspieranie dziatan
nakierowanych na zachowywanie i gospodarcze wykorzystywanie tradycyjnych upraw i hodowli”
i ,wspieranie dziatan chronigcych lokalng kulture i przyrode oraz pielegnujgcych historie obszaru”
(-13,2%). Trudno jednoznacznie zinterpretowaé te wyniki, zdecydowanym faworytem wsrod
ankietowanych beneficjentéw jest obszar turystyki, rekreacji i sportu. Zauwazy¢ mozna, ze srednia
ilos¢ wskazan beneficjentéw wszystkich obszaréw z roku 2019 jest nizsza od tego z roku 2015
0 4 punkty procentowe. Mozna to zinterpretowacé réwniez w ten sposoéb, iz coraz mniej obszaréw
w oczach beneficjentéw projektéw potrzebuje dodatkowej interwencji z racji ogdlnej poprawy stanu
infrastruktury, ale tez by¢ moze odchodzenia od tradycyjnych upraw, rzemiosta, folkloru na rzecz
pracy oraz rekreacji w otoczeniu i kulturze ewoluujgcej wraz z mieszkaricami obszaru LSR w kierunku
nowoczesnym - zgodnym z trendami dla catosci spoteczeristwa.

6.3.0cena wizerunku LGD z punktu widzenia beneficjenta

Ocena wizerunku LGD z punktu widzenia beneficjenta dokonana zostata poprzez zestaw 4 kolejnych
pytan analogicznych do badania wizerunku skierowanych do mieszkancow.
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Rysunek 45 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 19. Skad dowiedziat(a) sie Pan(i) o Stowarzyszeniu LGD ?

Pytanie 19. Skad dowiedziat(a) sie Pan(i) o Stowarzyszeniu LGD ?

0,0% 5,0% 10,0% 150% 20,0% 25,0% 30,0% 350% 40,0%

T
od znajomych, sasiadéw 35,8% Il
w instytucji (urzad, szkota)

z lokalnej prasy

13,2% Il
I
13,2% Il

widziatem/am dziatania LGD

uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am udziat w...

ze strony internetowej www.lgdziemiapszczynska.pl

28,3% Il
1

Najczestszym zZrédtem wiedzy beneficjentdw o LGD byt tzw. ,marketing szeptany”, czyli rodzina
i znajomi — 35,8% beneficjentdw wsparcia z LGD ,Ziemia Pszczynska” otrzymato informacje wtasnie
z tego Zrodta. Jest to odpowiedz analogiczna do badania mieszkancéw, jak i rowniez poprzedniego
badania tej grupy. Podobnie jak wtamtych badaniach na kolejnym miejscu wskazywano strone
internetowg Stowarzyszenia LGD oraz prase lokalna.

Rysunek 46 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 20. Czy wedtug Pana/i wizerunek marki LGD jest wystarczajaco
rozpoznawalny?

Pytanie 20. Czy wedtug Pana/i wizerunek marki LGD jest wystarczajaco
rozpoznawalny?
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

|
tak, LGD promuje sie wystarczajaco dobrze 52,8% I

tak, jednakze wymaga wiekszej intensyfikacji w zyciu
publicznym

trudno powiedziec¢

nie, wymaga on gruntownej przemiany

nie, wymagane bytoby stworzenie nowej marki LGD od
poczatku

Niemalze wszystkie odpowiedzi beneficjentow wskazujg na duzg rozpoznawalno$¢ LGD ,Ziemia
Pszczynska”, liczba odpowiedzi oséb niezdecydowanych jest jednak dwukrotnie wieksza niz
w badaniu z roku 2015. W tym miejscu mozna wyrazi¢ zachete do kontynuacji dziatan polityki
komunikacji podejmowanych przez Stowarzyszenie LGD i nie ograniczania wysitku promowania marki
LGD ,,Ziemia Pszczyniska”.
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Rysunek 47 — Wyniki badania beneficjentéw: Pytanie 21. Jak ocenia Pan(i)dziatania informacyjne podejmowane przez
LGD?

Pytanie 21. Jak ocenia Pan(i)dziatania informacyjne podejmowane przez LGD ?

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

zdecydowanie pozytywnie 67,9% il

raczej pozytywnie 15,1% Il

trudno powiedzie¢ 17,0%
raczej zle

zdecydowanie Zle

Wiekszos¢ respondentdéw (tgcznie 83%, spadek z 95% z roku 2015) ocenia zdecydowanie, badz raczej
pozytywnie wysitki informacyjne LGD ,Ziemia Pszczynska”. Dominujgcg grupg sg beneficjenci
oceniajacy dziatania informacyjne LGD zdecydowanie pozytywnie (67,9% — wzrost od 2015 z poziomu
42,3% ), co dowodzi, ze kanaty komunikacji z dominujaca grupa beneficjentéw nie sg juz ograniczane
lub zaktécane. Zauwazy¢ mozna wzrost odpowiedzi ,trudno powiedzie¢” — z 3,8% w roku 2015 na
17% w roku 2019. Wynik badania ogdlnie mozna jednak uznac za satysfakcjonujacy.

Rysunek 48 — Wyniki badania beneficjentow: Pytanie 22. Zjakich Zrédet informacji chciatby Pan(i) w przysztosci
skorzystac¢ odnosnie mozliwosci sktadania wnioskéw o dofinansowanie do LGD ?

Pytanie 22. Z jakich zrédet informacji chciatby Pan(i) w przysztosci skorzystac¢
odnosnie mozliwosci sktadania wnioskéw o dofinansowanie do LGD ?

0,0% 10,0% 20,0 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

strona www 79,2% Il
newsletter/biuletyn informacyjny na e-mail 34,0% I
biuletyn informacyjny w formie papierowej

ulotki, plakaty

szkolenia 39,6%

doradztwo 43,4% 1

Najczesciej wskazywanym zrédtem przysztych informacji odnosnie mozliwosci sktadania wnioskow
o dofinansowanie do LGD ,,Ziemia Pszczynska”, w tej grupie respondentdw, jest strona internetowa
(zwiekszenie wskazan od 2015 r. z 60,4% na 79,2%), a nastepnie, zaraz za nig doradztwo — 43,4%
i szkolenia — 39,6% wskazan. Dla ok. 1/3 ankietowanych atrakcyjny pozostaje newsletter/biuletyn
w formie elektronicznej. Formy tradycyjne (biuletyn, ulotki i plakaty) wskazata juz marginalna liczba
respondentéw i byto to 15% mniej wskazan (tacznie) niz w roku 2015. Grupa ta jasno preferuje
elektroniczne $rodki komunikacji. Doceni¢ mozna, iz wskazania ostatniego raportu ewaluacyjnego
w zakresie stworzenia odrebnej strategii komunikacji dla LGD ,Ziemia Pszczynska”, jak na razie
uzewnetrznity sie w formie planu komunikacji — stanowigcego element strategii LSR. Rozwinieciem
dziatalnosci komunikacyjnej z beneficjentami lub potencjalnymi beneficjentami moze byc
np. umozliwienie streamingu internetowego, spotkan informacyjnych i szkolen oraz publikacja ich w
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formie wideo na stronie, rozbudowa doradztwa — z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi np.
wideokonferencji potgczonej z praca na pulpicie zdalnym, itp.

Metryka badania (dane dotyczgce badanej grupy)

Rysunek 49 - Metryka badania beneficjentow: 1. Pte¢

1. Ptec
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%
Kobieta 49,1% ||
Mezczyzna 50,9% I
|

W przypadku tego badania rozktad badanych oséb wg. ptci jest niemal idealny (faktyczny rozktad
wynosi na tym obszarze wéréd oséb petnoletnich: 49,1% mezczyzn do 50,9% kobiet®).

Rysunek 50 - Metryka badania beneficjentéw: 2. Wyksztatcenie

2. Wyksztatcenie

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

podstawowe | 0,0%

gimnazjalne | 0,0%
zawodowe 7,7% 0
$rednie 7,7% 1

policealne 1,9%

licencjat, inzynier 9,6% i

wyzsze magisterskie 71,2% 1
inne m 1,9% \

Wyniki ukazujg, iz wyzsze wyksztatcenie jest obecnie niemal warunkiem podotania trudom roli
beneficjenta wsparcia LGD, osoby bez takiego wyksztatcenia stanowity mniej niz 20% catkowitej liczby
beneficjentéw (w 2015 r. byto to 39%). Wyksztatcenie takie jest znaczgcg pomocg w przezwyciezeniu
barier administracyjnych i biurokratycznych. Wzrost tych barier nie napawa optymizmem dla
mozliwosci 0séb nie posiadajgcych wyzszego wyksztatcenia — ich mozliwosci sg znaczaco ograniczane
poprzez procedury starania sie o Srodki publiczne.

® Bank Danych Lokalnych GUS, http://stat.gov.pl/bdl/, Kategoria: LUDNOSC; Grupa: STAN LUDNOSCI
| PROGNOZY; Podgrupa: Ludnos¢ wg pojedynczych rocznikdw wieku i ptci; 2017-12-31
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Rysunek 51 - Metryka badania beneficjentow: 3. Wiek

3. Wiek

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

18 lat i mniej 0,0%
19-30 lat 7,7% 1
31-50 lat

82,7% 1

powyzej 50 lat 9,6% i

Najliczniejszg grupe beneficjentow (lub ich przedstawicieli) stanowig osoby w wieku od 31 do 50 lat,
a wiec w okresie najwiekszej aktywnosci zawodowej, pozostate grupy wiekowe reprezentowato mniej
niz 20% beneficjentow

Rysunek 52 - Metryka badania beneficjentéw: 4. Miejsce prowadzenia operacji/projektu (gmina)

4. Miejsce prowadzenia operacji/projektu (gmina)

0,0% 50% 10,0% 150% 20,0% 25,0% 30,0% 350% 40,0%

l

I
13,3%

Bierun

Bojszowy
Goczatkowice-Zdrdj
Kobior

Miedzna

Ornontowice

Orzesze

Pawtowice

N I 35,8%

Pszczyna (obszar wiejski) ,0%

Pszczyna (miasto)

. 15,1%

Suszec 8,3%

Wyry

inna gmina

Wykres ukazuje rozktad lokalizacji operacji, ktérych beneficjenci poddani zostali badaniu (kolor
niebieski), wzgledem faktycznego rozktadu miejsca zamieszkania mieszkancéw objetych obszarem
LGD ,Ziemia Pszczynska” (kolor czerwony). Rozktad projektéw w wiekszosci odpowiada rozktadowi
populacji mieszkancéw obszaru, z przewagg proporcjonalnie wiekszej liczby projektéw na terenie
wiejskim gminy Pszczyna oraz Suszca nad projektami realizowanymi na terenie Bierunia, Orzesza oraz
Pawtowic .
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Rysunek 53 - Metryka badania beneficjentéw: 5. Rodzaj podmiotu

5. Rodzaj podmiotu

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

T
jednostka samorzadu terytorialnego * 22,6% I

jednostka kultury dziatajaca przy JST 0,0%

parafia lub zwigzek wyznaniowy 1,9%
przedsiebiorca _ 58,5% Il

rolnik | 0,0%
osoba fizyczna zamieszkujgca obszar LSR ] 7,5% Il
organizacja pozarzagdowa 7,5% I
inny 1,9%

Dominujacym rodzajem podmiotu bedacego Beneficjentem LGD sg przedsiebiorcy (wzrost z 28,4% na
58,5%), pozostali beneficjenci jak na razie stanowig mniej niz potowe catkowtej ich liczby.

7. Wywiady z przedstawicielami Rady, Zarzadu i Biura LGD

Wywiady pogtebione przeprowadzono w siedzibie Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Ziemia
Pszczynska” (ul. 3 Maja 11, 43-200 Pszczyna, woj. $lgskie) w dniu 26.03.2019 r. Osobami, ktére wziety
w nich udziat byty:

- Prezes Zarzadu;

- Przewodniczacy i Wiceprzewodniczgca Rady;

- Kierownik Biura.

Obszary tematyczne przeprowadzonego wywiadu pogtebionego:
e Diagnoza obszaru;
e Wspdtpraca w ramach LGD;

e (Ocena dziatan LGD.

W ramach pierwszego zwymienionych wyzej obszaréw tematycznych osoby uczestniczace
w wywiadzie odpowiadaty na nastepujace pytania:

e Jak ocenia Pan/i obszar objety LSR jako dobre miejsce do zycia? Czy mieszkarnicy moga
realizowa¢ wszystkie swoje podstawowe potrzeby? Czy sg obszary w ktérych trudno
zrealizowa¢ potrzeby mieszkancow?

-71-



Raport z badania ewaluacyjnego mid-term Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR)
Stowarzyszenia LGD ,,Ziemia Pszczyriska” obejmujacy okres 2016-2018

Odpowiedzi na to pytanie skupiaty sie na fakcie, iz w ostatnich latach znaczgco poprawity sie
warunki zycia mieszkancdw obszaru LGD, polepszyly sie udogodnienia np. w zakresie
infrastruktury (boiska, place zabaw, miejsca rekreacji) — to co do tej pory bylo raczej
nieosiggalne w mniejszych miejscowosciach i gminach wiejskich, obecnie jest ,statym
wyposazeniem” tych miejscowosci. Najwieksze rdznice sg obecnie widoczne w zapleczu
drogowym czy komunikacyjnym, staba dostepnosc¢ specjalistycznej ale publicznej diagnostyki
zdrowia staba dostepnos¢ wydarzen kulturalnych, brak miejsc integracji, brak autentycznych
liderow zycia spotecznego, staba swiadomos$¢ decydentéw o potrzebie podejmowania
dziatan (systemowych) w celu budowania ,matej ojczyzny” .

o Jakie sg gtéwne kierunki rozwoju obszaru objetego LSR? Jakie sg glowne wyzwania z tym
zwigzane?
Odpowiedzi skupity sie na tym, aby intensyfikowaé wykorzystanie zasobdw turystycznych
i kulturowych, stworzenie na wysokim poziomie bazy turystycznej, a takie rozwdj
przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich. Wskazano, iz potowa srodkdw przeznaczonych na
wdrazanie projektdw, miata zosta¢ przekierowana na dziatania przedsiebiorcze. Jak pokazujg
wyniki kolejnych naboréw, najwiekszym zainteresowaniem cieszg sie przedsiewziecia
zwigzane
z dziatalnosciami gospodarczymi réznymi, zatem sporym wyzwaniem sg przeprowadzane
nabory - w wiekszosci przypadkéw alokacja Srodkéw w tym zakresie jest zbyt niska,
zainteresowanie z naboru na nabdr coraz wieksze, co za tym idzie ocena wnioskdw przez
biuro (wstepna) oraz rade jest coraz trudniejsza. O miejscu na liscie rankingowej decydujg
niewielkie rozinice, zatem caty proces jest sporym wyzwaniem aby jak najrzetelniej
przeprowadzi¢ proces udzielania wsparcia w ramach PROW.

e Na jakich zasobach spotecznych i gospodarczych opiera sie rozwéj obszaru
Odpowiedzi oséb z ktérymi prowadzono wywiady skupity sie na fakcie iz, zasobami
spotecznymi obszaru niewatpliwie sg organizacje dziatajgce na obszarze, sg to zaréwno grupy
sformalizowane (stowarzyszenia, fundacje, kluby sportowe), jak i te nieformalne np. KGW.
Wskazano rowniez, iz rozwdj obszaru powinien wykorzystywaé przedsiebiorczosc
zamieszkatej ludnosci, czemu sprzyja blisko$¢ aglomeracji gérnoslaskiej — umozliwiajaca
podejmowanie szerszych dziatan gospodarczych i przedsiebiorczych .

e W jakim stopniu zgadza sie Pan(i) ze stwierdzeniem ,w ostatnich latach (od 2014 roku)
warunki do zycia na obszarze objetym LSR poprawity sie”?
Respondowani zgodzili sie, iz nastgpita poprawa w obszarze infrastruktury, powstato wiele
udogodnien , ktére poprawity jakos¢ zycia na obszarze LSR, jednakze sg réwniez obszary do
dalszego rozwoju i poprawy.

e Jak ocenia Pan(i) obszar objety LSR w podstawowych aspektach potencjalnych obszaréw
rozwoju i interwencji.
Uczestnicy wywiaddéw wskazali w ocenie punktowej nastepujgce obszary rozwoju
i interwencji z wykorzystaniem skali punktowej (5 - bardzo dobrze, 4 — dobrze, 3 -
przecietnie, 2 - zle, 1 - bardzo Zle). Ocenia usredniona prezentowana jest w tabeli ponizej,
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obszary nizej ocenione nalezy rozwazyé, czy nie powinny zosta¢ uznane za priorytetowe
aspekty potencjalnych obszaréw rozwoju i interwencji.

Tabela 20 — Ocena uczestnikow wywiadéw obszaru objetego LSR w podstawowych aspektach potencjalnych
obszaréw rozwoju i interwencji.

Potencjalne obszary rozwoju i interwencji Srednia ocen
Dziatan na rzecz oséb przed 34 rokiem zycia 2,75
Infrastruktury drogowej 3
Dziatan na rzecz oséb po 50 roku zycia 3
Dziatan i usprawnien na rzecz oséb niepetnosprawnych 3
Dziatan na rzecz kobiet 3,25
Sprzyjajacych warunkoéw dla przedsiebiorcédw i prowadzenia firmy 3,25
Zaangazowania mieszkancéw w rozwigzywanie lokalnych probleméw 3,5
Dziatan na rzecz bezrobotnych 3,5
Mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem 3,5
Promocji obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdéw naturalnych i turystyki 4
Infrastruktury i oferty kulturalne;j 4
Tozsamosci mieszkanncow z regionem 4
Infrastruktury i oferty sportowej i rekreacyjnej 4
Atrakcyjnosci turystycznej 4,75

Zrédto: opracowanie wiasne

Zauwazy¢ mozna, iz w obszarach, ktére mogg zosta¢ objete strategig LSR, wedle osdb
stanowigcych trzon Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska” priorytetowo powinno
traktowac sie przedsiewziecia przede wszystkim skierowane do oséb przed 34 i po 50 roku
zycia, niepetnosprawnych, kobiet a takze przedsiebiorcow (oceny ponizej 3,5 pkt.). W
obszarze atrakcyjnosci turystycznej najczesciej wskazywano ocene maksymalng. Biorac
powyzsze pod uwage nalezy rozwazy¢ programujgc nastepne dokumenty dotyczace obszaru
LGD, czy infrastruktura turystyki rzeczywiscie wymaga dalsze] interwencji, skoro ocena jego
obecnego potencjatu rozwojowego jest juz taka wysoka.

W ramach drugiego zweryfikowanych w wywiadzie obszaréw tematycznych osoby w nim

uczestniczgce odpowiadaty na nastepujgce pytania:

Jak ocenia Pan/i ogdlnie zaangazowanie cztonkdw LGD w jej dziatalnos¢ (w latach 2014-
2020)?

Odpowiedzi oséb biorgcych udziat w wywiadzie wahaty sie w skali — ,bardzo dobrze” do
,przecietnie”. Jedna z osdb przedstawita ztozonos$¢ procesu oceny tego aspektu stowami:
,Jest ono zrdznicowane, LGD posiada ponad 100 cztonkdw (zaréwno osoby fizyczne, JST,
NGO), aktywnosc¢ cztonkdw przejawia sie zazwyczaj w udziale w spotkaniach organizowanych
przez LGD np. Walne Zebrania Cztonkdw, gdzie frekwencja wynosi z reguty ok 30% - nie jest
ona zatem zbyt zadawalajgca. Wiekszym zainteresowaniem cieszq sie inicjatywy i wydarzenia
kulturalne organizowane przez LGD czy wydarzenia edukacyjne (imprezy, wyjazdy studyjne) —
tutaj poziom zaangazowania cztonkow znaczqgco wzrasta. Mozna powiedziec, ze najwieksze
zaangazowanie wsrod cztonkdw LGD stanowiq osoby zaangaZowane w dziatania organdw
LGD - Zarzqd, Rada, Komisja Rewizyjna - przedstawiciele tych organdw najczesciej spotykajg
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sie w ramach dziatalnosci Stowarzyszenia oraz przedstawiciele podmiotéow publicznych
(gminy, GOKi) czy reprezentacji organizacji pozarzqdowych, bedgcych cztonkami LGD
a zarazem jej Beneficjentami.”.

Zauwazy¢ mozna zatem, iz niektdrzy cztonkowie, nie angazujg sie wystarczajgco w dziatania
Stowarzyszenia, zatem by¢ moze nalezatoby podjgé¢ starania dotyczace motywowania
cztonkéw do aktywnosci. Z drugiej strony postawa taka nie powinna dziwic¢, cztonkostwo jest
czesto traktowane jako sprawa mato priorytetowa, zatem pasywnos¢ w cztonkostwie jest
podyktowana ograniczonym realnym wptywem na sprawy Stowarzyszenia. By¢ moze istotne
bytoby powotanie systemu zachet do aktywnosci cztonkdw - np. w formie mozliwosci
korzystania z tworzonych marek lokalnych, przy jednoczesnym wykreslaniu z listy cztonkéw
nieaktywnych w dziatalnosci Stowarzyszenia.

e (Czy partnerstwo wykazuje zrownowazong reprezentacje podmiotéow z obszaru dziatania
LGD pod wzgledem sektorowym, instytucjonalnym, geograficznym, spotecznym?

Zgodnie z odpowiedziami, wedle ankietowanych (i stanem faktycznym) - najwiekszy udziat
przedstawicieli posiada sektor spoteczny (s to zaréwno osoby fizyczne, jak réwniez
przedstawiciele NGO) - 81 osdb/podmiotéow, sektor gospodarczy i publiczny mozna
powiedzie¢ jest wyrownany, odpowiednio 19 i 17 podmiotéw. Ankietowani wskazujg, iz pod
wzgledem geograficznym, wida¢ wyrazng przewage wsréd przedstawicieli tzw. ,,starych gmin
cztonkowskich”, co jest naturalnym zjawiskiem w obliczu tego, iz gminy te, a co za tym idzie
ich mieszkancy sg najdtuzej cztonkami LGD, dtuzej zatem znajg Stowarzyszenie i sg Swiadkami
dziatan grupy. Wobec takiej diagnozy by¢ moze wiasciwym bytoby podjecie aktywnych
dziatann majgcych na celu promowanie cztonkostwa, w szczegdlnosci na obszarze gmin, ktore
relatywnie najkrécej sg cztonkami Stowarzyszenia LGD.

e W jaki sposob LGD wykorzystata potencjat wszystkich podmiotéw wchodzacych w sktad
partnerstwa?
Ankietowani wskazujg, iz najmocniej potencjat wszystkich podmiotéw wchodzgcych w sktad
partnerstwa dat sie odczué podczas fazy tworzenia zatozen LSR.
Wskazywano takze, iz wewnatrz struktury LGD kierowane sg informacje do wybranych grup
za posrednictwem ,marketingu szeptanego” realizowanego przez cztonkéw LGD w tych
Srodowiskach (na zewnatrz struktury LGD). Ankietowani wskazujg réwniez na réznorodnosé
projektébw w ramach LGD i rdznorodno$¢ grup wsparcia. Biorgc pod uwage stopien
kontraktacji srodkdw w poszczegdlnych przedsiewzieciach, nalezy podjgé wysitki majace na
celu zwiekszenie wykorzystania potencjatu cztonkdédw LGD — przede wszystkim w wymiarze
spotecznym (na co m.in. wskazujg zdiagnozowane wczesniej najwazniejsze obszary rozwoju
wymagajgce interwencji).

e Jak czesto organizowane s3 spotkania cztonkéw LGD?
Ankietowaniu wskazujg na fakt, iz z reguty posiedzenia organdw Stowarzyszenia (Zarzadu
i Rady) organizowane sg miesiecznie. Walne Zebrania Cztonkdéw organizowane s3 2/3 razy
w roku. W zaleznosci od intensyfikacji podejmowanych dziatarh w obrebie zmian w strategii.
Wskazano, iz Stowarzyszenie LGD pozostaje w kontakcie z cztonkami za posrednictwem
strony internetowej, profilu facebook, elektronicznego newslettera czy wydawnictwa
tradycyjnego biuletynu informacyjnego, ktéry jest kolportowany na obszarze.
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e (Czy LGD nawigzuje wspoétprace miedzynarodowa? Z jakimi podmiotami? Jesli nie -
dlaczego? Jakie bariery wystgpity?
Ankietowani wskazali na podjetg wspotprace z LGD z Chorwacji realizowang
w ramach odrebnego poddziatania 19.3. W poprzednich latach wspétpraca byfa realizowana
w mniejszym zakresie np. poprzez podejmowanie gosci zagranicznych i przedstawieniu
dziatan LGD, nie mniej jednak nie miato to w petni wymiaru realizacji wspdlnego projektu.
Dzieki rozwigzaniu systemowemu i zapewnieniu finansowania — bariery obecnie nie istniejg
(jezeli tylko cztonkowie LGD sg chetni do udziatu we wspdlnych przedsiewzieciach).

e W jaki sposob LGD komunikuje sie z mieszkanncami? Czy s3 to wystarczajace sposoby?
Jak wspomniano wczesniej, LGD uzywa réznych kanatéw komunikacji z mieszkaricami. Jest to
tradycyjny kontakt w biurze LGD, za posrednictwem strony internetowej, facebook,
newslettera oraz tradycyjnego biuletynu kolportowanego w gminach cztonkowskich LGD.
Rozmodwcy wskazali rowniez, iz Stowarzyszenie LGD ma swoich koordynatoréw w gminach
wchodzacych w sktad LGD (nie sg wynagradzani z tego tytutu), aktywnos¢ koordynatrow na
przestrzeni réznych gmin nie jest jednorodna, jest to jednakie jeden z efektywniejszych
kanatow bezposredniego kontaktu z gminami — cztonkami LGD.
W ocenie jednej z osdb — stosowane metody komunikacji nie sg wystarczajgce, z tego
wzgledu nalezy rozwazy¢ diagnoze barier wystepujgcych w komunikacji. Niniejsze badanie
wskazato na trudnosci w przeptywie informacji wsréd koordynatoréw gminnych, byé moze
nalezato by zweryfikowaé ich starannosci — wdrazajgc narzedzia weryfikacji skutecznosci
przeptywu informacji pomiedzy biurem LGD a mieszkancami poszczegélnych gmin,
co poprawitoby ten przeptyw. By¢ moze réwniez nalezy rozwazy¢ intensyfikacje koordynacji
komunikacji w obrebie mediow spotecznosciowych, w szczegdlnosci iz coraz mniej gmin
w swoich dziataniach z nich nie korzysta.

e Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ we wspétpracy w ramach LGD na przyszto$é? Jakich
obszaréw powinny one dotyczyc¢?
Zdaniem rozmowcow nalezy w dalszym ciggu intensyfikowa¢ wymiane informacji w obrebie
obszaru LGD gdyz w dalszym ciggu biuro LGD otrzymuje informacje, iz istniejg podmioty czy
osoby ktére dopiero co ustyszaty o LGD i mozliwosci pozyskania srodkow w ramach PROW.
Wskazano rowniez, iz wspotpraca powinna zosta¢ rozwijana z lokalnymi liderami, tworzac
klimat dla spotkan i wspotpracy.

W trzecim obszarze tematycznym poddanym weryfikacji w ramach przeprowadzonego wywiadu
uczestniczacy odpowiadali na nastepujace pytania:

e Prosze wskazaé, jaki byt wptyw dziatalnosci LGD w latach 2016-2018 na poszczegdlne
obszary.
Uczestnicy wywiaddéw wskazali w ocenie punktowej nastepujgce obszary rozwoju
i interwencji z wykorzystaniem skali punktowej (5 - bardzo duzy wptyw, 4 — duzy wptyw,
3 - przecietny wptyw, 2 - negatywny wptyw, 1 - bardzo negatywny wptyw). Ocenia usredniona
prezentowana jest w tabeli ponizej.
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Tabela 21 — Ocena uczestnikow wywiadéw obszaru objetego LSR w zakresie obszaréw na ktére wptyw dziatalnosci LGD w
latach 2016-2018 byt najwiekszy

Obszary na ktére wptyw dziatalnos$ci LGD w latach 2016-2018 byt najwiekszy $rednia
Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych i turystyki 4
Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna 4
Atrakcyjnos$¢ turystyczna 3,75
Infrastruktura i oferta kulturalna 3,5
Dziatania na rzecz oséb przed 35 rokiem zycia 3,5
Dziatania na rzecz oséb po 50 roku zycia 3,5
Dziatania na rzecz kobiet 3,5
Mozliwos¢ zatrudnienia poza rolnictwem 3,5
Warunki dla przedsiebiorcow i prowadzenia firmy 3,5
Tozsamos¢ mieszkancow z regionem 3,25
Dziatania na rzecz bezrobotnych 3,25
Zaangazowania mieszkancéw w rozwigzywanie lokalnych problemow 3
Dziatania i usprawnienia na rzecz oséb niepetnosprawnych 3
Infrastruktura drogowa 2,33

Zrédto: opracowanie wtasne

Zgodnie z niniejszym badaniem za obszary, na ktére LGD miato najwiekszy wptyw nalezy
uznaé: ,promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdw naturalnych i turystyki”,
»Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna”, oraz ,atrakcyjnos¢ turystyczna”. Badanie to
wskazato, iz z jednej strony uczestnicy wywiaddw wskazywali obszar ,atrakcyjnosci
turystycznej” za ten ktdry cechuje sie obecnie najwyzszym potencjatem rozwojowym. Z tego
wzgledu mozna poddac rozwadze dalsze priorytetowe traktowanie tej dziedziny interwenc;ji.
Jednoczesnie do najstabiej wspieranych obszaréw zaliczono dziatania na rzecz oséb
niepetnosprawnych, przy jednoczesnym wskazaniu, iz obszar ten cechuje jeden z najnizszych
potencjatéw rozwoju i interwencji.

e W jaki sposéb Lokalna Grupa Dziatania wplywa na poprawe sytuacji gospodarczej
w regionie? Czy s3 to dziatania wystarczajgce? Jesli nie to dlaczego?
Rozmdwcy wywiadu zgodnie przyznali iz dziatania LGD przyczyniajg sie w wymierny sposéb
do poprawy sytuacji gospodarczej w regionie - znaczgca alokacja srodkéw w ramach catego
budzetu LGD zostata przekierowana na ten cel, co powoduje rozwdj istniejgcych
przedsiebiorstw jak i powstawanie nowych, a takze nowych miejsc pracy. Jak pokazuje duze
zainteresowanie podczas nabordw, dziatania te jeszcze nie sg w petni wystarczajace. Alokacja
Srodkdw na ten cel mogta by by¢ wieksza (nie zalezy to jednak od LGD, a alokacji
dokonywanych w ramach podziatu srodkdéw na poszczegdlne LGD w kraju i wojewddztwie) -
wplyw ten jest uzalezniony od wysokosci srodkéw finansowych jakimi dysponuje LGD.
Za aspekt zwigzany z rozwojem gospodarczym wskazano rowniez zwiekszanie atrakcyjnosci
turystycznej przez wspieranie projektéw w tym obszarze, co wptywa na rentownosc
przedsiebiorstw lokalnych dziatajagcych bezposrednio i posrednio w obstudze ruchu
turystycznego (rowniez takie dziatalnosci jak handel, ale tez budownictwo — dzieki wzrostowi
naktadéw na infrastrukture).
Jeden z rozmdéwcdéw ocenit, iz wptyw LGD na poprawe sytuacji gospodarczej w regionie nie
jest wystarczajacy z powodu braku wystarczajgcego wsparcia finansowego a takze nie
doktadnej diagnozy najwazniejszych obszaréw rozwoju przedsiebiorczosci w kontekscie
wyzwan tego konkretnie regionu. Z tego wzgledu nalezy podjg¢ wysitki majgce na celu
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wyselekcjonowanie takich obszaréw dziatalnosci przedsiebiorstw lokalnych, ktore
potencjalnie mogg zapewnic¢ jednoczesnie wysokg jakos¢ miejsc pracy, jak i satysfakcjonujgce
wyniki finansowe w obszarze podejmowanych rozwigzan. W tym miejscu nasuwa sie
rozwigzanie, aby kontynuowac premiowanie rozwigzan innowacyjnych
w przedsiebiorstwach, réowniez w skali wykraczajgcej poza obszar LGD, gdyz te najszybciej
generujg wysokiej jakosci miejsca pracy, jak i wykorzystujg przewagi rynkowe dotyczace
konkurencyjnosci.

e (Czy jest potrzeba, aby w przysztosci wspierac przedsiebiorczo$é¢ w ramach kolejnych edyciji
LSR? W jaki sposob?
W rozmowie wskazano, iz potrzeba wspierania przedsiebiorczosci w przysztosci jest
uzasadniona, gdyz S$rodowisko gospodarcze ulega ustawicznym zmianom, rynek sie
przeobraza powodujac zapotrzebowanie na okreslone branze czy firmy. Zakres wsparcia
w ramach LSR z pewnosciag zostanie zaakcentowany w wytycznych programu, z pewnoscia
w dalszym zakresie bedzie to takze wsparcie dot. dofinansowan do tworzonych miejsc pracy.
Z tego wzgledu zatozy¢ nalezy wiecej srodkdw na projekty wspierajgce tworzenie miejsc
pracy i przedsiebiorczosc.
W ocenie jednego z rozmdéwcow istnieje potrzeba przeprowadzenia gtebokich badan blokad,
potrzeb, zasobdw i mozliwosci — w skali poszczegdlnych miejscowosci aby mozna byto méwic
o dobrych rezultatach wspierania przedsiebiorczosci, gdyz ta zalezy od mentalnosci ludzi,
a takze faktem jest, ze nie kazdy przejaw przedsiebiorczosci w kazdym miejscu jest pozgdany.
Nie nalezy patrze¢ w tym miejscu na usrednione rezultaty, gdyz te w wiekszosci wygladajg
dobrze, w szczegdtach, w konkretnych miejscowosciach nie sg jednak rozwigzywane istotne
problemy. Reasumujac, rozméwca  uzalezniata  wspieranie  przedsiebiorczosci
na satysfakcjonujgcym poziomie od pogtebionej analizy we wskazanym powyzej kierunku.

e W jakich kierunkach obszarze objetym LSR powinna sie rozwija¢ turystyka w przysztosci?

Uczestnicy wywiaddw wskazali najczesciej, iz dziatania w tym obszarze powinny skupic¢ sie
na kierunku turystyki rodzinnej, pieszej i rowerowej, wykorzystania zbiornikdw wodnych
(jeziora Goczatkowickie i +tagka) a takze w obszarze dziedzictwa materialnego
i niematerialnego, gdyz tylko autentycznos$é dziedzictwa sama w sobie moze by¢ interesujgca
i godna promowania. Dominantg powinien zosta¢ zatem obszar turystyki weekendowej
i w nim mieszkancy powinni upatrywac¢ mozliwosci rozwoju (tj. miejsca noclegowe, atrakcje
do zwiedzania ,na trasie” itp.).
Zauwazy¢ mozna jednakze, iz tak w ramach strategii, jak i dziatan uzupetniajacych brak jest
obecnie wtasciwych narzedzi diagnozy w ww. zakresie. Dziatania majace na celu stworzenie
nowej infrastruktury turystycznej (w ramach zaktadania i rozwoju dziatalnosci) cieszg sie
relatywnie matym zainteresowaniem - ocena mieszkaricow w zakresie dochodowosci takich
przedsiewzie¢ stricte komercyjnych, jest zatem, jak na razie, niezbyt optymistyczna.
Konkurencyjnos¢ pod wzgledem turystycznym rdéznych regiondw nawet na obszarze
wojewoddztwa $lgskiego caty czas rosnie i bez skoordynowanej strategii promocji, w ktdrej
wzietyby udziat wspdlnie taki podmiot jak Stowarzyszenie LGD, JST i zainteresowani
przedsiebiorcy (np. poprzez tworzenie szlakéw atrakcji w regionie, réwniez kulinarnych,
tworzenia i promowania lokalnych marek) trudno bedzie méwi¢ o znaczacym dalszym
rozwoju w obszarze turystyki.
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W jaki sposob dziatania LGD buduja i wzmacniajg lokalny potencjat turystyczny
i dziedzictwo kulturowe? Czy dziatania te s wystarczajgce? Jakie czynniki zewnetrzne
i wewnetrzne wptywaja na skutecznosc tych dziatan?

Rozmdwcy wskazali, iz w ramach przedsiewzie¢ zawartych w LSR, znalazty sie te, dedykowane
kwestiom turystyki czy dziedzictwa kulturowego. Na etapie przygotowywania strategii
widziano zatem potrzebe wsparcia tych obszaréw. Realizowane przez Beneficjentéw projekty
odpowiadajg zatem na te potrzeby, zwiekszajac potencjat obszaru.

Do czynnikdéw zewnetrznych zaliczono kwestie zwigzane z ,popytem” na dane zasoby
infrastruktury turystyki (przede wszystkim — te odptatne, tak aby generowany byt odpowiedni
strumien przychodéw) a to zalezy od wysokosci srodkéw bedacych w dyspozycji rodzin na te
cele. Do czynnikdw wewnetrznych zaliczono dziatania proaktywne podmiotéw lokalnych,
w tym organizacje réznych imprez, np. charakterze kulturalnym tak aby zainteresowac
rowniez lokalnych mieszkancow do udziatu w réznego rodzaju przedsiewzieciach. Do tego
typu czynnikéw wewnetrznych mozna zaliczy¢ réwniez

W jaki sposéb nalezy prowadzi¢ dziatania na rzecz ograniczania ubdstwa i wykluczenia
spotecznego na obszarze objetym LSR? Jaki jest wptyw LSR i LGD na rozwigzywanie tych
problemow?

Rozmodwcy przyznali, iz problem w jaki sposéb prowadzié¢ dziatania na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego na obszarze objetym LSR jest zdecydowanie trudny do
prostego zdiagnozowania i rozwigzania. Wskazywano, iz nalezy bardziej angazowac te grupe
0sob w dziatania, ktdre planuje sie organizowac (tj. w proces programowania), o ile beda
chcieli bra¢ w tym udziat. Wskazano na duzg role w ksztattowaniu lideréw spotecznych
i centrow kulturalno-spotecznych (np. w oparciu o biblioteki wiejskie), wptywanie
na powstawanie wspdlnot sgsiedzkich. Wskazano réwniez, ze LGD nie ma bezposrednich
instrumentéw do walki z tymi problemami, posrednio przyczynia sie do tego realizacja catej
strategii — tworzone miejsca pracy, poprawiajg sytuacje gospodarstw domowych, napedzajg
koniunkture, itd. W obrebie jednak bezposrednich dziatan nie kierowano projektéw wprost
do grup np. wykluczonych w jakim$ okreslonym zakresie. Pomocg mogg by¢ projekty
w ramach tzw. matych grantéw. W strategii LGD pojawia sie réwniez pojecie grup
defaworyzowanych, ma ono jednak swojg wypracowang w strategii definicje i okreslone
grupy spoteczne, np. osoby po 50-roku zycia.

Jeden z rozmdéwcow wskazat, iz wtasciwe byto by np. przyznawanie dodatkowych punktéw
dla takich oséb starajacych sie o pozyskanie srodkéw na otwarcie dziatalnosci. Trudnosci
moga jednakze wystgpicé z wtasciwg weryfikacja, kto faktycznie nalezy do takiej grupy osdb.

Ktore dziatania LGD mozna uznac za najskuteczniejsze? W jaki sposob to zmierzono?

Rozmdwcy w wiekszosci zgodzili sie, ze na obecnym etapie realizacji strategii LSR trudno jest
zdiagnozowad takie dziatania, gdyz wiekszos¢ podjetych przedsiewzie¢ nie wygenerowata
jeszcze wszystkich zamierzonych rezultatéw. Na to pytanie z pewnosScig bedzie tatwiej
odpowiedzie¢ po realizacji wszystkich krokéw milowych zwartych w LSR, zostanie woéwczas
oszacowany poziom wszystkich zaktadanych wskaznikow. Jeden z rozméwcdéw wskazat,
iz najskuteczniejszym dziataniem byto umozliwienie zdobycia dofinansowania dla réznego
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rodzaju matych stowarzyszen i organizacji (granty), gdyz tylko takie finansowanie byto
praktycznie jedyng szansg dla rozwoju ich dziatalnosci.

e Prosze wskazaé najwazniejsze w Pani/a opinii efekty dziatalnosci LGD w latach 2016-2018.
Czy byty to efekty pozytywne czy negatywne?
Uczestnicy wywiadéw wskazywali w wiekszosci na najpopularniejsze wsrdd beneficjentéw
obszary interwencji: utworzenie i rozwdj firm wsparcie dla stowarzyszen i organizacji
z terenu LGD (w ramach tzw. grantéw), dziatalno$¢ kulturalna i w zakresie infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej. Pozywnie oceniano réwniez powstate na obszarach wiejskich miejsca
pracy, a takze nawigzanie wspétpracy wychodzacej poza ramy dotychczasowego obszaru LGD
i objecie dziataniem obszar gmin z dwdch nowych powiatéw.

e Czy dostrzega Pan/i inne niespodziewane efekty (wykraczajgce poza spodziewane cele)
zwigzane z dziatalnoscig LGD? Czy byty to efekty pozytywne czy negatywne?
Dla rozmoéwcdw takim dodatkowych efektem byta dobra wspdtpraca ponadlokalna z innymi
podmiotami na terenie obszaru — niekoniecznie z bezposrednimi interesariuszami
Stowarzyszenia. Podejmowane sg np. wspdlne dziatania zwigzane z promocjg obszaru i jego
mieszkancow, otwieranie sie na ,sgsiadow” (z innej wsi, gminy, powiatu), wymiana mysli,
rozwigzan i tradycji lokalnych.

e (Czy dziatalnosé LGD jest Pani/a zdaniem potrzebna?

W ocenie rozméwcédw LGD jest waing instytucja na lokalnym rynku wsparcia, gdyz
w przeciggu 10 lat istnienia, wypracowata dziatania ktdre utatwiajg sieganie po srodki nie
tylko osobom czy podmiotom ktére majg w tym zakresie juz jakies doswiadczenie. Jako
instytucja oddolna i niejednokrotnie znajgca swoich interesariuszy, jest w stanie
odpowiednio kreowac rozwdj obszaru wtasnie z udziatem srodkow jakie sg w dyspozycji LGD
(obecnie PROW). Wskazno réwniez, iz dobrze by byto aby poza ogromnym sformalizowaniem
procesu pracy LGD byt czas i mozliwosci na dziatania spoteczne, diagnozy i organizacje
wsparcia ,,oddolnego”.

8. Wnioski i rekomendacje

Niniejszy raport z badania ewaluacyjnego mid-term Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosc (LSR) Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczyriska” obejmujacy okres 2016-2018, w ktérym
proces jej wdrazania stanowit zasadniczg cze$¢ dziatalnosci Stowarzyszenia. Celem podstawowym
badania ewaluacyjnego byta ocena postepow w realizacji Strategii i funkcjonowania LGD, w tym
wizerunku stowarzyszenia. Efektem realizacji badania ma by¢ wstepna ocena realizacji LSR oraz
dostarczenie informacji w jakim kierunku zmierza, co pozwoli w momencie ujawnienia zagrozen
realizacji LSR podjecia odpowiednich krokéw pozwalajacych na jej prawidtowa realizacje.

Analizie i ocenie danych w ramach badania poddano:
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e stopien realizacji wskaznikdw — ocena realizacji stanu wdrazania LSR, celowosci i trafnosci
zatozen realizowanych w ramach LSR

e stopien wykorzystania srodkow finansowych- ocena zgodnosci i wysokosci wydatkowania
przyznanego budzetu i realizowanych operacji

e zgodno$¢ ogtaszania konkurséw z harmonogramem - ocena stopnia realizacji zadan
wdrazanych w LSR oraz zgodnosci konkurséw

e dziatalno$¢ organdéw LGD, jakosc i efektywnos¢ Swiadczonych ustug — ocena efektywnosci
organdw LGD, ocena poprawnosci dziatalnosci LGD okreslajgca skutecznos¢ zrealizowanych
zadan w stosunku do zatozen LSR

e opinia spoteczno$ci na temat wdrazania LSR, realizacji operacji, planu komunikacji,
aktywizacji — ocena skutecznosci promocji, ocena poziomu zadowolenia i zainteresowania
dziatalnoscig LGD

e poziom realizacji zadan realizowanych w ramach planu komunikacyjnego - ocena stopnia
realizacji zadan w ramach planu komunikacyjnego

e powszechno$¢ dokumentu na obszarze LGD, opinia spotecznosci zamieszkujgcej obszar LGD
na temat wdrazania LSR — ocena znajomosci i dziatalnosci LGD.

Whioski i rekomendacje przygotowano oddzielnie dla kazdego z elementéw badania ewaluacyjnego.

8.1.Stopien realizacji wskaznikow - ocena realizacji stanu wdrazania
LSR, celowosci i trafnosci zalozen realizowanych w ramach LSR

Badanie stopnia realizacji wskaznikow Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczyiska” w okresie od 2016 do 2018, ze LGD
»Ziemia Pszczyriska” we wiasciwy sposdb realizowata zawarte w niej cele i dziatania.

tacznie w okresie objetym badaniem ewaluacyjnym ogtoszono w sumie 34 konkursy, w trakcie
ktorych trwania przyjeto 106 wnioskéw o przyznanie pomocy finansowej (mieszczacych sie i nie
mieszczgcych sie w limitach srodkéw poszczegdlnych konkurséw) o wartosci tgcznej dofinansowania
14 566 446,00 PLN. Rada LGD pozytywnie ocenita 56 z nich. W efekcie zakonczonej procedury naboru
Urzad Marszatkowski tgcznie podpisali z wnioskodawcami 55 umow o przyznanie pomocy finansowej.
Do dnia zamkniecia badania ewaluacyjnego zrealizowano irozliczono 10 przedsiewzie¢. Pozostate
umowy pozostajg w rozliczeniu.

Analiza przeprowadzonych konkurséw a takze wyniki badan ankietowych wskazujg, ze oferta LGD
,Ziemia Pszczynska” cieszy sie duzym zainteresowaniem potencjalnych beneficjentow. W dalszym
ciggu istnieje grupa wnioskodawcéw, ktérych wnioski Rada LGD rekomendowata do dofinansowania,
ale ktdrzy nie potrafili dokona¢ korekty wniosku w czasie weryfikacji przez UM. Z tego wzgledu
koniecznym jest kontynuowanie dziatan edukacyjnych i doradczych dla beneficjentow oraz
wspieranie ich w procesie ubiegania sie o wsparciem atakze ponowne realokowanie srodkéw
i ogtaszanie konkurséw, tak aby nie zakontraktowane srodki mogty zostac¢ ostatecznie wykorzystane.
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Nalezy zwrdci¢ uwage, iz w zakresie realizacji celéw wyrazonych poziomem realizacji odpowiednich
wskaznikéw realizacji LSR, nie wszystkie wskazniki zostaty zrealizowane w postepie zblizonym do
stopnia realizacji strategii.

W zakresie wskaznikow produktu 8 wskaznikow osiggnieto w wysokosci mniejszej niz 25% i mozna
uzna¢ je za wskazniki zagrozone (wymienione zostaty w rozdziale 4.5) . Weryfikacja stopnia
osiggniecia wskaznikow wykazata jednakze, ze stopien realizacji wiekszosci wskaznikdéw zostanie
istotnie poprawiony dzieki realizacji operacji kontraktowanych w roku 2019. Do realnie zagrozonych
wskaznikéw nalezg:

e P5 - Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa (oferta aktywnego
wypoczynku) i Liczba operacji polegajgcych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa (oferta
aktywnego wypoczynku),

e P7 - Liczba wspartych inicjatyw na rzecz wolontariatu, samopomocy oraz pracy z grupami
defaworyzowanymi

e P8. Liczba operacji polegajagcych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa (spotecznos¢ sitg
rodziny) i Liczba operacji polegajgcych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa (spotecznosé
sitg rodziny

Wartos¢ tych wskaznikow w 2019 r. bedzie w dalszym ciggu zbyt mata aby méwic¢ o wystarczajgco
szybkim ich osiggnieciu, z tego wzgledu nalezy dazy¢ do wdrozenia dziatan majacych na celu
promocje nastepnych konkursow i przyjecie wiekszej liczby projektow do realizacji, ktdre przyczynia
sie do poprawy ich osiggniecia lub weryfikacji zapisow LSR w zakresie wartosci alokacji na te
przedsiewziecia i odpowiadajacych im wskaznikéw i przeznaczenie kwot na inne cele. Biorgc pod
uwage bezwtadnos$¢ procesdw wdrazania LSR (tj. duze opdznienia pomiedzy okresem konkursowym,
wdrozeniem i rozliczeniem projektéw a zatem réwniez osiggnieciem wskaznikow rezultatu — ktdre
siega nawet 2 lat), rekomendowane jest podjecie stosownych decyzji w tym zakresie do korica 2019 r.

W zakresie wskaznikdw rezultatu, stan ich realizacji (z 22 wskaznikéw tylko 2 s3g osiggniete w stopniu
wyzszym niz 50%, stopien zaangazowania kolejnych 2 przekroczyt 25%), odzwierciedla stopien
rozliczenia budzetu w zakresie wybranych operacji (11,1% sSrodkéw budzetu w ramach poddziatan
19.2 i 19.3 stanowig srodki rozliczone). Z uwagi na powyzsze ocena stopnia osiggniecia wskaznikow
rezultatu w obecnym badaniu byta utrudniona. Nalezy dazy¢ (réwniez poprzez wsparcie szkoleniowe
i doradcze dla beneficjentow) do jak najszybszego postepu w rozliczeniach kolejnych umoéw
i osiggnieciu przez poszczegdlne zaplanowane operacje zatozonych wskaznikéw rezultatu.

8.2.Stopien wykorzystania srodkow finansowych- ocena zgodnosci i
wysokosci wydatkowania przyznanego budzetu i realizowanych
operacji

Stopien wykorzystania pozostajacych w dyspozycji LGD ,,Ziemia Pszczyriska” srodkéw w zakresie
poziomu zawartych umdw z beneficjentami po okresie 3 lat dziatalnosci (realnie ktérej, gdyz umowe
ramowag zawarto 10 maja 2016 r.) osiggnat 63%.
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W okresie objetym badaniem ewaluacyjnym realizowano jeden projekt wspdtpracy na tagczng
kwote umowy 144 132,00, co stanowi 50,05% zaktadanych kosztéw przeznaczonych na realizacje
poddziatania 19.3, przy czym finansowa realizacja projektu jest zaplanowana na rok 2019.

Stopien wykorzystania srodkéw na cele kosztéw biezacych i aktywizacji osiggnat ponad 41%
przewidzianego stanu wydatkéw (po uptywie 34% okresu przewidzianego do realizacji LSR).
Wydatkowanie srodkdéw tylko na koszty biezgce wyniosto 907 032,59 PLN, co stanowi 40,98%
wielkosci kosztéw zaplanowanych na ten cel w ramach LSR (2 213 400,00 PLN). Stowarzyszenie LGD
utrzymujac powyzsze tempo wydatkowania srodkéw na koszty biezgce wyczerpie kwote srodkéw na
ten cel w Il kw. 2023 r. Biorgc pod uwage okres realizacji strategii do 31.12.2023 r. nalezy podjac
starania zabezpieczajgce w zakresie zapewnienia finansowania na koszty biezgce LGD w 2023 r.
W okresie objetym badaniem ewaluacyjnym realizowano jeden projekt wspétpracy na tgczng kwote
umowy 144 132,00, costanowi 50,05% zaktadanych kosztdw przeznaczonych na realizacje
poddziatania 19.3, przy czym finansowa realizacja projektu jest zaplanowana na rok 2019.

Tabela 22 - Wykorzystanie budzetu w poszczegélnych dziataniach realizowanych w ramach wdrazania LSR w latach 2016-
18

Wykorzystanie budzetu
Poddziatanie Plan
Wg. umowy jako % wg. rozliczenia jako %
19.2 14 400 000,00 9114854,39 | 63,30% 1637 038,21 | 11,37%
19.3 288 000,00 144 132,00 | 50,05% 0,00 | 0,00%
19.4 2 385 000,00 2 385 000,00 | 100,00% 986 231,22 | 41,35%
RAZEM 17 073 000,00 11 643 986,39 | 68,20% 2623 269,43 | 15,37%

Zrédto: opracowanie wtasne

Stopien osiggniecia stopnia rozliczenia umow z beneficjentami osiggnat ponad 11%. Stopien ten
pozornie wydaje sie niski, jednakze wynika on ze znacznego przesuniecia w czasie momentu ztozenia
whiosku do rozliczenia projektu beneficjenta (do 2 lat). Z tego wzgledu, jak na razie praktycznie tylko
beneficjenci konkurséw z roku 2016 i w niewielkim stopniu z roku 2017 rozliczyli przyznane wsparcie
do korica 2018 r. Nalezy mie¢ na uwadze aby aktywnie mierzy¢ (monitorowaé) beneficjentéw
w zakresie postepu rozliczen ich umow, tak aby z wyprzedzeniem méc rejestrowaé ewentualne
problemy wynikajgcego z tego faktu.

8.3.Zgodnos¢ oglaszania konkursow z harmonogramem - ocena stopnia
realizacji zadan wdrazanych w LSR oraz zgodnosci konkursow

Stopien realizacji konkurséw ogtaszanych w ramach wdrazenia Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznos$¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczyriska” w okresie 2016-
2018 nalezy oceni¢ wysoko. Harmonogram konkurséw obejmowat w tym okresie organizacje 45
konkursow (w tym 4 na projekty wtasne i 2 na projekty grantowe), zorganizowano natomiast
ostatecznie 40 konkursow (w tym 3 na projekty wtasne i 2 na projekty grantowe). taczna wartosc
alokacji srodkéw przeznaczonych na konkursy osiggneta 15 839 025,00 co stanowito 110% kwoty
przeznczonej na ten cel w budzecie LSR. Wartos¢ dofinansowania zgtoszonych wnioskéw dotyczacych
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operacji wybranych do dofinansowanie (ale mieszczacych sie i niemieszczacych sie w limicie
poszczegdlnych alokacji) wyniosta 14 566 446,00, co stanowito 101% kwoty przeznczonej na ten cel
w budzecie LSR. Ostatecznie warto$¢ umowy o wartosci 8 779 847,39 PLN, co stanowi 56,25% kwoty
przeznczonej na ten cel w budzecie LSR.

8.4.Dziatalnos¢ organow LGD, jakosc¢ i efektywnos¢ swiadczonych ustug -
ocena efektywnosci organow LGD, ocena poprawnosci dziatalnosci
LGD okreslajaca skutecznos¢ zrealizowanych zadan w stosunku do
zalozen LSR

Ocena systemu wdrazania LSR dokonana zostata przede wszystkim w oparciu o analize
dokumentéw zastanych, z ktdrej zasadnicze wnioski sformutowano w poprzednim podrozdziale,
a takze w oparciu o analize wynikdw badan ankietowych mieszkancow i beneficjentéw wsparcia
z LGD ,,Ziemia Pszczyniska”.

Wyniki badania mieszkaricéw wskazuja, ze respondenci kojarzg LGD ,,Ziemia Pszczynska” (tylko 16,8%
wskazato, ze nie styszato otakim podmiocie), kojarza go rowniez z mozliwoscig ubiegania sie
o dofinansowanie (84,7% osdb).

W badaniu poszczegdlnych grup przeprowadzono réwniez diagnoze realnej rozpoznawalnosci dziatan
i projektow finansowanych w ramach srodkdéw, ktérymi dysponuje LGD ,Ziemia Pszczyriska”. Wyniki
wykazaty, iz jedynie ponad 50% sposrdd grupy mieszkancéw wykazato sie tg wiedzg wskazujac
na dziatania najpopularniejsze, tj.: zatozenie lub rozwéj firmy.

Wyniki badania wséréd mieszkancéw, w tym zakresie, jest satysfakcjonujgcy, choé¢ nalezy z pewnoscig
koniecznos¢ wysitki zwigzane z podniesieniem rozpoznawalnosci dziatan i projektéw finansowanych
w ramach LGD ,,Ziemia Pszczyriska”.

Pozytywne oceny sprawnosci dziatania LGD ,,Ziemia Pszczyniska” wsrdod grupy mieszkaricow stanowig
prawie 60% wskazan. Dominuje jednakze wskazanie o charakterze neutralnym, jednakze jest
mniejsze o 8% wzgledem badania uprzedniego (z 2015 r.), codowodzi dalszemu rozwoju
rozpoznawalnosci LGD, jednak wymaga dalszej pracy nad komunikacjg z lokalng spotecznoscig
(w szczegdlnosci w gminach, ktére od 2015 nalezg do tego obszaru).

49% respondentow brato udziat w aktywnosciach oferowanych przez LGD, a 43% pozytywnie ocenia
wsparcie oferowane przez LGD. Wynik badania dowodzi pozytywnej odpowiedzi respondentéw —
mieszkancow na wysitki LGD ,,Ziemia Pszczynska” zwigzanych z organizacjg biura i systemu wsparcia.
W przypadku grup beneficjentdw sprawnos¢ dziatania LGD ,Ziemia Pszczynska” byta oceniona
niezwykle wysoko — praktycznie bez wskazan jednoznacznie negatywnych. Dowiodto to wysokiej
jakosci w organizacji systemu wsparcia oraz pracy biura LGD.

Ponad 92% ankietowanych mieszkancéw wyrazito zainteresowanie uczestnictwem w przynajmniej
1 formie przysztej aktywnosci LGD. Wyniki te nalezy intepretowac jako wyraz bardzo duzego zaufania
co do jakosci i przydatnosci projektow i dziatan oferowanych przez LGD ,,Ziemia Pszczyriska”.
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W przypadku pytan o charakterze otwartym beneficjenci najczesciej podnosili temat koniecznosci
zintensyfikowania dziatan w zakresie uproszczenia procedur zwigzanych z procesem przygotowania
whiosku, w ocenie niektdrych ankietowanych byty one dotychczas niewystarczajace.

Badanie beneficjentéw poszerzono m.in. o analize procesu wnioskowania o srodki i rozliczania sie
ze wsparcia.

68% respondentow wskazuje, iz procedury obowigzujgce podczas ubiegania sie o pomoc finansowa
za posrednictwem Stowarzyszenia LGD sg w réznym stopniu jasne i proste (w 2015 r. byto to 81%
ankietowanych). Dominuje jednak ocena ,raczej jasne iproste”, co wskazuje na wystepowanie
pewnych barier w procedurach ubiegania sie o wsparcie. Ostatecznie jedynie 9% z beneficjentéw
wskazuje na istotne problemy w zrozumieniu tych procedur. Jednakze badanie prowadzono wsrdd
beneficjentéw — a ci pozytywnie zakonczyli procedury, grupa osob ,ktorym sie nie powiodto nie byta
badana, jednakze wyniki ich poziomu satysfakcji z tego tytutu trudno aby byty wysokie.

Beneficjenci na pytanie o to ,,co powinno sie zmieni¢, aby byty bardziej zrozumiate dla przecietnego
beneficjenta” wskazujg najczesciej, iz rozwigzaniem upraszczajgcym procedury powinno byc
zmniejszenie ilosci dokumentacji i wymagan biurokratycznych (62% wskazan, wiecej o 10 % od roku
2015).

Badanie beneficjentdw operacji wspieranych przez LGD ,Ziemia Pszczyriska” wykazato réwniez,
iz ponad 87% z nich skorzystato z pomocy 0sdb z zewnatrz w wypetnieniu dokumentacji (o 7% wiecej
niz w roku 2015). Dowodzi to zatem wysokiej skali trudnosci w wypetnieniu wniosku przez
potencjalnych beneficjentéw LGD. Odsetek beneficjentéw, ktdrzy skorzystali z jakiejkolwiek formy
pomocy ze strony LGD ,Ziemia Pszczyniska” wynidst ponad 60%. Najczestszg firmga pomocy byty
konsultacje, nastepnie spotkania informacyjne oraz szkolenia. Wyjazdy studyjne, ze wzgledu na ich
ograniczony charakter byty wskazywane najrzadziej. Badanie wykazato, ze gtéwng linie pomocy
w wypetnieniu wniosku petnito biuro LGD, gdyz ponad 1/2 beneficjentéw korzystata z pomocy
pracownikéw LGD w wypetnianiu wniosku. Koniecznym wydaje sie zatem kontynuowanie wsparcia
prowadzonego na rzecz potencjalnych beneficjentow w kolejnym okresie programowania.

W ocenie poziomu wiedzy ijakosci pracy pracownikéw idoradcow LGD, zktérymi beneficjenci
kontaktowali sie na etapie ubiegania sie o dofinansowanie sg dla biura LGD bardzo pozytywne. Na
53 przebadanych beneficjentéw, w 6 kryteriach (tgcznie ponad 300 ocen), oceny ponizej 4-ki w skali
od 1 do5 wystawiono tylko 3 razy (1% ogdlnej liczby ocen), a wiec w skali zupetnie pomijalne;j.
Uzyskania srednia ocen najlepiej swiadczy o wysokiej jakosci pomocy zaoferowanej przez biuro LGD
,Ziemia Pszczynska”. Jedyna rekomendacjg w tym zakresie jest zatem utrzymanie tak wysokiego
poziomu wsparcia w przysztosci — zarowno w zakresie sktadu kadrowego biura LGD, jak i doradcéw,
ktdrzy wspierali potencjalnych beneficjentéw na etapie przygotowywania wnioskow.

Beneficjenci zostali rdwniez przebadani w zakresie stopnia trudnosci poszczegdlnych aspektow
ubiegania sie o dofinansowanie. Wyniki badania wyraZznie wskazujg, iz najtrudniejszym etapem dla
beneficjentéw byto napisanie wniosku o dofinansowanie - srednia ocen w tym kryterium wyniosta
tylko 3,28 pkt (w skali od1 do5 punktéw). W pozostatych obszarach procesu ubiegania sie
o dofinansowanie ocena wyniosta od 3,72 do 4,36 pkt. (wyniki pokryty sie z tymi z roku 2015).
Badanie to wskazuje ponownie na potrzebe objecia wsparciem przede wszystkim aspektow ubiegania
sie o dofinansowanie.
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Beneficjenci nie wskazali na istnienie problemdéw w zakresie kontroli projektdw lub tez utrzymania
trwatos$ci zobowigzan zwigzanych ze zrealizowanymi projektami. Z tego wzgledu nie ma podstawy
do rekomendowania wsparciem tej fazy realizacji projektéw przez biuro LGD.

8.5.0pinia spotecznosci na temat wdrazania LSR, realizacji operacji,
planu komunikacji, aktywizacji - ocena skutecznos$ci promocji, ocena
poziomu zadowolenia i zainteresowania dziatlalnoscia LGD

Ocena wizerunku Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska” dokonana zostata w oparciu o analize
wynikéw badan ankietowych mieszkancéw i beneficjentéw wsparcia z LGD ,Ziemia Pszczyriska”,
w ktérych to badaniach wydzielono cze$¢ zwigzana z badaniem wizerunku LGD.

Wyniki badania mieszkarncow wskazuja, ze wsrdd ankietowanych, tylko 16,8% wskazato, iz jak dotad
nie styszato o LGD ,Ziemia Pszczynska”, zatem wyniki takie pozwalajg na interpretacje, iz ponad 83%
respondentdéw nazwa ta jest znana. Jest to poziom bardzo wysoki, odpowiadajgcy rozpoznawalnosci
marek uznanych produktéw rynkowych. W badanej grupie mieszkarnicdw w stopniu wysokim (65%)
rozpoznawalny byt rdwniez Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz program LEADER. Wszystkie
grupy, co dozrédta wiedzy oistnieniu LGD wskazujg na najwieksze znaczenie informacji
przekazywanej przez instytucje oraz kregi rodzinne i znajomych.

Mieszkancy w sposéb satysfakcjonujacy kojarzg LGD zistotnymi obszarami dziatalnosci jakimi jest
wsparcie w pozyskiwaniu $srodkéw z funduszy UE (85% wskazan), duzo mnij rozpoznawalne sg
szkolenia, doradztwo, imprezy, czy dziatalnos¢ wydawnicza. Wskazuje to na konieczno$¢ kontynuacji
wysitkdw zmierzajgcych do wzrostu rozpoznawalnosci wsréd mieszkanncow wszystkich obszaréow
aktywnosci LGD ,,Ziemia Pszczyriska”.

Strona internetowa www.lgdziemiapszczynska.pl rozpoznawalna jest przez 56% ankietowanych

mieszkancow obszaru. Biorgc pod uwage iz wg danych CBOS w kwietniu 2018 roku korzystanie
z internetu przynajmniej raz w tygodniu zadeklarowato ponad dwie trzecie badanych (68%) Polakéw,
wyniki popularnosci strony internetowej LGD ,Ziemia Pszczyniska” sg zadowalajgce. Dla
przedstawicieli beneficjentéw strona internetowa znana jest w duzo wyzszym stopniu — 82,2%.
Ankietowani beneficjenci w zdecydowanej wiekszosci wskazywali na przejrzystos¢ i dostepnosc
do zawartosci strony internetowej LGD ,,Ziemia Pszczyriska” (85% ankietowanych) .

Wiekszos¢ ankietowanych mieszkancéw (tgcznie 59%) ocenia zdecydowanie, bgdz raczej pozytywnie
wysitki informacyjne LGD ,Ziemia Pszczyriska”. Dominujgcg grupg wsrdd mieszkancédw sg jednak
niezdecydowani (39%), codowodzi braku przekonania wsréd respondentédw, iz dziatania
informacyjne sg faktycznie w petni satysfakcjonujgce. Dziatania informacyjne podejmowane przez
LGD ,Ziemia Pszczynriska” zostaty ocenione przez beneficjentéw ogélnie wysoko - dominujg oceny
,2decydowanie pozytywnie”. Beneficjenci na pytanie czy wizerunek marki LGD jest wystarczajgco
rozpoznawalny w 53% odpowiedzieli pozytywnie, reszta jednak grupy wskazata odpowiedzi ,tak, ale
wymaga wiekszej intensyfikacji promocji” i ,trudno powiedzie¢”. Zatem w zakresie promowania
marki — konieczne jest kontynuowanie intensywnych dziatan struktur Stowarzyszenia.
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Ankietowane grupy zgodne s3 co jednego, iz gtéwnym narzedziem komunikacji powinna pozostawac
strona internetowa LGD. Pozostate wskazania, co do preferencji srodkéw komunikacji sg réwniez
podobne - za pomocg newslettera, szkolen idoradztwa. Formy tradycyjne (biuletyn papierowy
i plakaty, ulotki) wskazuje za wtasciwe32% mieszkancéw i juz tylko 9% beneficjentow.

Rekomendowanym dziataniem jest wzmocnienie wizerunku marki LGD ,Ziemia Pszczyrska”, ktére
mozna osiggngé np. poprzez popularyzacje marki (lub marek) lokalnej, realizacje projektéw
wychodzacych poza ramy LSR (finansowanych np. ze srodkéw EFS), obejmowaniem patronatem
wybranych lokalnych przedsiewzie¢c — w szczegdlnosci we wspdtpracy z placéwkami szkolnymi,
domami kultury, czy grupami nieformalnymi.

Za pozytywny aspekt nalezy odczyta¢ wdrozenie elementéw strategii komunikacji do Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska”,
co byto rekomendacjg wydang w raporcie z ewaluacji Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia LGD
"Ziemia Pszczynska" za lata 2010-2015. W dalszym ciggu nalezy jednakze podejmowac dalsze starania
i aktywnosci w zakresie budowy wtasnej silnej marki, czy w formie promowane w kryteriach naboru
do stosowania marki lokalnej, czy tzw. unikalnej cechy sprzedazy (USP — unique selling proposition),
krétkiego hasta z jakim kojarzona ma by¢ marka LGD.

8.6.Poziom realizacji zadan realizowanych w ramach planu
komunikacyjnego - ocena stopnia realizacji zadan w ramach planu
komunikacyjnego

Stowarzyszenie corocznie publikuje harmonogram realizacji planu komunikacji na dany rok
w ramach ktérego przedstawiane sg zaplanowane dziatania w obszarach:

e kampania informacyjna nt. gtdwnych zatozen LSR i PROW 2014-2020, w ramach ktérej
prowadzona jest strona internetowa i profilu facebook LGD a takze ogtoszenia na stronach
gminnych

e wydawanie materiatéw informacyjno-promocyjnych (w tym newsletter, biuletyn, plakaty i
ulotki informacyjne),

e spotkanie informacyjno-konsultacyjne,

e spotkanie z koordynatorami gminnymi,

e godziny doradcze,

e pobudzanie przedsiebiorczych postaw ludzi mtodych we wspdtpracy z instytucjami otoczenia
biznesu i edukacji (w ramach spotkan i warsztatow),

e produkty ekologiczne (w tym wyjazdy i spotkania informacyjne),

e badanie satysfakcji potencjalnych wnioskodawcéw oraz badanie satysfakcji uczestnikow
dziatan aktywizacji .

Realizacje planu komunikacji w ramach wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczynska” w okresie 2016-2018 nalezy ocenic
wysoko. Strona internetowa oceniana jest jako czytelna i przejrzysta przez 85% uzytkownikéw, choc
tylko 56% ankietowanych mieszkancéw jg odwiedza. Z tego wzgledu nalezy utrzymac dziatalnosé
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wydawniczg Stowarzyszenia, jest ona niezbedna do dla utrzymania kontaktu z ok. 40% mieszkancow,
ktdre nie korzystajg z internetu lub nie s3 w dalszym ciggu $wiadomi istnienia strony internetowej
stowarzyszenia.

8.7.Powszechnos¢ dokumentu na obszarze LGD, opinia spotecznosci
zamieszKkujacej obszar LGD na temat wdrazania LSR - ocena
znajomosci i dziatalnosci LGD.

Jak wskazano wczesniej, badanie ankietowe mieszkaricéw wskazato, ze tylko 16,8% z nich wskazato,
iz jak dotagd nie styszato oLGD ,Ziemia Pszczyniska”. Na poziomie 65% kojarzony jest przez
respondentdéw Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz program LEADER (2015 r. - 52%).
Do znajomosci Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (LSR) LGD ,Ziemia
Pszczynska" na lata 2016-2023 przyznaje sie 64% respondentéw (w 2015 r. - 55%), az 24%
deklarowato, ze zapoznato sie z nim tj. 31 z 131 przebadanych respondentéw (w 2015 r. — 12%).
Powyzisze dane $wiadczg o stosunkowo wysokiej i rosngcej swiadomosci dokumentu jakim jest
Strategii Rozwoju Lokalnego. LGD ze wsparciem ze Srodkéw UE kojarzy 85% respondentow
— mieszkancéw obszaru — jest to bardzo wysoki wyniki, jednakze inne dziatania kojarzone sg przez
mniejszg ilos¢ mieszkancéw (szkolenia, doradztwo — 36%, dziatalno$¢ wydawnicza — 26%, imprezy
- 25%.

Wiekszo$¢ respondentéw (tgcznie 59%) ocenia zdecydowanie, badZ raczej pozytywnie wysitki
informacyjne LGD ,Ziemia Pszczyriska” co pozwala pozytywnie oceni¢ wysitek wtozony w realizacje
polityki komunikacji Stowarzyszenia LGD. Ocena mieszkancédw w zakresie wsparcia otrzymanego
(osoboscie lub przez grono rodziny/znajomych) z LGD ,Ziemia Pszczyriska” w zwigzku ze sktadanym
whioskiem jest dosy¢ wysoka — od 2015 r. zauwazy¢é mozna znaczny wzrost udziatu udzielonych
odpowiedzi , pozytywnie” i ,raczej pozytywnie” do ,trudno powiedzie¢”, ktéry w roku 2015 wynosit
22,3% (tacznie ,pozytywnie” i ,raczej pozytywnie”) do 26%, a obecnie wynosi 43,5% (tacznie
»pozytywnie” i ,raczej pozytywnie”) do 19,8%.

Wiekszo$¢ respondentéw (prawie 2/3), zgodnie zzatozeniami strategii rozwoju, wskazuje,
ze dziatalno$¢ podejmowana przez LGD ,Ziemia Pszczynskana wptywa pozytywnie na rozwdj
obszaréw wiejskich Niewiele mniej oséb (ponad 1/3) wskazuje na pozytywny wptyw na zachecenie
mieszkancow do realizacji wtasnych przedsiewzie¢, wzmocnienie i kultywowanie lokalnych tradycji
i rzemiosta, wzrost ilosci firm, oraz nalepsze wydatkowanie s$rodkéw Unii Europejskiej.
W poréwnaniu do badania z 2015 r. wszystkie wskazania uzyskaty wiekszg liczbe odpowiedszi,
co dowodzi wzrostu swiadomosci mieszkancéw co do celéw stojgcych przed Stowarzyszeniem LGD
»Ziemia Pszczyniska”.

Sprawno$¢ dziatania LGD ,Ziemia Pszczynska" pozytywne ocenia facznie 60% ankietowanych
mieszkancow (wzrost z 50,6% w badaniu z 2015 r.). Dominujgce wskazanie o charakterze neutralnym
(39%) jest mniejsze o 8% wzgledem badania uprzedniego z 2015 r., co dowodzi wzrostu doswiadczen
w kontaktach z LGD. Zatem o0gdlng ocene respondentdw co do wysitkdw LGD ,Ziemia Pszczyriska”
zwigzanych z organizacjg biura i systemu wsparcia nalezy odczytywac jako srednio-wysoka. Dowodzi
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tego, iz wszyscy respondenci wskazali che¢ uczestnictwa w przysztosci w nastepnych dziataniach
organizowanych przez Stowarzyszenie LGD.

Najczesciej wskazywanym problemem w ocenie dziatan podejmowanych przez LGD ,Ziemia
Pszczynska” jest istniejgca caty czas, pomimo dziesiecioletniej dziatalnosci LGD, luka wiedzy zaréwno
wsrdd mieszkancow, jak iczesciowo wsréd beneficjentdw o mozliwosci uzyskania wsparcia,
konsultacji, bezptatnych porad i szkolen.

Analiza stopnia trudnosci poszczegdélnych aspektdw ubiegania sie o dofinansowanie wykazata,
iz najtrudniejszym etapem dla beneficjentéw byto napisanie wniosku o dofinansowanie. Wskazuje
to na potrzebe objecia wsparciem potencjalnych beneficjentéw przede wszystkim witasnie w tym
zakresie, w szczegdlnosci, iz obecne ramy prawne przyznawania pomocy nie umozliwiajg
przeprowadzenia znaczgcego uproszczenia procedur wtasnych LGD, wtym ,odchudzenie”
dokumentacji pod wzgledem liczby zatgcznikdw. Pod rozwage nalezy jednakze poddac kwestie
mozliwosci skorzystania z elektronicznego systemu skfadania wnioskow (w tym z wykorzystaniem
narzedzi podpisu coraz popularniejszym profilem zaufanym).
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1

Ankieta ewaluacyjna dla beneficjentéw obszaru objetego Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc (LSR)
Stowarzyszenia LGD ,,Ziemia Pszczyriska” (dalej: LGD ,,Ziemia Pszczyriska”) za okres 2016-2018

Wyniki niniejszej ankiety pozwolg na okreslenie postepoéw w realizacji LSR przez LGD ,,Ziemia Pszczynska” oraz na badanie jej wizerunku.
Prosimy o doktadne wypetnienie ankiety, poniewaz badanie pozwoli lepiej przygotowa¢ Stowarzyszeniu dziatania finansowane ze srodkow
programu LEADER w przysztosci, takze w Parnistwa miejscowosci.

INSTRUKCJA WYPELNIENIA: wtasciwg odpowiedz prosimy zaznaczy¢, tam gdzie to mozliwe - na jedno pytanie mozna udzieli¢
wiecej niz jedng odpowiedz.

Jak czesto startowat(a) Pan(i) w konkursach organizowanych przez LGD w

ramach PROW 2014-2020?
[l 1lraz
[ 2-3razy

10.

11

[l 4lubwiecej razy

W ramach jakiego dziatania PROW 2014-2020 starat(a) sie Pan(i) o
dofinansowanie?
[J  podejmowanie dziatalnosci gospodarczej
[J  rozwijanie dziatalnosci gospodarczej
[ infrastruktura aktywnego wypoczynku — turystyka i
rekreacja
(] inne (jakie?)

lle ztozonych przez Pana(ig) wnioskéw zostato wybranych przez Rade do
dofinansowania i nastepnie przekazanych do akceptacji Urzedowi
Marszatkowskiemu/Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa?

01
0 23
[0 4lubwiecej

Prosze odniesc sie do weryfikacji wniosku przez ww. instytucje:

[]  przynajmniej 1 ze ztozonych projektdw zostat przyjety bez
uzupetnien

[]  ztozony projekt(y) byt(y) skierowany(e) do uzupetnien

[J  przynajmniej 1 projekt zostat odrzucony z przyczyn
formalnych

[J  przynajmniej 1 projekt zostat wycofany przez
whioskodawce

Jak ocenia Pan(i) procedury obowigzujgce podczas ubiegania sie o
pomoc finansowa za posrednictwem LGD ,,Ziemia Pszczynska”?
[J  zdecydowanie jasne i proste
[J  raczejjasneiproste

6.

[J  trudno powiedzie¢
[J  raczej niejasne i nieprzystepne
[J  zdecydowanie nieprzystepne dla przecietnego beneficjenta

Jesli procedury obowigzujace podczas ubiegania sie o pomoc finansowg
nie byty jasne i przystepne, co powinno sie zmienic, aby byty bardziej
zrozumiate dla przecietnego beneficjenta?
(] zmniejszy¢ ilos¢ dokumentdw i wymagania biurokratyczne,
tam gdzie to jest mozliwe
[ zwiekszy¢ dostepnos¢ do fachowej pomocy w procedurach
[ zwiekszy¢ ilos¢ konsultacji spotecznych w tym zakresie aby
je upraszczac¢
[J  pozostawi¢ procedury bez zmian, gdyz zapewne wymagane
sg one regulacjami od LGD niezaleznymi

Czy korzystat(a) Pan(i) z pomocy przy wypetnianiu wniosku?
(] tak, z pomocy pracownika LGD

[ tak,z pomocy firmy doradczej

[  tak, z pomocg znajomej osoby/rodziny

[J  nie, wypetniatem(am) wniosek samodzielnie

Czy na etapie przygotowywania wniosku wiedziat Pan(i) o mozliwosci
konsultadji (przy wypetnianiu wniosku) z pracownikiem LGD ?

[ tak

[0 nie

Czy i z jakich form wsparcia dotyczacego przygotowania wniosku
organizowanego badz wspdtorganizowanego przez LGD ,,Ziemia
Pszczynska” brat(a) Pan(i) udziat?

[J  Szkolenie/ spotkania informacyjne

[1  konsultacje z doradca/pracownikiem LGD

[J  nie korzystatem z pomocy

Prosze oceni¢ poziom pracownikéw / doradcdw LGD, z ktdrymi kontaktowat(a) sie Pan(i) na etapie ubiegania sie o dofinansowanie (1 —niedostateczny, 5

bardzo dobry):

112131415

zaangazowanie oraz chec udzielenia informacji i porady

poziom wiedzy merytorycznej

jakosc¢ i przydatno$é udzielonych informacji

komunikatywnos¢

dyspozycyjnosé i dostepnosé w biurze/pod telefonem

poziom kultury osobistej

Prosze o ocene stopnia trudnosci ponizszych aspektéw ubiegania sie o dofinansowanie (1 —bardzo trudno, 5 bardzo tatwo):

11213415

znalezienie odpowiednich informacji i pomocy biura LGD

napisanie wniosku o dofinansowanie i jego zatgcznikéw

kontakty z pracownikami UM-w trakcie ubiegania sie o wsparcie i uzupetnienia

whniosku

zrealizowanie projektu pod wzgledem rzeczowym / organizacyjnym, zgodnie z

whnioskiem o dofinansowanie

zrealizowanie projektu pod wzgledem finansowym

przygotowanie wniosku o ptatnosé

kontakty z pracownikami UM w trakcie sktadania/uzupetniania wniosku o

ptatnos¢

utrzymanie trwatosci projektu zgodnie z wymogami




Ocena procesu wydatkowania/rozliczenia Srodkéw

12. Czyotrzymat(a) Pan(i) refundacje kosztow poniesionych na realizacje
operacji w odniesieniu do wniosku(éw), ktérym UM przyznat
dofinansowanie?

[] projekt(y) otrzymat(y) refundacje w petnym wymiarze
[] projekt(y) otrzymat(y) czeSciowg refundacje

[ projekt(y) nie otrzymaty jeszcze refundacji

[] odmdwiono przekazania refundacji

13. Czy projekt(y), ktdremu(ym) UM przyznat dofinansowanie byt
przedmiotem kontroli i jakie byty jej wyniki?

a
a

projekt(y) nie byl(y) kontrolowany(e)
projekt(y) byt(y) kontrolowany(e) a kontrola nie wykazata

uchybienia, ktdre nie skutkowaty koniecznoscig zmniejszenia lub

zwrotu dofinansowania

projekt(y) byt(y) kontrolowany(e) a kontrola wykazata
uchybienia, ktére skutkowaty koniecznoscig zmniejszenia lub
zwrotu dofinansowania

14. Czyw przypadku nie otrzymania dofinansowania za posrednictwem LGD,
istniataby mozliwos$¢ realizacji projektu?

a
d

tak
nie

15. Trwatos¢ projektu(dw), ktdremu(ym) UM przyznat dofinansowanie.

a
d

projekt(y) nie zostat(y) jeszcze ukoriczone/rozliczone
projekt(y) znajduje(g) sie w okresie trwatosci, a zobowigzania
wynikajace z trwatosci projektu(ow), w tym utrzymania
produktow i rezultatéw projektu(éw) zostang w catosci
dotrzymane

projekt(y) znajduje(g) sie w okresie trwatosci, ale istnieje pewne
ryzyko niedotrzymania zobowigzan wynikajgcych z trwatosci
projektu(éw), w tym utrzymania produktdw i rezultatow
projektu(éw),

projekt(y) znajduje(a) sie w okresie trwatosci, zobowigzania
wynikajgce z trwatosci projektu(ow), w tym utrzymania
produktow i rezultatow projektu(ow), zostaty lub zostang z
pewnoscig niedotrzymane

okres trwatosci projektu(éw) juz minat ( 2 lata od ptatnosci
ostatecznej — premia na otwarcie dziatalnosci gospodarczej, 3
lata od ptatnosci ostatecznej — projekty przedsiebiorcow, 5 lat
od pfatnosci ostatecznej — pozostate projekty)

16. Czyzdarzyto sie Panu(i) wczesniej zrealizowac przedsiewziecie
wspotfinansowane ze srodkéw pochodzacych z funduszy europejskich?

O

a
a
d
d

nie, byt to moj pierwszy projekt,

tak, ze Srodkéw przedakcesyjnych (przed 2005) r.
tak, ze srodkéw na lata 2004-2006

tak, ze srodkow na lata 2007-2013,

tak, ze srodkow na latach 2014-20.

Ocena wizerunku LGD z punktu widzenia beneficjenta

19. Skad dowiedziat(a) sie Pan(i) o Stowarzyszeniu LGD ?

a
a
d
d

O

w instytucji (urzad, szkota)

z lokalnej prasy

widziatem/am dziatania LGD

uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am
udziat w projekcie

ze strony internetowej www.lgdziemiapszczynska.pl

20. Czywedtug Pana/i wizerunek marki LGD jest wystarczajgco
rozpoznawalny?

a
d

O

tak, LGD promuije sie wystarczajaco dobrze

tak, jednakze wymaga wiekszej intensyfikacji w zyciu
publicznym

trudno powiedzie¢

17. Czyw przysztosci zdecyduije sie Pan/i skorzystaé ponownie z mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie z PROW za posrednictwem LGD ?

d
a
a

d
d

tak

nie, poniewaz nie jestem zadowolony z ustug LGD

nie chce lub nie planuije juz realizowaé podobnych
przedsiewzie¢

zbytnia biurokracja zniechecita mnie do aplikowania o srodki
inne :

18. Jakie dziatania/przedsiewziecia Pana(i) zdaniem w szczegdlnosci
przyczynityby sie do zaspokojenia dodatkowych potrzeb i oczekiwan
mieszkancow?

a
a

O

O

a
a

rozwijanie otoczenia turystyki, rekreacji i sportu

wspieranie dziatari nakierowanych na zachowywanie i
gospodarcze wykorzystywanie tradycyjnych upraw i hodowli
zachowanie i popularyzowanie wsrdd mieszkaricow tradycji
rekodzielniczych i kulinarnych oraz ich gospodarcze
wykorzystywanie

podwyzszanie przedsiebiorczych kompetencji mieszkarcow
tworzenie wspdlnej oferty turystycznej lokalnych podmiotéw
podwyzszanie kwalifikacji mieszkaricdw w zakresie Swiadczenia
ustug turystycznych i rozwijania produktéw lokalnych
wspieranie dziatan zorientowanych na podwyzszanie
$wiadomosci mieszkaricdw na temat walordéw obszaru
wspieranie dziatar chronigcych lokalng kulture i przyrode oraz
pielegnujacych historie obszaru

wspieranie projektow spotecznosci lokalnych zmierzajacych do
podnoszenia jakosci przestrzeni publicznych

poprawa materialnych i niematerialnych warunkéw
funkcjonowania organizacji pozarzgdowych

nowe inicjatywy organizacji pozarzagdowych

inicjowane przez mieszkaricow dziatania przyczyniajace sie do
nawigzywania dialogu miedzy réznymi grupami spofecznymiii
jednoczenia mieszkancéw wokdt najwazniejszych wartosci
obszaru

poprawa dostepnosci do informacji z wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi komunikacji

stworzenie mechanizmdw konsultacyjnych i partycypacyjnych
na rzecz wtaczenia mieszkarcéw obszaru w proces decyzyjny
inne

od znajomych, sgsiadéw

nie, wymaga on gruntownej przemiany
nie, wymagane byfoby stworzenie nowej marki LGD od
poczatku

21. Jak ocenia Pan(i)dziatania informacyjne podejmowane przez LGD ?

O

OO0ooo

zdecydowanie pozytywnie
raczej pozytywnie

trudno powiedzie¢

raczej zle

zdecydowanie zle

22.  Zjakich zrédet informaciji chciatby Pan(i) w przysztosci skorzysta¢ odnosnie
mozliwosci sktadania wnioskdw o dofinansowanie do LGD ?

d
a

strona www
newsletter/biuletyn informacyjny na e-mail



(1 biuletyn informacyjny w formie papierowej []  szkolenia
[ ulotki, plakaty [J  doradztwo



Metryka:
1. Ptec
[J  Kobieta
[J  Mezczyzna
2. Wyksztatcenie
[J podstawowe
gimnazjalne
zawodowe
Srednie
policealne
licencjat, inzynier
wyzsze magisterskie
inne

Ooooood

3. Wiek
[J 18 Ilatimniej
0 19-30lat
[]  31-50lat
[J  powyzej 50 lat

4. Miejsce zamieszkania (gmina)
[J  Bierun

Bojszowy

Goczatkowice-Zdrgj

Kobiér

Miedzna

Ornontowice

Orzesze

Pawtowice

Pszczyna (obszar wiejski)

Pszczyna (miasto)

Suszec

Wyry

I

5. Rodzaj podmiotu:

[1  jednostka samorzadu terytorialnego
jednostka kultury dziatajgca przy JST
parafia lub zwigzek wyznaniowy
przedsiebiorca
rolnik
osoba fizyczna zamieszkujaca obszar LSR
organizacja pozarzadowa
inny

e s o A |

Dziekujemy za wypetnienie ankiety



LGD Ziemia

x’{**‘xtx Pszczyhiska

Ankieta ewaluacyjna dla mieszkancéw obszaru objetego Strategiag Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia LGD ,,Ziemia Pszczyriska” (dalej: LGD ,,Ziemia Pszczyriska”) za okres
2016-2018

Niniejsza ankieta jest anonimowa, a jej wyniki pozwolg na okreslenie postepow w realizacji LSR przez LGD
»Ziemia Pszczyniska” oraz badanie jej wizerunku. Prosimy o doktadne wypetnienie ankiety, poniewaz
badanie pozwoli lepiej przygotowa¢ Stowarzyszeniu dziatania finansowane ze srodkéw programu LEADER
w przysztosci, takie w Paninstwa miejscowosci.

INSTRUKCJA WYPELNIENIA: wtasciwag odpowiedz prosimy zaznaczy¢ znakiem ,X” w kratce obok, na jedno
pytanie mozna udzieli¢ wiecej niz jedng odpowiedz.

Wizerunek Stowarzyszenia LGD ,,Ziemia Pszczyriska”

1. Czyizjakich zrédet dowiedziat(a) sie Pan(i) o
Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia
Pszczynska"?

0  winstytucji (urzad, szkota)

0 zlokalnej prasy

0 widziatem/am dziatania LGD

[] uczestniczytem/am w dziataniach LGD/
bratem/am udziat w projekcie

[1  zestrony internetowej
www.lgdziemiapszczynska.pl

2. Czy styszat(a) Pan(i) o Programie Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 lub zwigzanym z nim programem
LEADER?

[ tak

[J nie

[J  nie wiem

3. Czy styszat(a) Pan(i) o Strategig Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznosé (LSR) LGD ,Ziemia
Pszczynska" na lata 2016-2023?

[J tak, ale nie zapoznatem(am) sie z nig

[J tak, miatem(am) okazje sie z nig zapoznac

[J nie styszatem

4. Jaki Pana(i) zdaniem jest gtdwny obszar dziatalnosci LGD
,Ziemia Pszczynska"? (prosze zaznaczy¢ co najmniej jedng
odpowiedz)

wsparcie w pozyskiwaniu funduszy z UE

dziatania polityczne

szkolenia, doradztwo

organizacja imprez otwartych

wydawanie folderow, broszur, ksigzek

zaden z powyzszych

I I B

* o
J‘*l'

* X % "
ol a
* g X

0 jak dotad nie styszatem o takim stowarzyszeniu
[0 od znajomych, sgsiadéw

Czy odwiedzat(a) Pan(i) strone internetowg LGD ,,Ziemia
Pszczynska” — www.lgdziemiapszczynska.pl ?

[ tak

[J nie (w takim przypadku przejdz do pyt. 8)

Czy jest ona przejrzysta pod wzgledem uktadu i tresci w
niej zawartej?

[ tak

[J nie

Czy znalazt(a) Pan(i) na stronie internetowe;j
www.lgdziemiapszczynska.pl wszystkie oczekiwane

informacje?
0 tak
[0 nie

Jak ocenia Pan(i)dziatania informacyjne podejmowane
przez LGD , Ziemia Pszczynska”?

[J zdecydowanie pozytywnie

[l raczej pozytywnie

0 trudno powiedzieé

O raczejzle

0 zdecydowanie zle

Z jakich zrodet informacji o LGD ,,Ziemia Pszczynska”
chciatby Pan(i) w przysztosci skorzystac:

(] strona www
newsletter/biuletyn informacyjny na e-mail
biuletyn informacyjny w formie papierowej
ulotki, plakaty
szkolenia
doradztwo

I I O

~Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarédw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”



10. Czy Pana(i) zdaniem w LGD ,,Ziemia Pszczyniska” mozna

11.

12.

13.

14.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia LGD ,Ziemia Pszczyriska”

ztozy¢ wniosek i ubiegac sie o dofinansowanie na
realizacje projektow w ramach Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich?

[J nic nie wiem na ten temat

0 tak

Na jakie rodzaje przedsiewzie¢ Pana(i) zdaniem mozna

otrzymac dofinansowanie z LGD ,,Ziemia Pszczyriska”?

(mozna zaznaczy¢ wiecej odpowiedzi)
(] zatozenie lub rozwdj firmy

dziatania zachowujgce i wykorzystujgce

tradycyjne uprawy i hodowle

zachowanie tradycyjnego rekodzieta, tradycji

kulinarnych

(] organizowanie wydarzen sportowo-
rekreacyjnych

[] organizowanie wydarzen kulturowo-
rozrywkowych

[J organizowanie wydarzen edukacyjnych
wykorzystujacych lokalne atuty kulturalno-
historyczne i przyrodnicze

0 przedsiewziecia zwigzane z turystyka

(powstawanie nowych Sciezek pieszych,

rowerowych, dydaktycznych, itp.)

boisko szkolne, sala sportowa, basen

plac zabaw dla dzieci

remont drogi, nowe chodniki

park

miejsce spotkan dla ludnosci wiejskiej, dzieci

zagospodarowanie centrum wsi, by byto jej

wizytowka

warsztaty, kursy, szkolenia

inne

trudno powiedzie¢

[

[ O R O B

O 0Od

Czy Pan(i) lub kto$ z najblizszego otoczenia starat sie o
dofinansowanie na realizacje projektu za pomocg LGD
,Ziemia Pszczynska”?

0 tak
nie

Jak Pan(i) lub osoba z najblizszego otoczenia ocenia
wsparcie otrzymane z LGD ,,Ziemia Pszczynska” w
zwigzku ze sktadanym wnioskiem?
[J zdecydowanie pozytywnie
raczej pozytywnie
trudno powiedzie¢
raczej negatywne
zdecydowanie negatywne
nie dotyczy

I o

W jakiego rodzaju przedsiewzieciach zorganizowanych
przez LGD ,,Ziemia Pszczynska” uczestniczyt Pan(i)
bezposrednio? (mozna zaznaczy¢ wiecej odpowiedzi)

|

szkolenia, doradztwo

imprezy otwarte (rajdy, koncerty, warsztaty,
itp.)

wyjazdy studyjne

konkursy, publikacje

whnioskowatem o srodki

zadne z powyzszych

|

Iy

15. Do czego Pana(i) zdaniem przyczynia sie dziatalnosc¢

podejmowana przez LGD ,,Ziemia Pszczyniska”? (mozna
zaznaczy¢ wiecej odpowiedzi)
B  rozwoju obszaréw wiejskich
1 wazrostu ilosci firm
[J spadku bezrobocia
[J zachecania mieszkancéw do realizacji
wtasnych przedsiewzie¢
zachecania mieszkancow do realizacji
wspolnych przedsiewzieé (z organizacjami
lokalnymi, gminami)
0 zachecenia mieszkarncéw do udziatu w
szkoleniach, warsztatach, kursach
1 wzrostu zainteresowania mieszkancow
walorami obszaru LGD
0 wzmocnienia i kultywowania lokalnych
tradycji i rzemiosta
0 ochrony dziedzictwa przyrodniczego
O lepszego wydatkowania srodkéw Unii
Europejskiej
[0 inne
0 zadne z powyzszych

|

16. Jak ocenia Pan(i) sprawnos¢ dziatania LGD ,,Ziemia

Pszczynska"?
[J zdecydowanie pozytywnie
raczej pozytywnie
trudno powiedzie¢
raczej negatywne

0
0
0
0 zdecydowanie negatywne

17. W jakich dziataniach organizowanych przez LGD ,Ziemia

Pszczyniska” chciatby Pan(i) uczestniczy¢ w przysztosci?
[J szkolenia, warsztaty, kursy
[1 doradztwo w zakresie sktadania wnioskéw o
dofinansowanie
ubieganie sie o wsparcie na projekty wtasne
imprezy otwarte (festyny, koncerty, itp.)
wyjazdy
konkursy, publikacje
konsultacje na temat ksztattu Strategia
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez

I o

Spotecznoéé (LSR) LGD ,Ziemia Pszczyriska"
[0 inne (jakie?:

0 zadne z powyzszych

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

Metryka (dane zbierane s3 anonimowo w celu okreslenia struktury oséb, ktére wypetnity ankiete):



1. Status na rynku pracy:

I I I

2. Ptec

Osoba prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg
Zatrudniony/a w rolnictwie

Zatrudniony/a poza rolnictwem

Uczacy sie/studiujacy

Osoba bezrobotna

INNy typ, jaki? .o

Kobieta
Mezczyzna

3.  Wyksztatcenie

I Y O

4.

=
%

I I 0 A

podstawowe
gimnazjalne
zawodowe

srednie

policealne

licencjat, inzynier
wyzsze magisterskie
inne

18 lat i mniej
19-30 lat
31-50 lat
powyzej 50 lat

5. Miejsce zamieszkania (gmina)

I I O

Bierun

Bojszowy
Goczatkowice-Zdroj
Kobior

Miedzna
Ornontowice
Orzesze

Pawtowice
Pszczyna (obszar wiejski)
Pszczyna (miasto)
Suszec

Wyry

inna gmina



INDYWIDUALNE WYWIADY POGtEBIONE Z: PRZEDSTAWICIELAMI BIURA, ZARZADU | RADY LGD

DIAGNOZA OBSZARU

1. Jak ocenia Pan/i swojg gmine obszar objety LSR jako dobre miejsce do zycia? Czy mieszkarncy moga realizowa¢ wszystkie
swoje podstawowe potrzeby? Czy s3 obszary w ktorych trudno zrealizowac potrzeby mieszkancow? Jakie? Dlaczego?

2. Jakie s3g gtéwne kierunki rozwoju obszaru objetego LSR? Jakie sg gtdwne wyzwania z tym zwigzane?

3. Najakich zasobach spotecznych i gospodarczych opiera sie rozwdj obszaru?

4. W jakim stopniu zgadza sie Pan(i) ze stwierdzeniem ,w ostatnich latach (od 2014 roku) warunki do zycia na obszarze

objetym LSR poprawity sie”?

5. Jak ocenia Pan(i) obszar objetym LSR pod wzgledem:

( Prosimy o zaznaczenie ,,x” wtasciwej odpowiedzi)

Bardzo
dobrze

Dobrze

Przeciet
nie

Zle

Bardzo
zle

Nie
mam
zdania

Atrakcyjnosci turystycznej

Promocji obszaru, dziedzictwa
kulturowego, zasobdw naturalnych i
turystyki

Infrastruktury i oferty kulturalnej

Infrastruktury i oferty sportowej i
rekreacyjnej

Infrastruktury drogowe;j

Zaangazowania mieszkancoéw w
rozwigzywanie lokalnych problemoéw

Tozsamosci mieszkancéw z regionem

Dziatan i usprawnien na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatan na rzecz bezrobotnych

Dziatan na rzecz oséb przed 34 rokiem
Zycia

Dziatan na rzecz oséb po 50 roku zycia

Dziatan na rzecz kobiet

Mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem

Sprzyjajgcych warunkéw dla
przedsiebiorcéw i prowadzenia firmy

WSPOLPRACA W RAMACH LGD

6. Jak ocenia Pan/i ogdlnie zaangazowanie cztonkéw LGD w jej dziatalnosé (w latach 2014-2020)?

7. Czy partnerstwo wykazuje zréwnowazong reprezentacje podmiotow z obszaru dziatania LGD pod wzgledem sektorowym,

instytucjonalnym, geograficznym, spotecznym?

8. W jaki sposdb LGD wykorzystata potencjat wszystkich podmiotéw wchodzacych w sktad partnerstwa?

9. Jak czesto organizowane sg spotkania cztonkéw LGD?




10. Czy LGD nawigzuje wspotprace miedzynarodowa? Z jakimi podmiotami? Jesli nie — dlaczego? Jakie bariery wystgpity?

11. W jaki sposéb LGD komunikuje sie z mieszkarncami? Czy sg to wystarczajace sposoby?

12. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ we wspoétpracy w ramach LGD na przysztos¢? Jakich obszaréw powinny one dotyczy¢?

OCENIA DZIALAN LGD
13. Prosze wskaza¢, jaki byt wptyw dziatalnosci LGD w latach 2014-2020 na poszczegdlne obszary:

( Prosimy o zaznaczenie ,,x” wtasciwej odpowiedzi)

Bardzo Duzy Przeciet | Negatyw | Bardzo Nie

duzy wplyw ny ny negatyw | mam

wptyw wptyw wptyw ny zdania
wptyw

Atrakcyjnos¢ turystyczna

Promocja obszaru, dziedzictwa
kulturowego, zasobow naturalnych i
turystyki

Infrastruktura i oferta kulturalna

Infrastruktura i oferta sportowa i
rekreacyjna

Infrastruktura drogowa

Zaangazowania mieszkancéw w
rozwigzywanie lokalnych problemow

Tozsamos¢ mieszkancow z regionem

Dziatania i usprawnienia na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatania na rzecz bezrobotnych

Dziatania na rzecz oséb przed 35 rokiem
zycia

Dziatania na rzecz oséb po 50 roku zycia

Dziatania na rzecz kobiet

Mozliwos¢ zatrudnienia poza rolnictwem

Warunki dla przedsiebiorcow i
prowadzenia firmy

14. Prosze wskazaé najwazniejsze w Pani/a opinii efekty dziatalnosci LGD w latach 2016-2018. Czy byty to efekty pozytywne
czy negatywne?

15. Czy dostrzega Pan/i inne niespodziewane efekty (wykraczajgce poza spodziewane cele) zwigzane z dziatalnoscig LGD? Czy
bylty to efekty pozytywne czy negatywne?

16.W jaki sposéb Lokalna Grupa Dziatania wpltywa na poprawe sytuacji gospodarczej w regionie? Czy s3 to dziatania
wystarczajgce? Jesli nie to dlaczego?

17.Czy jest potrzeba, aby w przysztosci wspierac przedsiebiorczosé¢ w ramach kolejnych edycji LSR? W jaki sposob?

18. W jaki sposéb dziatania LGD budujg i wzmacniajg lokalny potencjat turystyczny i dziedzictwo kulturowe? Czy dziatania te
sg wystarczajace? Jakie czynniki zewnetrzne i wewnetrzne wptywaja na skutecznosc tych dziatan?




19. W jakich kierunkach obszarze objetym LSR powinna sie rozwija¢ turystyka w przysztosci?

20. W jaki sposdb nalezy prowadzi¢ dziatania na rzecz ograniczania ubdstwa i wykluczenia spotecznego na obszarze objetym
LSR? Jaki jest wptyw LSR i LGD na rozwigzywanie tych probleméw?

21. Ktore dziatania LGD mozna uzna¢ za najskuteczniejsze? W jaki sposéb to zmierzono?

22. Czy dziatalno$é LGD jest Pani/a zdaniem potrzebna?




