
• Zarząd Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Ziemia Pszczyńska” zwraca się z prośbą 
o przeanalizowanie i wniesienie uwag do wypracowanych zagadnień w ramach 
opracowywanej strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność objętej 
Planem Strategicznym Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 i programem 
regionalnym Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027.

• Na Państwa uwagi czekamy do 10 maja 2023 r.

• Uwagi można zgłaszać:

• drogą elektroniczną, wpisując w tytule maila: "Konsultacje społeczne LSR 2023-
2027„,

• przesłać listownie na adres Stowarzyszenia z dopiskiem „Konsultacje społeczne LSR 
2023-2027”,

• dostarczyć osobiście do siedziby LGD.



Zdefiniowanie potrzeb i potencjału obszaru LSR

Mocne strony Słabe strony

• Lokalizacja: bliskość do innych miast małopolski i śląska

• Edukacja/ Kultura/ Sport - dobra baza infrastruktury oraz ciekawe wydarzenia

• Bogate dziedzictwo kulturowe i historyczne

• Dobra infrastruktura (społeczna, edukacyjna, transportowa)

• Zróżnicowana oferta kulturalna

• Lokalizacja (dobry dojazd do Katowic koleją - po modernizacji będzie krótszy

czas przejazdu)

• Dziedzictwo i tradycje śląskie

• Bogate walory turystyczne

• Niskie bezrobocie

• Różnorodność podmiotów gospodarczych

• Bardzo dobra sytuacja gospodarcza (jedne z większych średnich przychodów w

kraju)

• Dobra sieć szkolna i przedszkolna

• Infrastruktura społeczna np. place zabaw

• Lokalizacja przy ważnych węzłach komunikacyjnych (drogi A1, S1,

"gierkowska")

• Aktywne i liczne NGO

• Słabo rozwinięta komunikacja miejska i wewnątrz gminna,

• Rynek pracy nie jest dynamiczny. Często mieszkańcy pracują w innych gminach

• Smog

• Brak funduszy na renowację zabytków

• Brak specjalistów z zakresu medycyny

• Mało obszarów rekreacyjnych (zagospodarowanych)

• Niska aktywność młodych mieszkańców (luka pokoleniowa)

• Dezintegracja społeczna (nowi mieszkańcy)

• Brak miejsc spotkań

• Malejąca rola rolnictwa

• Niedostosowanie przestrzeni dla osób starszych, niepełnosprawnych i

zależnych oraz brak opieki wytchnieniowej, brak działań dla osób ze

szczególnymi potrzebami,

• Brak form doszkalających dla każdej grupy wiekowej



Zdefiniowanie potrzeb i potencjału obszaru LSR

Szanse Zagrożenia

• Programy rewitalizacji terenów pogórniczych

• Rozwój Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej

• Kapitał ludzki / młode pokolenia mieszkańców

• Rozwój miejsc spędzania czasu wolnego

• Rozwój możliwości kształcenia osób młodych i dorosłych

• Napływ mieszkańców (sypialnia śląska)

• Fundusze UE. Nowy okres finansowania

• Budowa S1 - nowe połączenie

• Wzmocnienie więzi wśród lokalnej społeczności

• Rozwój przedsiębiorczości

• Rewitalizacja dziedzictwa regionu

• Rozwój pozarolniczych funkcji gospodarstw rolniczych

• Wzrost popytu na lokalne produkty

• Syndrom post Covid. Problemy zdrowotne ludności

• Przebieg drogi S1 (hałas, podział gminy na dwie części, nowy ruch

samochodowy)

• Pojawienie się zjawiska wykluczenia społecznego

• Podtopienia i wylania Wisły

• Wypalenie liderów i ich emigracja

• Błędy rewitalizacji terenów pogórniczych

• Wyludnianie związane z migracją edukacyjną

• Tracąca na atrakcyjności infrastruktura społeczna, kulturowa i

sportowa (głównie wśród młodych)

• Demografia: starzenie się społeczeństwa

• Osłabianie samorządów



Wybór i określenie 
hierarchii celów 
LSR

Działania LGD „Ziemia 
Pszczyńska” skupić powinny się 
w obszarze:

1) Silnego kapitału społecznego,

2) Zrównoważonego rozwoju 
odpowiadającego na wyzwania XXI 
wieku,

3) Wspieranie marki lokalnej 
w oparciu o zasoby obszaru.



Poszukiwanie rozwiązań, stanowiących sposoby 
realizacji strategii

• Sposoby realizacji LSR:

• Projekty grantowe

• Operacje własne

• Konkursy

• Projekty partnerskie krajowe 

• Projekty partnerskie zagraniczne



Stworzenie systemu monitorowania postępów 
w realizacji LSR

Głównym zadaniem prowadzonego monitoringu i ewaluacji jest analiza następujących elementów:

• partycypacyjny – dotyczy głównie zagadnienia inkluzywności i włączenia społecznego we wdrażanie LSR i funkcjonowanie LGD , ze szczególnym uwzględnieniem 
osób w niekorzystnej sytuacji, osób młodych i w wieku senioralnym;

• komunikacyjny – dotyczy głównie realizacji planu komunikacyjnego oraz świadczonego doradztwa i innych działań LGD mających na celu 
rozpowszechnianie/udzielanie informacji ze szczególnym uwzględnieniem adekwatności i efektywności działań komunikacyjnych skierowanych do grup w 
niekorzystnej sytuacji, osób młodych oraz w wieku senioralnym;

• przedmiotowy – dotyczy realizacji celów i przedsięwzięć odpowiadających na zdiagnozowane potrzeby i wyzwania, a także wskaźników realizacji LSR;

• finansowy – dotyczy realizacji planu finansowego LGD oraz wskaźników finansowych realizacji LSR (np. kamieni milowych);

• organizacyjny – dotyczy m.in. realizacji zapisów regulaminów, statutu, procedur, kryteriów, organizacji naborów, dokonywanych zmian w LSR, pracy członków, 
biura i organów LGD;

• przekrojowy – dotyczy zagadnień przekrojowych programu LEADER (innowacyjność, cyfryzacja, ochrona środowiska i przeciwdziałania zmianom klimatu, zmiany 
demograficzne ze szczególnym uwzględnieniem starzenia się społeczeństwa oraz wyludniania obszaru, partnerstwa w realizacji LSR, w szczególności poprzez 
wspólną realizację przedsięwzięć i projektów) oraz wartości dodanej prowadzonych działań.



Zidentyfikowanie grup docelowych LSR, grupy w 
niekorzystnej sytuacji

Grupy docelowe:

• mieszkańcy obszary działania LGD 

• lokalni przedsiębiorcy oraz osoby fizyczne, które chcą założyć działalność gospodarczą

• lokalne organizacje pozarządowe 

• Jednostki samorządu terytorialnego wraz z podmiotami podległymi

• Seniorzy powyżej 60 r.ż.

• Osoby młode do 25 r.ż.

• Rolnicy i ich rodziny

• Grupy w niekorzystnej sytuacji:

• Osoby z niepełnosprawnościami oraz ich opiekunowie
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