Zatgcznik do Uchwaty Nr 14/2015

Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania

Ziemia Pszczynska”

z dnia 17.12.2015 1.

REGULAMIN ZARZADU
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Ziemia Pszczynska”

§1
1. Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczo — zarzadzajacym Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania ,.Ziemia Pszczynska” zwanym dalej ,,LGD” i dziala na podstawie
Statutu, uchwat Walnego Zebrania Cztonkoéw LGD oraz niniejszego regulaminu.
2. Siedziba wiladz Stowarzyszenia jest miasto Pszczyna.
3. Posiedzenia Zarzadu organizowane mogg by¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartal.
4. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes lub w razie jego nieobecnosci Wiceprezes.

§2
Zarzad Kieruje caloksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia w okresie pomigdzy posiedzeniami
Walnego Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ za
swoja prace przed Walnym Zebraniem Czlonkéw Stowarzyszenia LGD.

§3

1. Zarzad sktada si¢ z 7 0s6b. Czlonkéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie Czilonkow LGD
sposrod kandydatow zgloszonych przez cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
2. Wyboru Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza oraz Skarbnika dokonujg czionkowie Zarzadu
na pierwszym posiedzeniu Zarzadu, spo$rod czionkow Zarzadu.
3. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata i koficzy si¢ z chwilg wyboru nowego Zarzadu przez Walne
Zebranie Czltonkéw LGD.
4. Mandat czlonka Zarzadu wygasa w razie:

a) pisemnej rezygnacji,

b) utraty cztonkostwa w LGD,

¢) odwolania przez Walne Zebranie,

d) uptywu kadencji,

e) Smierci.
5. W razie, gdy sklad Zarzadu Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupehienie jego sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg
pozostali cztonkowie Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Czionkow LGD.
6. Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia wybierani sa na okres kadencji. Mandat czlonka
Zarzadu Stowarzyszenia LGD, powolanego w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 5 wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw tego organu.

§4
Do zaciggania zobowigzan majgtkowych upowaznionych jest dwoch czionkéow zarzadu
dziatajacych tgcznie.
§5
1. Zarzad uzywa podtuznej pieczgci z okresleniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia LGD.
2. Cztonkowie Zarzadu postuguja sie pieczatkami imiennymi.

§ 6

Do zadan Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz i dzialanie w jego imieniu.,
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2) przyjmowanie nowych czlonkdéw Stowarzyszenia, przyjmowanie oswiadczen czltonkdéw
0 wystgpieniu ze Stowarzyszenia, zmianie statusu czlonkéw oraz skladanie informacji
Walnemu Zebraniu Czionkow LGD o skladzie cztonkéw Stowarzyszenia,
3) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,
4) realizacja programow 1 celow Stowarzyszenia,
5) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw LGD, przygotowanie organizacyjne Walnego
Zebrania Czlonkéw LGD, przygotowanie niezbgdnych materialdw, wystgpowanie
7z inicjatywa uchwalodawczg, opracowywanie projektow uchwal i innych aktow
normatywnych w tym regulaminéw, a w szczegdlnosci w kwestiach:

a) zmian w statucie Stowarzyszenia,

b) postawienia Stowarzyszenia w stan likwidacji 1 jego rozwigzania,

¢) przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia,

d) wyznaczenia likwidatora Stowarzyszenia i okreslenia jego zadan i kompetencji,

e) proponowania kandydatow do wladz Stowarzyszenia w wyborach uzupeiniajgcych,
6) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw LGD,
7) zatwierdzanie wnioskow o pomoc i wnioskéw o platnosé,
8) opracowywanie 1 przedstawianie Walnemu Zebraniu Czlonkéw LGD sprawozdan
finansowych oraz sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,
9) podejmowanie uchwaty w sprawie sktadek czlonkowskich i ich wysokosei,
10) zatwierdzanie instrukcji archiwalnych oraz aktualizacja planu komunikacyjnego,
11) zatrudnianie i odwotywanie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz innych pracownikow
tego Biura w drodze konkursu,
12) ustalanie wielkosci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikow Biura
Stowarzyszenia,
13) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia i pozostalych regulaminéw stuzacych
prawidlowe] realizacji biezacej pracy Stowarzyszenia, za wyjatkiem regulaminéw, ktorych
uchwalanie lezy w kompetencji innego organu,
14) koordynacja i realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepisow, w tym
oglaszanie naboru projektéw, ich przyjmowanie i przedkladanie Radzie, celem dokonania
wyboru projektow do realizacji w ramach strategii,
15) opracowanie wnioskow i innych dokumentéw w celu pozyskania srodkow na realizacj¢
celow z innych programéw pomocowych,
16) zawieranie porozumien o wspllpracy z organami administracji panstwowej,
samorzadowej 1 jednostkami organizacyjnymi,
17) powolywanie specjalistéw z danej dziedziny, zespotéw problemowych oraz okreslanie ich
zadan,
18) pozyskiwanie $rodkéw finansowych na biezaca dzialalnos¢ statutowa Stowarzyszenia,
19) zarzadzanie majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetnianie swoich obowiazkow
z nalezyta staranno$cia wymagang w obrocie gospodarczym, finansowym, przy scistym
przestrzeganiu przepisdw prawa oraz postanowien statutu LGD, uchwal Walnego Zebrania
Czlonkow LGD i regulaminow,
20) wykonywanie zalecen pokontrolnych organu przeprowadzajacego kontrole,
21) udzielanie kontrolujacym oraz Walnemu Zebraniu Czionkéw LGD wyczerpujacych
wyjasnieh wraz z przedstawianiem wszelkich dokumentéw i innych materiatéw dotyczacych
przedmiotu kontroli Stowarzyszenia.

§7
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W zebraniach moga bra¢ udziat goscie zaproszeni przez Prezesa Stowarzyszenia.

§8
1. Z posiedzen Zarzadu, osoba wyznaczona przez Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu sporzadza
protokot. Protokot powinien zawierac: porzadek obrad, imiona i nazwiska oraz funkcje
obecnych czlonkéw Zarzadu i innych 0s6b obecnych na zebraniu, liczbe oddanych gloséw za
poszczegblnymi uchwatami oraz odrgbne zdanie cztonka Zarzadu w danej kwestii. Protokot
podpisujg wszyscy obecni na Zebraniu cztonkowie Zarzadu.
2. Zarzad prowadzi rejestry uchwat Zarzadu.
3. Uchwaty podpisujg obecny na posiedzeniu Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

§9
1. Uchwaty i decyzje Zarzadu podejmowane sg zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej ¥ liczby cztonkéw Zarzadu.
2. W przypadku réwnej liczby glosow "za" 1 "przeciw" decyduje glos Prezesa Zarzadu.
3. Uchwata moze zosta¢ podjeta, jesli wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali zawiadomieni
o0 posiedzeniu.
4. Zawiadomienie powinno dotrze¢ w sposob skuteczny do cztonka Zarzadu co najmniej na
2 (dwa) dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie powinno obejmowaé porzadek
obrad posiedzenia.
5. Zawiadomienia dokonuje si¢ na pismie, faksem, telefonicznie lub drogg elektroniczna.
6. W przypadkach nie cierpiacych zwloki glosowanie moze odbyé sie w drodze ustalenia
telefonicznego, za pomoca faksu lub sieci internet badZ ustalenia korespondencyjnego badz
indywidualnego zbierania glosow.

§10
1. Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu.
2. Skarbnik odpowiada za sprawy finansowe Stowarzyszenia oraz zbieranie skladek
czlonkowskich.
3. Czlonkowie Zarzadu wykonujg zadania wedtug podziatu dokonanego przez Prezesa oraz
wynikajgce ze stosownych przepisow prawnych: ze statutu, uchwal Walnego Zebrania
Czlonk6éw LGD i uchwat Zarzadu oraz regulaminéw.

§11
1. W przypadku rozstrzygania sprawy, ktora dotyczy cztonka Zarzadu, cztonek ten powinien
wstrzyma¢ si¢ od udziatu w rozstrzygnieciu takiej sprawy i zadaé zaznaczenia tego
w protokole.
2. W przypadku niezastosowania si¢ cztonka do wymogu okreslonego w ust. 1, Zarzad jest
obowigzany dla dobra Stowarzyszenia wylaczyé tego czlonka od udziatu w posiedzeniu
Zarzadu, ktérego sprawa dotyczy.
3.Sprawy konfliktowe, nierozwigzane winno rozpatrzy¢ Walne Zebranie Cztonkéw LGD.

§ 12
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1. Do kompetencji Zarzadu nalezy zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Biura
Stowarzyszenia oraz 0s6b prowadzacych sprawy Stowarzyszenia lub realizujacych okreslone
zadania oraz okreslanie zakresu ich obowigzkéw i1 odpowiedzialnosci.

2. W zakresie praw i obowigzkoéw wynikajacych ze stosunku pracy z zatrudnionymi
pracownikami majg odpowiednio zastosowanie przepisy kodeksu pracy.

§13
Czlonkowie Zarzadu majg prawo do zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych
samochodéw  osobowych,  niebedacych — wlasnoscia  Stowarzyszenia,  zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 14
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zebranie Czlonkéw LGD.
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